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Godkendt d. 16. juni 2011



FOA ODENSE’S FASTHOLDELSES POLITIK

o

MAL:

- at fastholde langtidssyge og sygdomstruede medlemmer pa arbejdspladsen i Region
og kommune i henhold til KTO’s Rammeaftale om sociale kapitler.

- at fastholde medlemmer pa arbejdsmarkedet. Dette skal ske ved direkte kontakt til
arbejdsgiverne med henblik pa at indga aftaler pa omradet.

AFDELINGEN SKAL ARBEJDE FOR:

- at forebygge fraver pa grund af langvarige sygdomsperioder

- at forebygge for tidlig fgrtidspensionering

- at hindre udstgdning fra arbejdsmarkedet og fgrtidspensionering i konkrete sager
- at styrke fastholdelse pa arbejdspladserne

- at fremme sociale aspekter 1 personalepolitikken

- at integrere erhvervshammede pa arbejdsmarkedet

- at inddrage de valgte pa arbejdspladsen

- at indga aftaler om antal af beskeaftigede

Godkendt pa bestyrelsesmgdet, den 16. juni 2011



