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Mellem Amtsrådsforeningen og Forbundet af Offentligt Ansatte er 
der enighed om, at der af vedkommende amt kan træffes beslutning 
om, at der sker ansættelse i tjenestemandstillinger. 
 
Med de begrænsninger, der følger af tjenestemands- og pensions-
regulativer m.v., finder overenskomsten for amtsbetjente, amts-
betjentformænd, skolebetjente, stedfortrædende/assisterende sko-
lebetjente, skolebetjentmedhjælpere og pedeller ved ældreboliger, 
daghjem og dagcentre (32.15.1) anvendelse for tjenestemandsan-
satte. 
 
Ved overgang til ny løndannelse pr. den 1. april 1998 kan en tjene-
stemandspension dog ikke blive mindre end pensionen på det løn-
trin, tjenestemanden ville have fået pension efter i den hidtidige løn-
ramme på pensioneringstidspunktet. 
 
Hvis funktionsløn og kvalifikationsløn gives som pensionsgivende til-
læg indbetales til en supplerende pensionsordning. 
 
Pensionsbidragene fastsættes og beregnes som anført i overens-
komstens § 17, stk. 5 og 7. 
 
Endvidere sker der indbetaling til Pen-Sam Liv forsikringsaktiesel-
skab, jf. overenskomstens § 17, stk. 8. 
 
 
**nyt** 
OPHÆVELSESBESTEMMELSER 
 
Den 31. december 2000 ophæves følgende aftaler: 
 
a) Tjenestemandsaftale af den 16. september 1999 om løn- og 

ansættelsesforhold for amtsbetjente, amtsbetjentformænd 
og pedeller ved ældreboliger, daghjem og dagcentre. 

 
b) Tjenestemandsaftale af den 20. september 1999 vedrørende 

løn- og ansættelsesforhold for skolebetjente. 
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OVERGANGSBESTEMMELSER FOR SKOLEBETJENTE VED DE 
TIDLIGERE STATSSKOLER M.V. 
 
 
 
1. Skolebetjente ved de tidligere statsskoler m.v., der pr. den 1. ja-

nuar 1986 er overført til amtskommunal ansættelse, aflønnes 
som en personlig ordning, så længe de er ansat i deres nuvæ-
rende stilling, efter løntrinene 12-16. Alle løntrin er 2-årige. 

 
 

**NYT** 
BEMÆRKNINGER: 
 
Da disse skolebetjente ikke er omfattet af reglerne om 
ny løndannelse, vil der i tilfælde af lokal enighed her-
om kunne indgås aftale om decentral løn (11.18.2). 

 
 
2.  Der ydes de af pkt. 1 omfattede skolebetjente et rådighedsbeløb 

på 35.800 kr. i årligt grundbeløb (31/3 2000-niveau) som kom-
pensation for merarbejde, for tjeneste på lørdage efter kl. 14, 
søn- og helligdage, grundlovsdag og juleaftensdag, for delt tje-
neste, rådighedstjeneste i hjemmet samt for indgreb i på forhånd 
fastlagte fridage. 

 
 
3. De af pkt. 1 omfattede skolebetjente er omfattet af øvrige løn- og 

ansættelsesforhold, der var gældende for disse pr. den 1. januar 
1986, jf. bilag 5 i ovennævnte overenskomst. 

 
 
 
OPSIGELSE OG IKRAFTTRÆDEN 
 
Aftalen har virkning fra den 1. maj 2001 og kan opsiges efter over-
enskomstens opsigelsesbestemmelser. 
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København, den 24. april 2001 
 
 
For  AMTSRÅDSFORENINGEN: 
  Benny C. Hansen 
       / 
        Annelise Korreborg 
 
 
For  FORBUNDET AF OFFENTLIGT ANSATTE: 
  Poul Winckler 
       / 
        Bent Larsen 
 


