
Uenighedsreferat ved forhandling af fastansættelse af timelønnet 

 

Fastansættelse af timelønnet.    ____________________________ 

     ( antal timer fra dato og år) 

 

Arbejdsplads      ____________________________ 

 

Medarbejderens navn                   ____________________________ 

 

Her skrives uenighedens karakter, hvad siger FOA, hvad siger arbejdsgiver. 

Er arbejdsgiver helt afvisende eller er det specifikt på enkelte elementer 

ex. Datoer, timetal eller andet. 

 

 

Fastansættelse af ovennævnte medarbejder har været forhandlet. Der 

kunne ikke opnås enighed om en fastansættelse. FOA tager forbehold for 

at videreføre uenigheden.  

Dato og underskrift 

 

_____________________________ ___________________________ 

For arbejdsgiver   For FOA 

 

 

  


