Sygehus

Sygehus Fyn
Omrideledelsen Dato 12. februar 2001
Berstenbindervej 12A Jor 2-22-3216-1-1999
5230 Odense M
Protokollat
for forhandling mellem
Forbundet af Offentlig Ansatte
0g
Sygehus Fyn
om
Ny len - Forhindsaftaler
1. apr. 2000 - 31. mar. 2001
Mededato:

31. januar 2001, 1. februar 2001 og 12. februar 2001

Muodested:
Sygehus Fyn, Svendborg

Deltagere:

For Forbundet:

Hanne Skafte, FOA Svendborg
Ole Vilhelmsen, FOA Svendborg
Erik Mikkelsen, FOA Odense
Gert Nelander, FOA Middelfart
Svend Poulsen, TR Svendborg
Kurt Sindberg, TR. Faaborg
Poul Pedersen, TR Nyborg

For Svgehus Fyn:

Britta Christensen, Fallescentret
Bjarne Serensen, Chefporter

Jargen Faurskov, Personaleafdelingen
Niels O. Simonsen, Personaleafdelingen

Aftalen er indgéet 1 henhold til Overenskomst vedrerende lon- og arbejdsforhold for sygehu-
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sporterer (OVK 32.16.1).

Der blev mellem parterne opnéet enighed om:

1.

OP-tilleg:

Til porterer der er oplart og har fast daglig fuldtidsarbejde pa operationsgangen ydes der et
arligt funktionsbestemt tilleeg pé kr. 6.700,00 ( 31.03.00 niveau) i.h.t. funktionsbeskrivelse.

Tillzgget modregnes ikke i garantilennen.

Tillzgget bererer folgende sygehuse:
Svendborg 3 porterer
Nyborg 1 porter

Med virkning fra den: 1. april 2000

Belastning i Ny Len: kr. 12.535,00
.5
Steril-tilleeg:

Til porterer der er oplzrt og har fast daglig fuldtidsarbejde pa Sterilcentralen ydes der et arligt
funktionsbestemt tilleg pa kr. 8.400,00 (31.03.00 niveau) i h.t. funktionsbeskrivelsen.

Tillzgget modregnes ikke i garantilonnen.

Tillzgget berorer felgende sygehuse:
Svendborg: 1 porter

Med virkning fra den: 1. april 2000

Belastning i Ny Len: kr. 4.060,00
3.

Postsortering-tillzeg:

Til porteren der er oplert og har fast daglig fuldtidsarbejde med postsorteringen ydes der et
arligt funktionsbestemt tillzg pé kr. 7.000,00 (31.03.00 niveau) i.h.t. funktionsbeskrivelsen.

Till=gget modregnes ikke i garantilennen.

Tillegget berorer folgende sygehuse:
Svendborg: 1 porter

Med virkning fra den: 1. april 2000

Belastning i Ny Len: kr.2.170,00
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4.

Postaflesning:

Til porterer der er oplart og indgér i aflesningen 1 postsorteringen vdes der et arligt funktions-
bestemt tilleg pa kr. 1.500,00 (31.03.00 niveau) i.h.t. funktionsbeskrivelsen.

Tillzgget modregnes ikke i garantilennen.

Tillzgget berorer folgende sygehuse:

Svendborg: 3 porter pr. 1. april 2000 kr. 5.175,00
1 porter pr. 1. januar 2001 kr. 435,00

Med virkning fra den: 1. april 2000

Belastning i Ny Len: kr. 5.610,00

Tilleggene er ikke mediaget pa indplaceringsskemaerne.

5.

Kemikalietillzeg:

Til portarer der er oplert og varetager funktionen med modtagelse og handtering af kemikalie-

affald ydes der et drligt funktionsbestemt tilleg pa kr. 5.600,00 (31.03.00 niveau) i.h.t.

funktionsbeskrivelsen.

Tillzgget modregnes ikke 1 garantilennen.

Tillzgget berarer fulgende sygehuse:
Svendborg: 2 portarer

Med virkning fra den: 1. april 2000

Belastning i Ny Lon: kr. 1.680,00

6.

Depot-tilleg:

Til porterer der er oplart og varetager daglig indkeb og lagerstyring pa depoter ydes der et
arligt funktionsbestemt tilleg pa kr. 6.700,00 (31.03.00 niveau) ih.t. funktionsbeskrivelsen.
Tillzgget modregnes ikke 1 garantilennen.

Tillzgget berarer folgende sygehuse:

Svendborg: 1 portar
Faaborg; 1 porter
Middelfart: 1 portar

Med virkning fra den: 1. april 2000

Belastning i Ny Lon; kr. 1.005,00
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Depotaflaser:

Til porterer der er oplert og er faste aflesere 1 depoter vdes der et arligt funktionsbestemt
tilleg pa kr. 1.500,00 (31.03.00 niveau) i h t. funktionsbeskrivelsen.

Tillzgget modregnes ikke i garantilennen.

Tillegget berarer falgende sygehuse:

Svendborg: 1 porter

Rudkebing: I porter

Med virkning fra den: 1. april 2000

Belastning 1 Ny Lon: kr. 3.450,00
Tilleggene er ikke medtagel pd indplaceringsskemaerne.

8.
Glatferebekaempelsestillzeg:

Til porterer der har ansvar for at vurdere behov for og udfeore glatferebekempelse ved
Sygehus Fyn, Rudkebing vdes der et arligt funktionsbestemt tilleeg pa kr. 3.400,00 (31.03.00
niveau) i.h.t. funktionsbeskrivelsen.

Tillzgget modregnes ikke i garantilennen.

Tillzegget berarer folgende sygehuse:
Rudkabing: & porterer

Med virkning fra den: 1. april 2000

Belastning i Ny Lon: kr. 0,00

9.

Til portgrer der er oplert og har fast daglig fuldtidsarbejde med szrlige optraningsfunktioner
m.v. 1 fysioterapien 1 Ringe ydes der et funktionsbestemt tilleeg pé kr, 5.700,00 (31.03.00-
niveau).

Tillegget modregnes ikke i garantilennen.

Tillegget berarer falgende sygehuse:
Ringe 2 porterer

Med virkning fra den: 1. april 2000

Belastning i Ny Len: kr. 7.410,00
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10,

Affald og snavsetsj:

Til portarer der indgar 1 det daglig rul for transport og handtering af affald og snavsete] ydes
der et arligt funktionsbestemt tilleg pa kr. 600,00 (31.03.00 niveau) med virkning fra 1. april
2001.

For perioden 1. april 2000 til 31. marts 2001 ydes der tillag som for overgang til Ny Len.
Tillegget modregnes ikke i garantilennen.

Tillegget berarer falgende sygehuse:
Alle 78 porterer

Med virkning fra den: Se ovenstdende.

Belastning 1 Ny Len 2000; kr, 20,000,00 (ansl.)
Belastning 1 Ny Len 2001 kr. 33.820,00

1L

Sammensyning:

Til porterer der foretager sammensyning og oprydning efter sektionsarbejde uden for Patalo-
gisk Institut Svendborg ydes der et ikke pensionsgivende tilleg pa kr. 200,00 pr. gang.

Tillzzgget modregnes ikke i garantilennen.
Med virkning fra den: 1. oktober 2000
Belastning i Ny Len: Anslaet 70 sammensyninger a kr. 200,00 kr. 14.000,00

12.

Afleser ved sektionsarbejde:

Til porterer der er oplart og er faste aflosere i sektionsarbejde ved Patalogisk Institut ved
Sygehus Fyn, Svendborg ydes der et arligt funktionsbestemt tillazg pa kr. 6.000,00 (31.03.00
niveau) i.ht. funktionsbeskrivelsen.

Tillzegget modregnes ikke i garantilennen.
Med virkning fra den: 1. april 2000

Belastning 1 Ny Len: kr. 2.200,00

Generelt;
Hvor der tidligere er udbetalt decentral lon eller tillzeg i henhold til overenskomsten med
samme eller lignende begrundelse modregnes der 1 dette.
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Sygehus

Sammenfattende kan omkostningerne ved aftalen opgeres til:

Belastning 1 Ny Lon 1 alt 2000; kr, 74,120,00
Belastning i Ny Lan 1 alt 2001; kr., 33.820,00

Generelle bemzerkninger til aftalen:
Aftalen har virkning fra 1. april 2000, medmindre andet er anfort.

Alle tillzeg svarer til en besk®ftigelsesgrad pa 1.0000 og reguleres i forhold til den enhver tid
aftalte beskaftigelsesgrad.

Alle tilleg er anfort pd arsbasis. og i 31. marts 2000 niveau. Alle tilleg er pensionsgivende med
mindre andet er anfort, og forhgjes med den brek, der er fastsat 1 overenskomsten.
Aftalte tilleg bortfalder - eller reduceres, sifremt der centralt aftales lentrinsforbedringer

og/eller szrlige tilleg med samme begrundelse.

Aftalen kan opsiges med tre maneders varsel til en 31. marts.
Opsigelse skal ske skrifiligt.

Aftalen kan 2ndres ved enighed mellem parterne.

Dato: /‘%ﬂj{}/ Dato: /2-2-¢/ Dam:/%:ﬁz_/(j/

For FOA Svendborg: Wnse: For FOA Middelfart:
i

For Sygehus Fyn
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