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“Det kan godt veere, at
danske barn ikke sulter.
Men det gar noget ved et

barn og en familie, ndr man

aldrig har rad til det, som
hovedparten af Danmarks
befolkning kan.”




LEDER

EN LILLE FORMAND |
DINOSAURDRAGT | DET STORE
MEDIELANDSKAB

Det er godt en maned siden, at regeringen praesen-
terede sit finanslovsforslag. Jeg blev under pres-
semgdet ringet op af DR2, der ville hare, hvad vi i
LFS mente om finanslovsforslaget, og om jeg ville
deltage i Debatten med Clement Kjersgaard samme
aften. Typisk, at det skete samme dag, hvor jeg uvi-
dende havde rendt rundt med en keempe sort plet
pd maven af min hvide T-shirt. Men afsted med mig.

Hvorfor skal en lille formand i det store medie-
landskab mene noget om finansloven, nar der er
sd mange andre sterre hoveder? Forklaringen skal
findes i en dinosaurdragt.

Fa dage forinden havde LFS sendt en delegation
afsted til kommunalpolitikernes topmade i Aalborg.
Vi ville sende et kraftigt signal til dem om, at de
skulle std op imod regeringens sparepolitik og tage
et opger med spergsmalet om uligelen. Vi var for at
vaere helt sikre pa, at samtlige af landets kommunal-
politikere herte og sa os, klaedt ud i store oppuste-
lige dinosaurdragter. Budskabet var: Hvis regeringen
og kommunerne vil vaere andet end fortidslevn, s&
skal de tage et opger med tjenestemandsreformen
og velfeerdsforringelser.

Blev vi set og hert? Ja!

Har dinosaurdragterne last nogle problemer? Nej.

For det er i virkeligheden ikke finansloven, der er
med til at sikre ordentlige rammer for jeres arbejds-
vilkar i vores velfaerdsinstitutioner. Det er til gengeeld
gkonomiaftalerne for kommuner og regioner. Det
er gkonomiaftalerne, der sikrer penge til at anseette
flere kollegaer. Det er der, man har mulighed for at
investere i velfaerden.

@konomiaftalerne foregar lige nu. Men selv om det
er i disse dage, slaget om jeres arbejdsvilkar foregar,

“Hvem, der ender med at fa ret, vil vise

sig. MeniLFServivillige til atkleede
0s ud som hvad som helst for
at fa sat en politisk dagsorden.”

er der ingen almindelige mennesker eller
graverjournalister, der taler om det. Regerin-
gen og KL forhandler neermest i ly for pres-
sen/ i smug, og de er ikke gode venner. For
regeringen har besluttet sig for, at kommu-
nerne — og det vil sige jer, kaere medlemmer
— skal levere den samme standard for faerre
penge. Kommunerne har besluttet sig for at
meddele regeringen, at hvis den vil have guld-
standarder, s& ma den have guldkortet frem. For
to ar siden kreevede kommunerne fem milliarder
bare til handicapomradet. | dag er det langt flere
penge, hvis vi skal sikre dagtilbud, skoler og hele
det specialiserede omrade.

Hvem, der ender med at fa ret, vil vise sig. Men
i LFS er vi villige til at klaede os ud som hvad som
helst for at fa sat en politisk dagsorden. Derfor er
1. maj dagen, hvor vi markerer, hvad det naeste
dyr i dbenbaringen er.

Kirsten Gunvor Lath,
formand for LFS
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Noter

ABEN MALER
BORNEMILJOET

Er de voksne i barnehaven med til at lege med dig og de andre bern? Er der me-
get larm i barnehaven, og er der beskidt pa toiletterne? Dagtilbudstermometeret
er et paedagogisk veerktgj, som fungerer ved, at en talende super-abe via fx en
iPad stiller barnene spargsmal
med fokus pa barnemiljoet.
Dagtilbudstermometeret
er udviklet af DCUM, Dansk
Center for Undervisningsmiljg,
s& man i bernehaven selv
kan tage temperaturen pa bor-
nemiljoet ud fra et berneper-
spektiv. Det er gratis at bruge
veerktojet, som findes pa
www.dcum.dk/dagtilbuds-
termometeret

.........................................................................

PA VEJ PA
PENSION:
T/ENK DIG OM

Er du pa vej til at blive pensionist? Overvej det en
ekstra gang, for du melder dig ud af din fagforening.
For hvis du fortryder, kan du ikke komme tilbage. Det
betyder, at du er afskaret fra at bruge de tilbud, LFS
har til seniorer. Et medlemskab for pensionister over
65 koster kun 156 kroner om aret. (Sperg i LFS, hvis
du er pensionist under 65 eller efterlonner). Medlem-
skabet giver til gengaeld adgang til Seniorklubben,
som tilbyder en bred vifte af forskellige arrangementer
og ture. Der er dertil mulighed for at deltage i 1. maj
fejring, LFS-koret, DHL-lgbet, fredagsbar og visse
foredrag. Som pensionistmedlem far du desuden LFS
Nyt tilsendt.

Du kan ogsa som pensionistmedlem deltage i arran-
gementer i Faglige Seniorer (FS), som er en landsdaek-
kende seniorklub for alle forbund i FH (Fagbevae-
gelsens Hovedorganisation.) FS udgiver hvert ar en
handbog om pensionisters rettigheder samt ugentlige
nyhedsbreve pa nettet og giver adgang til kulturelle
tilbud og rabatter. FS Storkebenhavn afholder spaen-
dende foredrag, der annonceres i LFS Nyt og pa vores
hjemmeside i LFS, men hvor man tilmelder sig pa
deres hjemmeside.
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SPECIAL FTR
GENVALGT

John Skeberg blev den 18. april 2023
genvalgt for to ar som faellestillidsreprae-
sentant for specialomradet i LFS. John
Skeberg kontaktes via josk@foa.dk.

........................................




OMSORG OG LZARING

Educare er en sammentraekning af begreberne education (forstadet som laering) og care (forstaet som
omsorg). Det er denne helhedsorienterede tilgang, som smabarnsforskerne Stig Brostrém og Anders
Skriver Jensen bruger som udgangspunkt i bogen 'Omsorg og laering’, der netop handler om, hvordan
de to begreber ikke er hinandens modsaetninger, men derimod betinger hinanden. Bogen giver en op-
dateret, forskningsbaseret forstaelse af begreberne samt idéer til, hvordan man som paedagogisk medar-
bejder kan udvikle, dokumentere og planlaegge den paedagogiske praksis med blik for at inkludere bade
omsorg og laering. ’'Omsorg og laering’ er udgivet pa Dafolo til en vejledende salgspris pa kr. 195,-

den 8. junivia
www.Ifs.dk/15867.

FZANGENDE FORSKNING

Hver uge kan du blive klogere pa et emne,
som en dansk forsker beskeeftiger sig med
lige nu. Lyder det tort? Det er det ikkel!
Podcasten 'Videnskab fra vilde hjerner’ ger
dig klogere pa alt fra Europas eeldste skrift-
sprog til spargsmalet om, hvorvidt sken-
litteratur gor sundhedspersonale bedre

til deres arbejde. Og alt derimellem. Podcasten

fungerer som et interview mellem vaerterne og en

forsker, der pa hverdagssprog og knap 30 mi-
nutter ger dig klogere pa et aktuelt forsknings-
hjerne. Podcasten har eksisteret siden sidste

ar, og arkivet rummer derfor allerede en bunke
gode afsnit, der ogsa pa hver sin made berer
paedagogiske felter: etik, mistrivsel, psykisk syg-
dom og ulighed mellem kan. Bare for at nsevne
en lille handfuld. Lyt med gratis i din foretrukne
podcastapp.
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Sidsel Stauersbol Nielsen
kan finde ekstra toj og
sko i de hvide kasser pa
badeveerelseshylden.
Det er genbrugsguld,
som er doneret af foreel-
dre og medarbejdere,

og som gar videre til de
bern, der har behovet.
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Nar en familie er presset
gkonomisk, er der mindre
overskud til at veere foraeldre.
Inflationskrisen har yderligere
belastet mange familier, hvor
pengene i forvejen var alt

for sma. Det stiller krav til de
paedagogiske medarbejdere.

Hvis Kebenhavn NV var en selvsteendig kom-
mune, ville den veere den fattigste i Danmark
malt péd de gennemsnitlige husstandsindkom-
ster. Og Nerrebro ville komme lige efter.

Det kan man maerke i den integrererede
institution Solstralen, som ligger pa Tagens-
vej, syd for Bispebjerg Hospital og nord for
Mjelnerparken. Her kommer en paen andel af
barnene fra familier med fa penge.

Pasedagog Sidsel Stauersbel Nielsen er pae-
dagog i Solstralens vuggestueafdeling, og hun
siger, at der er en tendens til, at der er flere
ressourcestaerke foreeldre i vuggestuen end i
bernehaven.

Vi har set et manster, hvor der er rigtigt
mange vuggestuebern, der ikke fortsaetter i
bernehaven. Deres foreeldre er unge familier,
der begynder i en lille lejlighed pa Nerrebro el-
ler i Nordvest, og som sa flytter ud af byen, nar
de har faet bern — iseer nar de far barn nummer
to. Men det virker faktisk, som om det star stille
lige nu. Og det kan jo handle om inflationskri-
sen og det, den har gjort ved boligmarkedet,”
siger Sidsel Stauersbol Nielsen.



Tekst og foto: Anna Louise Stevnhgj

FATTIGDOM HANDLER
BARE OM MANGLENDE

Har du prevet Madrehjselpen
Man kan maerke inflationskrisen i Solstra-
len.

"En del af vores familier er lavindkomst-
familier, og vi kan registrere, at nogle af
dem er enormt pressede. Bernene kom-
mer tidligere, sd de ogsa kan fa morgen-
mad i vuggestuen, og de bliver i leengere
tid, s& de lige kan fa et maltid mere med.
Foraeldrene er ogsa opmaerksomme pa at
skifte ble pa barnet, for de gar, sa de ikke
skal gore det derhjemme,” siger Sidsel
Stauersbgl Nielsen.

Det er ikke nyt i Solstralen, at der er for-
aeldre, der ikke bare lige kan ga i butikker
og kebe ny flyverdragt til deres barn.

"Vived godt, at det ikke handler om
glemsomhed eller mangel pa vilje, nar
et barn fra en gkonomisk presset familie
stadig gar rundt i vinterstevler i maj ma-
ned. Og det kan jo veere lidt sérbart at tale
om. Men nar jeg siger, at et barn mangler
noget, siger jeg samtidig, at det slet ikke
behover vaere nyt. Jeg plejer faktisk at
foresld, at de prever i Madrehjaelpens
genbrugsbutik,” siger Sidsel Stauersbol
Nielsen.

Bekymringen fylder
Medarbejderne ger ogsa flittigt brug af
institutionens eget lager af genbrugstoj
0g sko. Lageret bygges op af de ting,
som foraeldre donerer, nar deres eget
barn vokser ud af dem, og af genbrug
som medarbejdere tager med fra deres
egne barn.

"Det er officielt ldneting, men hvis der er
tale om en familie, der ikke har sa meget,

FORARSSKO

overtager de stovlerne eller regntejet, el-
ler hvad det nu er,” siger Sidsel Stauersbal
Nielsen.

"Barnene er jo ligeglade med, om de
gar i genbrugstgj, og vi er heldigvis i stand
til at serge for, at de far god og naeringsrig
mad her i institutionen. Men fattigdom
medfarer et mentalt pres hos foreeldrene,
som gar ud over bernene. Og vi har
snakket om, at der er foraeldre, der virker
endnu mere bekymrede, end de plejer, og
at det formentlig skyldes de voldsomme
prisstigninger. De er harde selv pa en pae-
dagoglen, og sa slar de jo for alvor hardt,
hvis man fx er pa overferselsindkomst,”
siger Sidsel Stauersbal Nielsen.

“"Nar man er fattig
pa penge, bliver
man ofte 0gsa fattig
pa oplevelser og
sprog.”

Fattigdom rammer forskelligt
Man kan veere fattig pa flere mader, ople-
ver Sidsel Stauersbgl Nielsen.

"Vi har foraeldre, som er studerende, og
som virkelig ikke har mange penge, men
som ikke virker belastede af det. De har
andre ressourcer, og jeg tror personligt,
det gor en keempe forskel, at man ved, at
det er en midlertidig situation,” siger Sidsel
Stauersbal Nielsen.

Hun har en anden oplevelse, nar det
geelder en del af foraeldrene i gruppen
af enlige forsergere og familier med lave
indkomster.

"Her kan man fornemme en gene-
rel traethed og bekymring, som ogsa
forplanter sig til det mentale overskud
over for bernene. Barnene i vuggestue og
bernehave lider endnu ikke under, at der
ikke er penge til at ga til fritidsaktiviteter
og den slags. Men det er familier, hvor
bernene ikke far ret mange oplevelser
uden for bydelen, og hvor vi kan meerke,
at der ikke er sd meget energi til barnene
derhjemme, og hvor vi som paedagogiske
medarbejdere skal gere, hvad vi kan for at
kompensere.”

Jo, der er fattigdom i Danmark
Sidsel Stauersbgl Nielsen ser det som en
af hendes vigtigste opgaver, at hun og de
ovrige paedagogiske medarbejdere skal
arbejde for chancelighed for alle barn.
"Det stiller krav til 0s, men det skeerper
0gsa vores bevidsthed, at vi har bern med
sd forskellige forudsaetninger. Jeg har
i vores bernehavedel siddet til samling
med bern, der far masser af oplevelser
sammen med deres foreeldre, og som kan
forteelle om ferierejser og besog i Tivoli.
Og sa er det min professionelle opgave at
understotte det barn i gruppen, som ikke
far de oplevelser, i at italesaette sin virke-
lighed, sd den ogsa far veerdi. Og det kan
man faktisk godt. Det handler om at kunne
spejle barnet og hjaelpe med at forteelle,
hvorfor fx beseget hos den lokale grent-
handler, hvor barnet fik lov til at skeere en©
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Sidsel Stauersbel Nielsen er paedagog i Solstra-
len, som ligger pa Tagensvej, syd for Bispebjerg
Hospital og nord for Mjelnerparken. Her er bade
bern fra ressourcesteerke familier, og bern fra
familier der i forvejen har meget lidt, og som er
ekstra hardt ramt af inflationskrisen.

"Det gar noget ved

et barn og en familie,
nar man aldrig har rad
til det, som hoved-
parten af Danmarks
befolkning kan.”

stor melon over, var en keempeoplevelse,”

siger Sidsel Stauersbol Nielsen.

Hun er dybt skeptisk over for udsagn
som, at "der er ikke nogen rigtigt fattige
bern i Danmark”.

"Nar man er fattig pa penge, bliver man
ofte ogsa fattig pa oplevelser og sprog.
Det kan godt veere, at danske born ikke
sulter. Men det gor noget ved et barn og
en familie, ndr man aldrig har rad til det,
som hovedparten af Danmarks befolkning
kan, og nar selv den mindste ekstraudgift
giver bekymring.” @
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BORNEFATT
KOBENHAV

Politikerne i Kgbenhavn har besluttet, at
kommunen skal indfere en bornefattig-
domsgraense. Det skal bade synliggere
problemet, skabe konkret handling og
sende et signal til Christiansborg.

Et flertal i Borgerrepraesentationen vedtog i marts, at der skal
udarbejdes en model for en bernefattigdomsgraense.

@konomiforvaltningen skal derfor ssmmen med Socialforvalt-
ningen skabe en regnemodel, s& man kan identificere antallet
af bernefamilier, der har sd sma penge, at de ligger under det
niveau, der vurderes at veere det ngdvendige for aktivt at kunne
deltage i samfundet.

Det betyder i dagligdags sprog, at familien er sa fattig, at der
skal spares pd maden, at der sjeeldent er rdd til nyt tej, og at
bornene ikke kan deltage i aktiviteter ssmmen med andre bern
som bernefadselsdage, fordi der ikke er rad til at kebe en gave,
og at de ikke kan ga til fritidsaktiviteter, der koster penge.

Bernefattigdom haenger ved

Nyere dansk forskning viser, at bern, der vokser op i fattige fa-
milier, med stor sandsynlighed vil f8 sociale udfordringer senere
i deres liv, og at risikoen allerede opstar efter et ar i fattigdom.
En analyse fra Arbejderbevaegelsens Erhvervsrad viser, at der er
5,5 procent fattige barn i Kebenhavn, hvilket ligger over lands-
gennemsnittet pa 4,7 procent.

Det er Enhedslisten, der har bragt forslaget op i Borgerreprae-
sentationen, og socialborgmester Karina Vestergdrd Madsen fra
Enhedslisten erkender, at det i sidste ende er Folketinget, der
kan gere noget ved barnefattigdommen i Danmark.

“Hvis vi vedtager spareforslag, skal vi
veere opmaerksomme pa, at det ikke
rammer fattige familier ekstra hardt.”

Fattige born skal huskes

"Det er Christiansborg, som for alvor kan sikre, at ingen barn
vokser op i fattigdom. For det er dem, der beslutter, hvor lave
eller hgje overforselsindkomsterne er. Jeg mener, at overforsels-



IGDOMSGR/ZENSE |

indkomsterne fastholder mennesker i fattigdom. Sa
vil vi sikre alle begrn en god barndom uden afsavn,
skal der seettes ind dér,” siger Karina Vestergard
Madsen.

Karina Vestergard Madsen afviser, at forslaget
om en bernefattigdomsgraense i Kebenhavn er ren
signalpolitik:

"Vi star med en kaempe udfordring, hvor flere og
flere familier har sveert ved at fa det ekonomisk til
at heenge sammen. | Kabenhavn er der flere fattige
born end landsgennemsnittet. Derfor skal vi som
kommune felge udviklingen i bernefattigdom, sa
der kan saettes ind politisk,” siger Karina Vestergard
Madsen.

“\li hverken kan eller ma
acceptere, at barm vokser op
| fattigdom, som forfalger
dem ind I voksenlivet.”

Pres pa folketinget
Socialborgmesterens vision er, at alle fagudvalgene
taenker bernefattigdom ind, ndr der tages initiativer.

"Vi er ngdt til at forholde os til det, hver gang vi
treeffer politiske beslutninger og foretager priorite-
ringer. Hvis et forslag kan ege bgrnefattigdommen,
skal vi vedtage kompenserende foranstaltninger, s&
born ikke bliver mere stigmatiseret. Hvis vi vedtager
spareforslag, skal vi veere opmaerksomme pa, at
det ikke rammer fattige familier ekstra hardt,” siger
socialborgmesteren, som dog ogsa haber, at vedta-
gelsen kommer til at betyde, at regeringen lader sig
inspirere af Kebenhavn og tager initiativ til at indfere
en national fattigdomsgraense.

"Fattigdom stopper ikke ved Kgbenhavns kom-
munegraenser. Derfor ber der vaere en national
fattigdomsgraense. Det er Christiansborg, der reelt
kan ga ind og forhindre fattigdom. Vi hverken kan
eller ma acceptere, at barn vokser op i fattigdom,

som forfelger dem ind i voksenlivet. Barn skal opleve Socialborgmester Karina Vestergaard Madsen har faet Borgerrepraesentationen med

) " Son " ° pa, at Kebenhavn skal have sin egen bernefattigdomsgraense. Den skal blandt andet
et bekymrmgSfrlt berneliv, siger Karina VeStergard bruges til at sikre, at fattige barn ikke rammes yderligere, nar der treeffes politiske
Madsen. @ beslutninger i kommunen.
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PZDAGOGISK
GHEDSRUM

seedet, r.e!"[ionsdannelse 0g oplaesning af historier. | udflyt-
et er bussen en del af bgrnehaven, og Jeppe Rgssell og hans
umage for at finde ud af, hvordan de bedst muligt bruger det

som bussen giver.

Sprogstimulering pa
terbernehaven Sej
kollegaer har gj
paedagogiske

y
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Jeppe Rassell begynder de fleste af sine arbejds-
dage med at saette sig ind i en bus sammen med
udflytterbegrnehavens bernegruppe og sine kollegaer
for at kere veek fra byens asfalt og hen til omrader
med mere grgn plads.

"Bussen bliver et symbol pd bernehaven. Nar
bernene ser bussen, sd ved de, at bernehavetiden
starter nu. At vi bruger bussen, betyder 0gsa, at vi
alle mader samtidig. Vi er sammen med bgrnene
hele dagen og tager bussen hjem igen om eftermid-
dagen. Det skaber samherighed og feellesskab,”
siger Jeppe Rassell.

Jeppe Rossell har lavet barneinterviews, og den
samherighed, der opstar, nar hele personalet er der
hele dagen, er ogsa noget, som bernene lagde vaegt
pa i samtalerne.

"Bornene siger, at det er dejligt, at vi er her hele
dagen. Og det er faktisk ogsa det, som jeg selv elsker
mest ved udflytter-tanken: Man tager afsted sammen,
0g man tager hjem sammen. Der er ikke alle de afbry-

Sejlhuset har to delser, som der er i en normal daginstitution.”
udflytterafdelinger.
Den ene ligger

i Drager cirka et Selen er hellig

kvarters korsel fra Sejlhusets tanker om buspaedagogik handler ogsé
Qrestad. Den an- .

den ligger i Lynge om de sma ting.

cirka 45 minutters
korsel fra @restad.

VA - i]f.
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Sikkerhed er en prioritet i bussen. Derfor har
flere fra personalet gule veste pa, sa de kan ses
i trafikken, hvis der skulle ske en ulykke.

de sidder. Det har vi provet, og det virkede slet ikke.
Dermed ikke sagt, at barnene ikke kan have lov til at
onske,” siger Jeppe Rassell.

Et paedagogisk rum
Om morgenen prioriterer Jesper Rassell og hans kol-
legaer, at der liv i bussen.

"Der er mange, der har veeret oppe i noget tid, og
nogle har brug for at snakke. Det synes vi, at de skal
have lov til,” siger han.

Busturen om morgenen bliver som regel ogsa
brugt til et uformelt mede blandt personalet, hvor
dagen bliver finjusteret, hvis der er opstaet aendrin-
ger, der gor, at planen skal vaere en anden, end den
oprindeligt var tiltaenkt til at vaere. Og sa er bussen
en del af Sejlhusets leereplan.

"Hvis der for eksempel er en, der skal have mere Noget af tiden i

. ) o . . bussen kan bruges

sprogstimulering, sa saetter en voksen sig ved siden som uformelt ma-
af barnet og arbejder med sproget. | @restad har vi derum, hvor Jeppe

_— Ressell og hans
rigtig mange bern, som taler mere end et sprog, og kollegaer kan fa

det stiller nogle seerlige krav til vores fokus pé sprog. @ sty pa papirer og
tale om dagen der
venter.

"Der er nogle ting, som jeg godt kan lide, at vi gor.
For eksempel er der altid en, der star foran trappen
til bussen, sé& der er en voksen til at give en hand
med at komme ind og ud af bussen. Vi har brugt tid
pa at finde ud af, hvad vi ger, og hvad vi ikke ger. Jeg
synes, at det er vigtigt, at vi som personale har ret-
ningslinjer for, hvad vi ger i denne bus. Sikkerheden
skal have hgj prioritet”

Bornene i Sejlhuset ved ogs3, at selen naermest
er hellig.

"Nar man kerer i bus med os, hgrer man forst et
“klik” fra selerne, nar bussens motor er slukket. Jeg
kan se, at barnene bliver helt forundrede, ndr vi har
nye voksne med, som klikker selen op, for motoren
er slukket,” siger Jeppe Rossell.

Ingen afvisning
Sejlhuset holder til i @restad. Institutionen har to ud-
flytterdele. Den ene bus karer til Drager, og den an-
den kerer til Lynge. Turen til Lynge kan tage helt op
til en time, hvis trafikken driller lidt. Til gengeeld giver
bussen masser af rum, som kan bruges paedagogisk.
"l bussen har vi meget fokus pa, hvem vi placerer
hvor. Vores tilgang til paedagogik er, at vi hjeelper
bernene med at veelge pladser. Vi har et mantra om,
at ingen born skal starte dagen med at blive afvist,
sd bernene bestemmer ikke fuldstaendigt selv, hvor
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Relationsarbejdet
er en vigtig brik i
buspasdagogik-
ken. De to dren-
ge pa billedet,
Gus og Noah,
har en legeaftale
efter bernehave,
og derfor er det
ogsa oplagt, at
de sidder ved
siden af hinanden
i bussen.

14 LFSNyt Maj2023

© Rummetibussen er oplagt til dette arbejde, fordi

bornene eriro,” siger Jeppe Rossell.

Det paedagogiske arbejde i bussen bliver ogsa
brugt til at understotte de temaer, som allerede eri
gang i bernehaven.

"Vi har lige haft et forleb om fugle, og sa lyttede
vi til en cd med fuglelyde i bussen og talte om det.
S& man kan sige, at vi bruger bussen aktivt i vores
hverdag pa den made,” siger Jeppe Rossell.

Rolig hjemtur

| udflytterbernehaven er begrnene i gang hele dagen,
og de er meget udenders. Derfor bliver det priorite-
ret, at der er nogenlunde ro i bussen pa vej hjem, sa
de bern, der har brug for det, kan tage en lur.

"Vi har nogle gange en aftale med foreeldre om at
holde deres bern vagne. S saetter vi dem ved siden
af de mere livlige bern, som ikke falder i sevn i bus-
sen eller ved siden af en voksen. De fleste foreeldre
har det dog helt fint med, at deres barn far en lur pa
vej hjem i bussen.”

Transport overrasker
Sejlhuset er en integreret institution, og Jeppe Ros-
sell fortaeller, at de fleste foreeldre skriver sig op til

En lang dag i udflytter kan tage energien
fra selv den mest friske, sd det er godt, at
bussen giver mulighed for en lur.




dagtilbuddet pa grund af den gode vuggestue, der
ligger teet pa, hvor de bor. Flere foraeldre skaenker
det ikke mange tanker, at bernene skal ga i udflytte-
ren, nér de skal i barnehave.

"Foreeldrene synes, at det er en lidt stor mund-
fuld, at deres barn skal helt til Lynge, men nar de
forst kommer op og ser stedet, sa er de helt rolige
omkring det,” siger Jeppe Roessell.

Nogle foraeldrene kan ogsa have betaenkligheder
ved, at de ikke lige kan tjekke garderoben og holde
styr pa, om deres barn mangler noget. Men Jeppe
Rossell har oplevet, at coronaepidemien har gjort det
lettere for foraeldrene at vaere lidt mere pa afstand.

"Under corona blev foraeldrene vant til at aflevere
i derdbningen, og det var, som om det pa en made
0gsa gjorde dem mere trygge ved at sende deres
bern i udflytteren,” siger Jeppe Rossell.

Leder pa gulvet
Jeppe Rossell saetter isaer pris pa, at han ikke er last
bag en computerskaerm. Han er det, som de i Sejl-
huset kalder psedagog med ledelse. Det betyder, at
han har ledelsesopgaver, men samtidig er pa gulvet.

"Det giver rigtig meget mening for mig, at nar jeg
kommer om morgenen eller er pa legepladsen, sa
kommer bgrnene hen og kender mit navn og siger
hej. Vi har en relation, og vi ved, hvem hinanden er.
Jeg kan maerke, at de er nysgerrige pa mig,” siger
Jeppe Rossell.

Det er specielt ved Jeppe Rassells rolle, at han
bade har ledelsesperspektivet, men at han samti-

dig bruger over halvdelen af sin
arbejdstid blandt bernene.

"Den kombination er enorm
fed for mig, fordi min kontakt
med bernene og den direkte
kontakt med personalet i
hverdagen giver mig nogle
andre perspektiver pa de
ting, som jeg skal tage
del i. Samtidig giver det
mig 0gsa en synlighed i
forhold til foreeldresamar-
bejdet,” siger han.

Jeppe Rossell oplever
dog ogsa et dilemma i sin
rolle.

"Jeg har jo enrolle, hvor jeg
saetter rigtigt mange skibe i seen,
men det er ofte mine kollegaer, som
sejler demiland. Jeg kan godt savne
at veere 100 procent inde over flere pro-
jekter med bernene. Senest har vi haft teater-
forestilling og selvom jeg gerne vil prioritere at vaere
med, sd er det jo det faste paedagogiske personale
pa gulvet, som star med det,” siger han.

Jeppe Rossell
er 38 ar og har
vaeret paedagog
i10 ar.

Naturen kalder

38-arige Jeppe Rassell kommer fra en familie, der
arbejder med mennesker. Hans mor er paedagog,
og hans far er hgjskoleleerer. Han tror, at det har
betydning for, hvorfor han selv er blevet paedagog.
Han kalder det at vaere paedagog for mulighedernes
land i @jeblikket. Delt fordi han oplever, at man kan fa
masser af medbestemmelse, men ogsa fordi der er
mange steder at fa job.

"Der er jo virkelig mangel pd paedagoger. Da jeg
startede med at sidde i anseettelsesudvalg, skulle vi
afsaette fire til fem timer til at laese ansegninger, fordi
der var pa den gode side af 200. Det har jo sendret
sig. | dag er man heldig, hvis man har to eller tre,
og det er ofte interne ansggere, som man kender i
forvejen.”

Jeppe Raessell er 38 ar, han har veeret paedagog
i10 &r, og det har altid kendetegnet bade hans
arbejdsliv og privatliv, at han har brugt meget tid i
naturen.

”Jeg har altid lagt vaegt pa at veere neervaerende
og leere bernene, at man skal passe pa naturen.
Selv de grene og kviste, der er derude. Jeg leerer
bernene, at tracserne har bark, ligesom vi har hud, sa
det duer ikke, at de gar og skraber i det. Og det er
det, som udflytterbernehavelivet isaer kan, nar man
har bussen til at kare os ud, hvor der er lidt grannere
og lidt hgjere til himlen.”
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LFS har knap
12.000 medlemmer,
som alle arbejder
med paedagogik i
den ene eller an-
den form. Du kan i
denne serie mode
en reekke LFS’ere
og leese om, hvor-
dan de havnede i
netop deres job.

Har du

en kollega, som

du synes, Vi skal
portreettere, e||e|: har
du selv en historié at
forteelle, sd kontz:\kt

redaktionen pa

Ifsnyt@lfs.dk.
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TAG MIG, SO

”Jeg startede mit arbejdsliv som porcelaensmaler. P4 det tids-
punkt var jeg 16 ar og var gaet ud af 10. klasse. Det var pa ak-
kord, og jeg ville kun arbejde 1. sortering, sa jeg tjente naermest
ingen penge. Derfor matte jeg stoppe, selvom jeg godt kunne
lide arbejdet. Efterfolgende havde jeg forskellige smajobs. Jeg
fik arbejde i en kantine, og her medte jeg min mand. Han kom-
mer fra Makedonien, s vi kommunikerede i starten med fagter
og tegnsprog, for han kunne ikke ret godt tale dansk. Vi endte
med at vaere sammen i 40 ar, for han desveerre blev syg og
dode”

”Da jeg blev dagplejer, var det efter at have arbejdet en del ar
som sygehjeelper pa et plejehjem. Under arbejdet pa plejehjem-
met havde jeg slet ikke lige sa meget barsel, som unge medre
har i dag, men beboerne pa plejehjemmet var sa friske, at de
kunne se efter min sgn. De passede ham i haven, og nar han
skulle have mad, kom jeg og ammede ham. Jeg stoppede med
at arbejde som sygehjeelper, fordi jeg blev treet af konstant at
have darlig samvittighed over ikke at have tid til dem, der havde
brug for en lille snak. Og jeg besluttede mig for at skifte de store
numser ud med sma, for i dagplejen er der mere tid til den teette
kontakt, som jeg savnede.”

”De sma glade mennesker, der kommer ind ad deren hver
morgen, er det bedste ved at vaere dagplejer. Det er ogsa rart
selv at kunne tilrettelaegge sin dag sammen med bernene. Jeg
kunne have nok s mange planer om, at vi skulle na alverdens
ting en dag, men nar bernene sa var ankommet, kunne jeg se, at
de var i gang med en god leg, og det skal man jo ikke forhindre
demi. Jeg har det meste af tiden haft fire bern i min dagpleje,
for jeg synes, at det gav den bedste ro, da jeg pa den made
kunne undga at tage gaestebarn ind. At veere dagplejer har
givet mig en folelse af at vaere havnet pa den helt rette gren.”

”Jeg har vaeret dagplejer i over 35 ar, og jeg har netop afsluttet
min sidste gruppe barn. Nu skal jeg finde ud af, hvad jeg skal
bruge min tid pd. Maske vil jeg tage et mindre arbejde et sted,
men min krop er ogsa slidt efter mange ars arbejde, sa jeg ved
endnu ikke, hvad jeg kan holde til. Jeg har altid veeret dagplejer
pa Narrebro, og det er saerligt for omradet, at her bor mange
mennesker med forskellige baggrunde. P4 et tidspunkt havde
jeg en lille dreng fra Indien og en lille dreng fra Marokko. Den
ene matte ikke fa okseked og den anden matte ikke fa svine-
kod, sa jeg undlod at servere de to fedevarer, for det var jo
umuligt for mig at vaere sikker p4, at de ikke snuppede hinan-
dens mad. Jeg har ogsa bade haft vegetarbern og veganerbarn.
Det har ikke veeret noget problem. Det eneste, jeg synes, er



Tekst og foto: Agnete Solve@.ristiansen

M JEG ER <

lidt sergerligt er, at det er blevet sa skrapt med sukker. Farhen . . ‘

kunne jeg godt lide at bage med bernene. Nu er der kun boller
til eftermiddagskaffen med foraeldrene. Det er jo ogsa fint, men
det gor noget ved hyggen, synes jeg.”

”Jeg har aldrig veeret arbejdslgs. Jeg har sat en &ere i at finde
et nyt arbejde, for jeg forlod det, som jeg var i. Det er jeg nok
opdraget til. Jeg kommer fra et hjem, hvor man passede sine
ting. Jeg sa, hvordan min mor passede hjem og barn, og min far
sleebte pengene hjem. Jeg har altid sat en &ere i at tjene mine
penge selv. Jeg har ogsa altid haft darlig samvittighed, nar jeg
var nedt til at melde mig syg. | ejeblikket er jeg sygemeldt med
min ryg, for den er slidt ned. Og mit knae har det heller ikke for
sjovt. Jeg er blevet opereret, og under operationen havde jeg
darlig samvittighed over, at jeg ikke kunne arbejde. Der er jo
ikke nogen, der far glaede af min darlige samvittighed, sa nu vil
jeg glemme mine skavanker og glaede mig over, at havesaeso-
nen for alvor er i gang.”

”Det kendetegner mig, at jeg er ret bramfri. Jeg siger min
mening, hvis jeg bliver spurgt om den. Jeg har da ogsa nogle
gange veeret lidt for rap i replikken over for foraeldrene. Jeg hav-
de for eksempel en foraeldresamtale engang, hvor faren sagde,
at hans datter ligner ham, hvortil jeg svarede, at det gjorde ikke
noget, for der er sd meget paent tej. De sagde ja til pladsen, s
jeg skreemte dem ikke helt vaek. Tilsynet har ogsa nogle gange
sagt, at jeg maske var lidt for kaek i det, men jeg har hele tiden
haft det sddan, at man ma tage mig, som jeg er.”

Navn: Lone Harborg Olsen
Alder: 67 ar

Arbejdssted: Dagplejer pa Norrebro pa vej
pa pension

Bonusinfo: Har tre voksne bern og en
kolonihave, som hun deler med sin ene
sen. Hun har en kreativ are, og hun
bade haskler og strikker. Da fysikken var
bedre, udferte Lone i stor stil gor-det-
selv-projekter i lejlighed og kolonihave.
Hun holder stadig meget af at ordne

sin have og betragter ukrudtslug-

ning som den rene terapi.
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| udflytterinstitutionen Burlunden er der
hverken noget meerkeligt i, at bernene
sidder bag hegn, eller at det er et mar-
svin, og ikke et stykke legetej, der lober
med bernenes opmaerksomhed.
Amagerinstitutionen har flere dyr, end
de fleste bgrnehaveborn kan teelle til.
Indenders star akvarier og terrarier i en
firkant og indeholder alt fra fisk, froer
og vandrende pinde til de to marsvin,
landskildpadder og en meget stor familie
af congosnegle. | legepladsens baghave
kan man finde stalden, hvor fire geder,
hens, kaniner og et utal af forskellige
fugle bor.

Empati og ro
I mere end 10 &r har Burlunden haft dyr,
og de har ingen planer om at lseegge
det pa hylden. Zennie Kyed Lyderik, der
er paedagog med ledelse i Burlunden,
oplever mange gode effekter af det store
dyrehold.

"Der er selvfelgelig den klassiske med,
at bernene laerer om empati og ansvar. Vi

]

Emy

@
W

oplever 0gs3, at dyrene giver en seerlig
ro. Selv bern, der har meget kropslig uro,
kan pludselig fordybe sig, nar de sidder
med et marsvin pa skedet,” forteeller hun
og uddyber:

"Maske haenger det sammen med,
at dyr er sa umiddelbare. Hvis du er
voldsom, sa reagerer de prompte og
bliver maske bange og rykker sig veek.
Bornene leerer lynhurtigt, hvordan de skal
veere omkring dyrene, og det fungerer
meget bedre, at barnene selv kommer til
den erkendelse, end nar vi voksne prover
at fortaelle, hvordan barnets handlinger
kan pavirke andre.”

Stor viden om natur

P4 bordet sidder et par bern og keeler
med congosnegle og et par skildpadder.
Ivrigheden er stor for at fa lov at holde
og forteelle om de reptillignende dyr, og
en dreng forklarer, at sneglens falehorn
kan traekke sig sammen, nar man rer ved
dem. Det er ikke ukendt viden for de
andre bern, der lader kommentaren pas-

sere ubemaerket. Den store viden om dyr
er en naturlig konsekvens af hverdagen i
Burlunden.

”Jeg tror helt sikkert, vores bern far
noget med sig, som andre bearn ikke gor.
Fuldstaendig ligesom at bern i idraetsinsti-
tutioner far nogle ting med sig, som vores
ikke gor. Vi oplever iseer, at vores barn
har en meget stor begrebsforstdelse om
alt, hvad der vedrerer naturen, og at de
har et ret avanceret ordforrad,” fortaeller
Zennie Kyed Lyderik.

Snakken har bevaeget sig over til
congosneglene, og den ene snegl har
et deformt sneglehus. En dreng forteeller
mig, at snegle selv kan reparere deres
hus, hvis det gar i stykker, men at det
ikke altid bliver lige flot, hvilket ma veere
tilfeeldet her.

Hardt arbejde

| Burlunden har de ansat en dyrepas-
ser, som 0gsa star for at passe dyrene

i weekenden. Men i hverdagene er det
bernene, der ma traekke i arbejdstejet og

De to harlgse marsvin er en sand bernemagnet, og det kan veaere sveert at vente pa, at man er den, der far lov at holde en af de sma venner.
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Bornene gar til de praktiske opgaver med stor koncentration og indlevelse. Sneglene skal have frisk vand sprejtet ind i terrariet, marsvinene skal have frisk
halm, og de vandrende pinde elsker brombaergrene.

passe og pleje dyrene. Og det halter ikke
med arbejdskraft, for barnene star nae-
sten i ko for at fa lov at leegge frisk halm i
marsvineburet, give vand til sneglene og
laegge friske grene ind til de vandrende
pinde.

"Der er jo en del arbejde med dyr, men
vi har altid bern med i det. Uanset om der
skal muges ud, fodres eller klippes negle,
sa hjeelper barnene til. Der er stor laering
i, at for at kunne hygge om dyrene, sa ma
der ogsa arbejdes. Til gengaeld kaster
det ofte nogle gode snakke af sig. Nar
marsvinene skal have klippet negle, sa
taler vi om, hvordan vi selv har det med
at fa klippet negle, og hvad dyrene mon
synes om det,” siger Zennie Kyed Lyderik.

Snak om liv, ded og det imellem

Men dyrene giver ogsa anledning til at fa
talt om de store ting i livet. Fx da Burlun-
den sidste ar havde besag af rotter, som
spiste et par af kaninungerne. Det blev til
en snak om liv og ded, og bernene far et
meget naturligt forhold til alt fra fodekae-
den, til hvor kedet kommer fra.

"I sidste uge forsggte en vikar at smide
gulerodsskreeller i skraldespanden, men
det blev omgdende stoppet. Barnene
er meget bevidste om, at naesten al

s + Tl P

Fordret naermer sig, og forhdbentlig er der ogsa kaninunger pa vej. Barnene holder gje med de huler, m?daffald kan gives til dyrene og E)a den
kaninerne graver, for det er somme tider i dem, kaninerne foder deres unger. made komme til gavn. De har ogsa seten ©
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© hone blive slagtet. | det hele taget gor vi
meget ud af at leere fra 0s og vaere gode
rollemodeller, og ndr man arbejder her, sa
falder det naturligt, for alle de ansatte har
en interesse i dyr, natur og udeliv,” siger
Zennie Kyed Lyderik.

Dyrevenner pa skemaet

Er du barn i Burlunden, sé kan du ogsa
veere helt sikker pa, at du bliver uddannet
Dyreven. Burlundens dyrepasser, Sofie
Senderup Andersen, serger for, at alle
bern kommer igennem det store dyre-
venskursus. | en hel uge star en udvalgt
gruppe af barnene for at passe dyrene.
Her laerer de, hvorfor dyr skal have frisk
vand og mad hver dag, hvordan man
muger ud hos gederne, og hvordan man
passer de mange eksotiske dyr. Nar ugen
er gaet, sd er man udleert dyreven, og det
skal fejres.

"Ugen star pd hardt arbejde, og det
affeder enorm stolthed, nar de far et
printet bevis pa, at de er dyrevenner. Vi
fejrer dem ved at hejse flaget, invitere
foreeldrene pé beseg og klappe og
anerkende, at de er ndet i mal. At blive
dyreven kraever, at man har overvundet
nogle greenser, og det er forbundet med
stor stolthed,” siger Zennie Kyed Lyderik.

En af Burlundens fugle er sa tam, at den flyver ned og seetter sig pa en hand eller et hoved. Men det
kraever, at man star musestille og er talmodig.

Ro og fordybelse

At have s& mange dyr, som Burlunden
har, kan ind i mellem kraeve ekstra orga-
nisering. Selv pa dage, hvor personalet er
ramt af ferie eller sygdom, skal der findes
tid til at passe de mange dyr.

”Pa de dage far vi klaret pasningen
lidt hurtigere end ellers. Men fordi vi har
bern med os i al aktivitet med dyrene, sa
gér det hurtigt at fa opgaverne klaret, og
samtidig er der mere ro inde i huset. Det
er noget af det, jeg herer meget fra mine
kolleger. Barnene, der er i stalden, fordy-
ber sig, og samtidig er der mere ro i hele
huset, fordi man gar fra med en gruppe
barn,” forteeller Zennie Kyed Lyderik.

Nar klokken naermer sig 16, er alle dyr
fodret og passet efter alle kunstens reg-
ler, og de mange dyrevenner finder deres
plads i bussen hjem til Amager, inden en

Nar man har bestaet Dyrevennerkurset, har man laert, hvordan alle dyrene skal passes og plejes. Og
man har helt sikkert overvundet nogle graenser. Det, man har leert, skaber en feelles forstaelse, hvor alle
hjeelper og husker hinanden pé at veere forsigtig og omsorgsfuld over for dyrene. ny dag med dyrene begynder. @
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Gratis digitalt forlgb
t1l p-modet

Find forlzbet
op andre pratis
materialer her!

Pa www.bornsvilkar.dk/p-megder finder du det gratis digitale refleksionsforleb "Tryg daglig
modtagelse”. Det bestdr af en film, et haefte, en foraeldreguide og spergsmal til falles faglig
refleksion. Forlgbet kraever ingen forberedelse, og kan bruges som afsaet for faglig dialog pa jeres
naeste personalemeade.

@ Varighed: ca. 45 min.
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Nar et stigende antal born far psykiatriske diag
tale om overdiagnosticering eller om, at vores san
presset, at bernene bliver syge af det. Eksperterne
normaltilstand, at 13 til 14 procent af alle bor ’
mindst en psykisk sygdom.




Antallet af psykiatriske diagnoser hos
bern og unge er kun gaet en vej gennem
de seneste mange ar. Op, op, op. Og
medierne bringer med jeevne mellemrum
artikler og debatindlaeg, der problema-
tiserer den eksplosive stigning i antallet
af barn med diagnoser, herunder isaer
ADHD og autisme.

Men spegrger man en af landets fore-
nde eksperter i borne- og ungdomspsy-
kiatri, handler det stigende antal diag-
noser ikke om, at flere bern bliver syge.
Stigningen handler om, at flere barn
bliver udredt, og at feerre bern gar rundt
med psykisk sygdom uden at fa hjeelp.

"Udredningskapaciteten er en helt
afgerende faktor for stigningen i antallet
af diagnoser. Men det betyder selvfol-
gelig ogsa noget, at vi stiller starre krav
til kvaliteten i barndommen. | dag mener
vi ikke, at barn og unge skal ga og have
det rigtig skidt i arevis,” siger Per Hove
Thomsen. Han er professor i berne- og
ungdomspsykiatri ved Aarhus Universitet
og leder af forskningsafsnittet ved Barne-
og Ungdomspsykiatrisk Center i Region
Midtjylland.

Tekst: Anna Louise Stevnhgj
Foto: Annie Spratt

Hver syvende far en diagnose

Per Hove Thomsen siger, at meget tyder
pa, at der til hver en tid vil vaere en vis
andel af alle bern i alderen 0 til 18 &r, der
lever op til diagnosekriterierne for en
psykisk sygdom eller udviklingsforstyr-
relse.

"Vi ved fra internationale studier, at
andelen ligger pa 13 til 14 procent. Og
jeg har en forventning om, at den stejle
stigning i kurverne snart flader ud, for vi
kan se pa registerdata i Danmark, at 15
procent af alle bern og unge far en diag-
nose, for de fylder 18 ar,” siger Per Hove
Thomsen.

Han understreger, at der ikke er tale
om, at op mod hvert syvende danske
barn gar ind i voksenlivet med en psykia-
trisk diagnose:

"En stor andel af de barn, der bliver
diagnosticeret, lider af sygdomme, som
er af forbigdende karakter, eller som kan
behandles, sd barnet kan leve et godt
liv. Det kan eksempelvis veere belast-
nings- og tilpasningsreaktioner, angst og
depression.” ©

©

ADHD (ADD)

Ca. 25 procent af de bern, der udredes i barne- og ungdomspsykiatrien, far

diagnosen ADHD.

Man ansldr, at to til fire procent af alle barn har ADHD.

De mest karakteristiske symptomer er vanskeligheder relateret til opmaerksom-
hed og koncentration samt hyperaktivitet, impulsivitet, indre uro og rastleshed.

Lider man af undertypen ADD, har man de samme udfordringer, men udviser
ikke hyperaktivitet. Derfor kaldes ADD ofte "stille ADHD”.

Arsagen til ADHD er ikke endeligt belyst. Der er ikke tvivl om, at der er kraftige
arvelige faktorer, men meget tyder ogsa pa, at miljgmaessige pavirkninger
spiller en rolle, herunder for tidlig fedsel, overdreven rygning eller forbrug af

alkohol under graviditeten.

Kilde: Kort & godt om ADHD. Af Per Hove Thomsen. Dansk Psykologisk Forlag.
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© Diagnose-grazoner

Udviklingsforstyrrelser som ADHD og
autisme kan ikke helbredes. De er med-
fodte. Men som med alle andre psykiske
sygdomme er der grazoner, nar man skal
stille diagnosen. For sygdommene kan
hverken ses i en blodpreve eller pa et
rontgenbillede. Diagnoserne skal stilles
ved at tale med barnet og med barnets

Nar et stigende antal bern far diagnoser, handler

det ikke om, at flere bern bliver syge. Det handler

om, at feerre bern gar rundt med psykisk syg-
dom uden at fa hjeelp, siger professor i barne-
og ungdomspsykiatri Per Hove Thomsen.

foreeldre og ved at se pé de vanskelighe-
der, barnet har.

"Der er tale om et spektrum med gra-
zoner, for der er ikke nogen fast greense
for, hvor "normal” slutter. Sa det er helt
afgerende, hvor meget barnets funkti-
onsniveau er pavirket,” siger Per Hove
Thomsen.

Derfor vil andelen af bern med diag-
noser ogsa i et eller andet omfang veere
afhaengigt af de krav, som samfundet
stiller til barnene.

"Der har veeret nogle samfundsmaes-
sige a&ndringer, som ger, at det er blevet
sveerere at veere barn med mild autisme
eller mild ADHD. Det er barn, der trives
bedst med struktur og forudsigelighed,

©

AUTISME

Ca. 1 procent af alle danske bern far en autismediagnose.

Omkring 75 procent af alle bern med autisme far ogsa mindst én anden
diagnose, heraf far rigtig mange diagnosen ADHD. Omkring 10 procent har en

intellektuel funktionsnedsaettelse.

De mest karakteristiske symptomer ligger saerligt i to grupper. Den ene er
vanskeligheder med socialt samspil, hvilket handler om vanskeligheder med at
forudsige andres tanker, folelser og hensigter. Den anden er tendens til saerin-
teresser eller stereotype handlinger. Det kan veere saerlige mader at bevaege
sig pa, som at vifte med haenderne pa en speciel made, og det kan veere en
mere end almindeligt intens interesse for saerlige emner. Dertil kommer, at barn
med autisme typisk er mere folsomme over for forandringer, overgange, stress

0g sanseindtryk end andre bern.

Autisme daekker over en meget bred skala, hvor nogle bern er normalt bega-
vede og kan fungere med minimal stette, mens andre ikke udvikler sprog eller

evne til selvomsorg.

Autisme er genetisk bestemt, men de specifikke mekanismer er endnu ikke

helt klarlagt.

| Danmark bruger vi stadig WHOs diagnosemanual fra 1992, hvor man opde-
ler autisme i forskellige typer som fx Aspergers og infantil autisme. Forskerne
mener ikke laengere, disse opdelinger giver mening, og det forventes ogsa, at
Danmark snart gar over til diagnosemanualen ICD-1, hvor der vil vaere en fael-
les betegnelse nemlig autismespektrumforstyrrelse.

Kilde: Kort & godt om autisme. Af Bo Hejlskov Elvén. Dansk Psykologisk Forlag.
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De hyppigste diagnoser

Fem grupper af psykiske lidel-
ser ligger overst pa listen over
sygdomme, der er repraesenteret
i berne- og ungdomspsykiatrien.

« ADHD og ADD

« Autismespektrumforstyrrelser

« Belastnings- og tilpasningsreak-
tioner (stress)

« Specifikke udviklingsforstyrrel-
ser

« Angst og OCD

Herefter kommer mental retarde-
ring, tics/Tourettes, spiseforstyr-
relse, depression, tilknytningsfor-
styrrelser, adfaerdsforstyrrelser,
psykoser/psykiske lidelser.

Kilde: Indenrigs- og Boligministeriets
Benchmarkingenhed.

0g vores skolesystem har udviklet sig i
den modsatte retning med storrumslae-
ring, rullende skemaer og temaorienteret
leering,” siger Per Hove Thomsen.

Forventningspres over barndommen
Han synes dog ikke, man generelt kan
sige, at det er blevet sveerere at veere
barn.

"Born i dag er onskebgrn. Det betyder,
at vi hylder barndommen pé en anden
made, men vi har ogsa sterre forvent-
ninger og forh&bninger til vores bern. Vi
beder dem om at maerke efter, hvordan
de har det, pa en helt anden made, end
man har gjort ved nogen tidligere gene-
rationer. Det er godt, fordi vi far afdaekket
nogle problemer, og fordi flere bern far
hjeelp. Men det har ogsa slagside, for vi
oplever unge, som kigger rigtig meget
indad, og som kommer til at fastholde
sig selv i noget negativt. Det betyder,
at berne- og ungdomspsykiatrien er
veeltet over ende, mens der stadig er en
gruppe bern med alvorlige lidelser, der
bliver overset som fx piger med ADD.
Sa vi mangler stadig at finde den rigtige
balance,” siger Per Hove Thomsen.®

LFS Nyt Maj 2023 27



Medlemsforedrag

LED DIT LIVOG DEN : NORMKRITISK
SVZERE WORK-LIFE @ PZDAGOGIK
BALANCE '

Mange velfeerdsmedarbejdere genkender paradokset mellem at
tage vare pé andre og samtidig tage vare pa sig selv.

Det kan ofte resultere i, at andre mennesker og deres liv
kommer til at fylde i en sddan grad, at det gar ud over ens eget
liv.

Man kan risikere at blive et "arbejdsmenneske”, hvor den
private del af ens liv far alt for lidt plads.

Forfatter og erhvervspsykolog Mette Thingstrup vil i sit fore-
drag udfordre vores forstdelse af work-life balancen og i stedet
praesentere os for en taeenkning, der kan mgde den komplek-
sitet, vi i hverdagen star og arbejder i. Paradokstaenkningen vil
her blive introduceret som en alternativ forstaelse til balancebe-
grebet, og med livsledelse vil Mette give bud pa, hvordan det
hele liv kan ledes og leves.

Ma drengene nu ikke laengere spille fodbold? Skal vi
omtale alle de unge som hen? Er det blevet forbudt at se
Tornerose? Er normkritik ikke bare sddan noget ‘identi-
tetspolitik™?

Der er mange forestillinger om normkritikken og
endnu flere synsninger — men desveerre fortsat meget
lidt faglig viden om, hvad begrebet egentlig betyder. P&
denne temaaften vil der blive givet en kort introduktion
til normkritikkens vigtigste elementer.

Der vil desuden blive preesenteret konkrete eksempler
pa, hvordan man kan forholde sig, taenke og arbejde
normkritisk ude i sin paedagogiske praksis.

Sa kom nysgerrig og fa svar pa de spergsmal du matte
have — og fa be- eller afkraeftet dine forestillinger om et
fagbegreb, der for tiden er til debat lige fra rod stue til
folketingssalen!

Opleegsholder vil veere Jacob Graack, som er paeda-
gog og cand.mag. i paedagogik, underviser pa paeda-
goguddannelsen pa Kebenhavns Professionshgjskole
og medredakter pa bogen 'Normkritik i paedagogisk

praksis’.
Tid og sted Tid og sted
Foredraget foregar den 9. maj fra 17.30 til 20.30 i sal A : Foredraget foregar den 13. juni fra 17.30 til 20.30
LFS. Indgang via porten i Soregade 4-6. Tilmelding via i sal AiLFS. Indgang via porten i Soregade 4-6.
www.Ifs.dk/15849 . Tilmelding via www.Ifs.dk/15873
Spergsmal rettes til omradeformand Martin K. A. Ras- Spergsmal rettes til omradeformand Martin K. A.
mussen. Mail mkar@foa.dk Telefon 4697 1668 Rasmussen. Mail mkar@foa.dk Telefon 4697 1668
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Noter

VZERKTOJ SKAL FORE-
BYGGE KRZNKELSER

Ansatte i omsorgssektoren pa fx bosteder, hospitaler, klinikker og plejehjem
er hyppigt udsat for uensket seksuel opmaerksomhed eller sexistiske kraen-
kelser. Fx har 17 procent af FOAs medlemmer veeret udsat for sexchikane pa
deres arbejde det seneste ar.

Forskningen viser, at mennesker, der arbejder med omsorg for andre,
er seerligt udsatte, fordi de har en steerk professionel omsorgsetik, der gor
dem tilbgjelige til at udholde, fortie eller normalisere sexistiske kraenkelser i
arbejdssammenhaenge.

Det har faet en reekke forskere fra Roskilde Universitet til at udvikle et fore-
byggelsesvaerktej. Veerktejet bestar af en udferlig manual til, hvordan man
som medarbejdergruppe kan starte
samtalerne om det at veere udsat
for kraenkelser, og hvordan man kan
identificere og italeseette situationer,
som er risikofyldte. Dermed kan man
som arbejdsplads fa blik for, hvordan
man strukturelt og organisatorisk kan
styrke forebyggelsen af sexistiske
kreenkelser. Veerktojet er gratis og kan
hentes pa www. jamstalldutveckling.se/
power-plays-dansk

..................................................................

EVENTYRAKADEMI FOR
BORNEHAVEBORN

Der er eventyrli-ge aktiviteter f
bernehavebern i det eventyraka-
demi, som Frederiksbergmuse-
erne har indrettet i Bakkehuset.
Aktiviteterne er inspireret af H.C.
Andersens eventyr, og bernene kan
skrive med pen og blaek, lege prin-
sessen pa &rten, bygge
aesker a la Kamma Rahbek,
lave skyggeteater eller ind-
tale deres helt eget eventyr i
museets eget H. C. Andersen
studie. Bernehaver kan booke
et besgg for en gruppe pa
max 10 deltagere, og det
er gratis. Booking sker via
bakkehuset@frederiks-
bergmuseerne.dk eller
telefon 33314362.

LFS |
MEDIERNE

Kirsten Gunvor Loth i Debatten pa DR2
Torsdag d. 24. marts kl. 20 kunne du spotte
LFS’ formand, hvis du teendte dit tv pa DR2.
Hun var nemlig inviteret ind for at diskutere
regeringens finanslovsforslag, og hun var
mildest talt ikke begejstret.

"Jeg tror, at paedagoger, sygeplejersker og
SOSU’er er rigtigt treette af, at nar vi snakker
arbejdsmiljo og arbejdsvilkar, sa snakker vi
ikke om, hvordan en gkonomiaftale kan veere
s velfinansieret, at man har de kollegaer,
som man skal bruge.” Sddan led det blandt
andet fra LFS-formand Kirsten Gunvor Lath.
Udsendelsen kan findes pa dr.dk.

Naestformanden diskuterer OK-resultater

13. april var naestformand Jan Hoby i En Uaf-
haengig Morgen for at debattere OK23 resul-
tatet pa det private omrade og betydningen
for OK24 forhandlingerne. Jan Hoby lagde
iseer vaegt pa den store ulighed i lennen for
kvindedominerede faggrupper. Du kan lytte
til podcastversionen gratis ved at sege efter
En Uafhaengig Morgen, der produceres af
Frihnedsbrevet, i din foretrukne podcastapp.
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Kalender

1. maj

1. maj fejring i LFS
9.00 - 1215

LFS garden og
kantinen.

1215 folges vi il
vores telt i Fael-
ledparken.

9. maj

Dagpleje-
bestyrelsesmade
8.30-15.30
LFSsal D

9. maj
Medlemsmeade:
Livsledelse og
Work-life balance
1730 - 20.30
LFS sal A
Tilmelding:
www.Ifs.dk/15849

22. maj

Hoved-
bestyrelsesmode
9.30 - 16.00

LFS sal A

24. maj

Special-
bestyrelsesmode
9.00 - 16.00

LFS sal A

26. maj

Arsmede almen
ledersektion

9.00 - 12.00

IDA
Konferencecenter,
Kalvebod Brygge
33,Kbh. V
Tilmelding:
www.Ifs.dk/15826

2. juni

Dagpleje-
bestyrelsesmode
8.30 —16.00
LFSsalD

2. juni
Afskedsreception
Marianne Heinkov
14.30 -

LFS kantinen

2. juni

Faglig fredagsbar
17.00 — 23.00
LFSsal A

LFS kor

LFS koret aver torsdage mellem
1730 —19.00 i kantinen i LFS.

Er du ikke allerede med i

koret, men har lyst til at

synge, kan dette sagtens

lade sig gore. Kontakt

Lisbeth Waidtlow pa lisw@foa.dk

Tjek kalenderen pa Ifs.dk

Tjek altid kalenderen pa forsiden af
www.Ifs.dk, hvis du vil vaere sikker
pa at vide, hvad der foregér i LFS.
Der kan opstd aktiviteter og mader
efter, at bladet er sendt til tryk.

SOGER DU NYT JOB?

Bemaerk, at flere kommuner slar ledige stillinger op pa www.Ifs.dk/13362. Tilmelder du dig vores elektroniske nyheds-
brev, far du jobopslag som mail eller sms. Find tiimelding pa forsiden af www.Ifs.dk

Nummer Deadline Udgivelsesuge
5/23 17. maj 22
6/23 22, juni 27
7/23 17. august 35

Udgivelsesplan 2023

Nummer Deadline Udgivelsesuge
8/23 21.september 40
9/23 26. oktober 45
10/23 30. november 50
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LFS

Medlemsmoder
Onsdag den 24. maj kl. 9.30 pa Lys-
hejsgardsvej ved Valby Station
Turen med bus gar til "Dansk Forsorgs-
historisk Museum”, som ligger ved det
gamle Andersvaenge ved Slagelse. Vi
far en guidet tur rundt og en film om
forsorgens udvikling. Derefter karer vi
til "Krebsehuset” i Sore, hvor vi hygger
0s og spiser frokost.

Turen koster 250 kr. for medlemmer
og 350 kr. for geester.

Klubben for fartidspensionister - efterlgnnere og pensionister

Tilmelding og betaling, kan ske
pd generalforsamlingen eller senest
onsdag den 3. maj pa bankkonto: 5361
0000687637. Husk eget navn og navn
pd geester.

Alle medlemmer af LFS, der er
efterlonnere, fortids eller alderspen-
sionister er automatisk medlemmer af
seniorklubben.

Ekstratur:

Tirsdag den 20. juni. Tidspunkt og
modested i naeste nummer
Frederiksborg slot og sejltur pa seen.

Husk: Ekstrature betaler man selv.

Ifs.seniorklub@gmail.com

AFSKEDSRECEPTION FOR
MARIANNE HEINKOV

FREDAG DEN 2. JUNI 2023 KL. 14.30 I LFS

Faglig sekretzr Marianne

Heinkov gdr pa pension efter

26 ar i LFS.

Alle nye og gamle kollegoer

og samarbejdsparter er
velkomne.
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Maelkebeatteborn er en populser betegnelse
for barn, som klarer sig godt i livet pa trods af
en opvaekst med omsorgssvigt og manglende
stotte fra foraeldre og andre omsorgspersoner.

Meelkebotte-billedet handler om, at disse
barn pad samme vis som den seje lille plante er
i stand til at bore sig op gennem asfalten ved
egen kraft.

Men sporger man Dion Sommer, som er
professor i udviklingspsykologi ved Aarhus
Universitet, er det en myte, at nogle barn er fodt
med en seerlig robusthed, der er afgerende for,
at de trods omsorgssvigt og udsathed bliver
mensterbrydere og far et godt liv.

Dion Sommer har beskeeftiget sig indgdende
med emnet i bogen "Resiliens”, som netop
handler om, i hvor hgj grad modstandsdygtig-
hed er iboende i barnet, og han kan forteelle, at
der gennem arene er lavet masser af internatio-
nal forskning om, hvorfor nogle bern, der vokser
op i problemfyldte miljger, klarer sig langt bedre
end forventet.

Er maelkebotte-
born fodt med

en seerli q-:.,

robusthed"

"Myten om seerligt modstandsdygtige, sdkaldt
resiliente bern, blev grundlagt helt tilbage i
1960’erne, og den haenger desveerre ved. Men
nyere forskning har for laengst aflivet ideen om,
at bern, der bliver mgnsterbrydere, er fodt med
saerlige egenskaber. Det individuelle spiller en
rolle, men den er begraenset i forhold til, hvor
vigtige systemerne rundt om barnet er,” siger
Dion Sommer, som peger pa, at eksempelvis
barnets familie og dagtilbud spiller en vaesentlig
storre rolle end en medfedt robusthed.

"Forskningen viser til gengeeld, at born, der
klarer sig pa trods af darlige odds, har haft nog-
le beskyttelsesfaktorer. Det kan fx veere seerlige
voksne som en bedsteforeelder, en paedagog
eller en laerer, som har skaermet, hjulpet og
anerkendt barnet,” forteeller Dion Sommer, der
peger pa, at man i dag taler om at skabe sociale
indsatser, hvor flere akterer omkring et barn gar
sammen og forseger at skabe beskyttende fak-
torer og miljger og bade intervenerer i familien,
i skolen og i andre systemer, s& der kan opsta
en positiv kaskadeeffekt for barnet. @



