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Det noest-sidste
nummer af FAGET

Kcere leeser

En epoke lakker mod enden. Det blad, du leser
lige nu, bliver det neest-sidste i FAGETs 26 drs
historie.

Det allerferste blad blev udgivet i marts 1996

af SID Frederikshavn, Metal-Frederikshavn, So-
cialdemokratiet i Frederikshavn og Danmarks
Socialdemokratiske Ungdom i Frederikshavn og
Skagen.

FAGETs nuverende forretningsudvalg bestar af
Metal Vendsyssel, 3F Frederikshavn, FOA Fre-
derikshavn og Socialdemokratiet Frederikshavn.
Udvalget har pd et mgde i juni besluttet, at
november-nummeret i ar, bliver det sidste.

Derfor skal du nyde de gode faglige historier i
dette nummer ekstra meget. Du kan pa METALs
sider blandt andet mgde Sofie, der efter en sveer
skolegang endelig er landet pa rette hylde som
pladesmed - du kan mgde Gitte og Kim fra

FOA, der begge er fellestillidsrepraesentanter, og
endelig kan du pd 3Fs sider hilse pd Rikke, der er
tillidsrepreesentant i Seeby Budservice og kemper
en iheerdig kamp i en pilrddden transport-bran-
che.

Las ogsd om det kommende Folketingsvalg, om
aktiviteter i din fagforening - og kom med pd
en tur ned ad FAGETs memory-lane pa de sidste
sider i bladet. Her bringer vi udklip fra tidigere
tiders artikler.

God leesning - og PS: Del gerne de gode historier,

du steder pd her i bladet med dine kolleger, fami-
lie og netveerk.
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FOMn

racocarseine Frederikshavn

FOA Frederikshavn Advokatordning
Constantiavej 35, 9900 Frederikshavn i FOA Frederikshavn

TIf. 46 97 11 70 Advokat Ole Kildeby har =
E-mail. faglig afdeling: frederikshavn@foa.dk treeffetid i FOA Frederikshavn

Hjemmeside: www.foa.dk/frederikshavn Constantiavej 35,

9900 Frederikshavn,

pd nedenstdende datoer.
............................... 10.00 - 15.30 | samme tidsrum kan advokaten
10.00 - 15.30 treeffes pa afdelingens

telefon 46 97 11 70.

ﬁbnings- og telefontider

................................ 10.00-15.30
............................... 10.00-17.00
................................ Lukket

2022

Torsdag den 22. september
Du er som medlem altid velkommen til at aftale tid Torsdag den 13. oktober

til et mode - 0gs3 vden for normal 3bningstid. Torsdag den 17. november

Torsdag den 15. december

A-kassens Callcenter Alle dage fra kl. 15.30 - 16.30

Har du brug for at kontakte A-kassen

uden for normal 8bningstid, kan du kontakte
A-kassens callcenter mellem 16 og 20.
A-kassens callcenter-nummer er:

Det gratis tilbud omfatter radgivning
pa afdelingens kontor. Hvis der rejses
en sag, eller det aftales at advokaten

46 97 10 10 skal udfgre en opgave for et medlem,
betales dette efter aftale med advo-
Faglig afdelings Hotline katen.

R3dgivningen kan vaere forhold om

ejendomshandel, lejebolig, arv, skils-
misse, dadsfald i naer familie, erstat-
ningssager og andre juridiske forhold.

Fredag er afdelingen lukket, men har du akut brug for hjaelp
fra Faglig afdeling, kan du kontakte Faglig Hotline mellem
10 og 14. Faglig afdelings hotline-nummer er:

46 97 11 90

Receptionen FOA Frederikshavn

Nar du ringer eller kommer i afdelingen, er det 4 "\.
enten Anette Sarensen eller Helen K. Christensen, ‘ =l

du mgader. = 7 |
| receptionen star de klar til at hjeelpe dig med dit Sekretaer Faglig sekretaer
eerinde. Anette Sarensen Helen K. Christensen
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FOA - FAG OG ARBE|DE FREDERIKSHAVN FOA

DEN GODE HISTORIE Q

Kr. 2.000,5)

Rugtug orgamsermg Lovivier 5ig - 095d med et H—QX_}O\S
Medlewm ansat | fleksjob har henvendt sig | FOA Frederikshavn ifm.

afsked. FOA Frederikshavn rejste sagen overfor arbejdsgiver med det
resulbat, at medLemmet har modtaget 3odb3¢réLse pé ke. 12.000,- for
blL.a. manglende ansattelsesbevis, forkert opsigelsesvarsel m.v.

i efterbetaling fra
arbejdsgiver efter ek

af ansaettelseskontrakt
Det viser sig hurkige, at
kontrakten er beheftet med
fejl, hvorefter FOA Frederikshavn
veelger at tjekke de sidste 5
wmdr. LonsedLer ogsd. Arbejdsgiver
kontaktes for endring af
kontrakt med bl.a. Lengere
opsigelsesvarsel, Lon under
sygdow, Lown under barsel 0.5.v.,
samt efterbetaling pa

ke. 27.000,-

| ekstra L¢nudbebaLm3

Opsagt medlem fik med FoA

Frederikshavin hicelp en konktant
godegerelse fra ar-bejdsgiver-

Pa 13.650,~ kroner, en skattefm
erstabning pd 2.500,- kroner. bleyv
fritstillet | opsigeLsesperiode
og fik opjusteret det ugentlige
timetal | ops;geLsespemodev\
hvilket medforte en eksbm
Lenudbetaling pd ke. 1258 -

Laes mere 09 andre

gode historier pd
www foa.dk/frederikshavn
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Vi har altid FOA i ryggen

OA

ARBE]JDE

/

Gitte Lau Petersen har tidligere
veeret arbejdsmiljerepreesentant
og Kim Eggert tillidsrepreesentant.
&

/
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FOA - FAG OG ARBE]JDE FREDERIKSHAVN

Gitte Lau Petersen og Kim Eggert er
begge faellestillidsrepraesentanter og
medlem af FOA. De saetter pris p3a den
stagtte afdelingen giver til deres faglige
arbejde

Selv om Kim oprindeligt er uddannet elektriker
og Gitte i 34 dr har veeret dagplejer, sd har de to
meget tilfeelles:

De er begge skagboere, begge fyldt 60 i ar, begge
medlemmer af FOA, og sa har de i to ar veeret
feellestillidsrepreesentanter i Frederikshavn Kom-
mune. Gitte for 88 dagplejere, Kim for 30 ejen-
domsteknikere.

Selv om deres dagligdag spaender fra babyer til
bygninger, sa har funktionen som felles tillidsre-
preesentant mange ligheder i de to fagomrader:

- Vi forsgger begge at komme godt rundt i vores
geografiske omrdder og fa hilst pa alle, siger
Gitte og Kim supplerer:

- De var iser de forste dr lidt sveert, fordi coro-
naen spendte ben for os, men heldigvis er det
langt bedre nu, hvor vi lettere kan hilse pa alle
kollegerne.

Kun en opringning veek

I det hele taget preegede coronaen starten af Gitte
og Kims tid som feelles-tillidsrepraesentanter. De
madtte tage deres tillids-uddannelse over compu-
teren, fordi fysisk fremmegde var en umulighed.
Heldigvis var FOA teet pa under hele forlgbet:

- Det er nok en af de ting, som jeg har sat al-
lermest pris pa — bade i den farste tid som FTR,
men ogsa nu: FOA er kun en opringning vek,
og er altid klar til hjeelp og statte. Ingen sporgs-
madl er for sma eller store for, at de gar ind i en
sag. Det er virkelig betryggende siger Gitte, og
Kim supplerer:

- FOA er fantastisk til sparring. Jeg har mange
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FONMA FOA - FAG OG ARBEJDE FREDERIKSHAVN

gange fet gode fif og forslag for et mgde eller en
forhandling. Det er guld veerd, siger Kim Eggert.
Mens Kim har sin base pa Skagen Skole, sd har
Gitte kontor i legestuen pd Markedsvej i Frede-
rikshavn. Her mgder hun hver uge alle dagplejere
fra omrade @st, der pa skift er i huset:

- Det er en stor fordel, at jeg er sa tet pd bade
bern og dagplejere. De andre dagplejere fra de
gvrige distrikter forsgger jeg ogsa at komme ud
og besgge sa ofte som muligt.

To gange i arbejdsretten

Det er ikke kun kollegaerne, som Gitte og Kim
har teet kontakt til. Begge sidder med i diverse
kommunale med-udvalg, og faler, at deres
stemme bliver hart og lyttet til. Ikke bare af FOA
men ogsd af de kommunale arbejdsgivere:

- Her er virkelig et godt arbejdsmiljg, og jeg
synes, at ledelsen er meget modtagelig overfor
konstruktiv kritik og forslag. Det er sjeldent, at
jeg oplever de store problemer pd Ejendomscen-
tret, siger Kim, der fgler, at han har stor faglighed
i sit arbejde, der primeert handler om drift og
energioptimering af kommunens bygninger.

En helt anden virkelighed end den han kom fra i
det private arbejdsmarked:

- Jeg var tidligere ansat hos en elektriker i Ska-

Fakta om tillidsrepraesentant-rollerne

En tillidsrepraesentant repraesenterer ofte
kun et fagligt omrdde pd en arbejdsplads.
En feellestillidsrepreesentant repraesenterer
ofte flere faglige omrdder - eller i Kim og

Gittes tilfelde flere arbejdspladser spredt
ud over et geografisk omrade.
Fellestillidsrepraesentanterne har en
samlende funktion for tillidsrepraesentan-
terne.

8 »Faget« Fzelles fagblad . SEPTEMBER 2022

— Vi er begge blevet peget pd af vores
tidligere arbejdsgivere, fordi de synes,
vi-var egnede til jobbet som feelles
tillidsrepreesentant.

gen. Her var jeg tillidsrepreesentant og vandt to
gange sager i arbejdsretten, fordi vores arbejds-
giver virkelig var en af de brddne kar i branchen.
Sammenlignet med dengang, sd er det jeg oplever
i dag luksus-problemer. Jeg far typisk spgrgsmal
som: Skal vi arbejde 1. maj. Eller: Hvordan er det
med Grundlovsdag?

Respekt pa arbejdspladsen

For Gitte Lau Petersen i dagplejen handler jobbet
som falles tillidsrepraesentant ofte om spgrgsmal
til overenskomsten, om reglerne for efteruddan-
nelse - eller om at anseette flere kollegaer:
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- Vores stgrste problem er, at vi mangler dag-
plejere, og her er jeg lige nu igang med at laese
ansggninger igennem, sd kan ansatte nye, siger
Gitte, der ligesom Kim, har to ar tilbage af deres
FTR-tid, for de igen skal pa valg. Begge ved alle-
rede nu, at de godt »tgr« genopstille:

- I starten brugte jeg meget tid pa at fa overblik-
ket over de mange spe&ndende opgaver, men jeg
har aldrig stéet alene med en eneste af dem. Jeg
har altid kunne kontakte FOA og har haft dem
110 procent i ryggen hele tiden, siger Gitte.

For Kim er arbejdet som FTR petitesser i forhold
til det han oplevede i det private erhvervsliv:

Fakta om Gitte og dagplejen
i Frederikshavn Kommune

Gitte er 60 ar og har i 34 ar veeret dagple-
jer. Siden 2020 har hun veeret frikgbt feel-

lestillidsrepraesentant for Frederikshavns
Kommunes dagplejere og har kontor pa
Markedsvej, der ligger i distrikt gst. De
88 dagplejere fordeler sig pa 4 distrikter:
Nord, syd, gst og vest.

- Jeg har pa ingen mader veret i modvind som
FTR. Det handler ud over FOAs stgtte ogsd om,
at jeg arbejder teet sammen med Ejendomscen-
trets gvrige fire tillidsrepraesentanter. Vi supplerer
hinanden godt, og sa er det en kempe styrke,

at arbejdsklimaet er sd godt, som det er. Ejen-
domscenteret er en meget ordentlig arbejdsplads.
Her er der respekt mellem ledere og ansatte, og
det gar arbejdet som fallestillidsrepreesentant let,
siger Kim, der sammen med Gitte er glade for
tjansen som FTR:

- Selv om du skal dekke flere fysiske adresser
end en arbejdsplads, sa behgver det ikke at vaere
en svaghed. For dagplejerne er det tveertimod en
styrke, at der er en samlende person, der vareta-
ger alles interesser.

Fakta om Kim og ejendomscentret i
Frederikshavns Kommune
Kim er 60 dr og er oprindeligt uddannet
elektriker. Han har siden 2005 veeret

ansat pa Skagen Skole og overgik i i 2012
til Ejendomscentret. Har han siden 2020
vearet fellestillidsrepreesentant for i alt 30
serviceteknikere
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Juletrae i FOA

Afdelingen afholder juletrae for medlem-
mer, medlemmers barn og bgrnebgrn.

Sendag den 27. november 2022
kl. 14.00 -16.30

FFK Centret, Flade Engvej,
9900 Frederikshavn

Julepose, sodavand og pglse med brad
35,- kr. til bgrn under 18 ar.

Billetsalg i uge 46 og 47.
Lees mere pa www.foa.dk/frederikshavn

Med venlig hilsen
FOA - Fag og Arbejde,
Frederikshavn

Medlemskalenderen
2023

Har du en tillidsrepraasentant p3 din
arbejdsplads, kan du hente din kalender
der. Ellers er du 0gs3 meget velkommen
i FOA Frederikshavn. Kalenderen inde-
holder bade en maneds- og ugekalen-
der, s3 kan du selv vaelge eller benytte
begge. Forventes klar til afhentning
efter uge 42.

SAMMEN %
GOR VI FORsKE | Sm'f\\:uasm\_\.&ﬁ
2
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METAL

VENDSYSSEL

www.metalvendsyssel.dk

OBS
Nye dbnings-
og telefon-
tider

Telefon- og
abningstider i
Dansk Metal
Vendsyssel

TELEFON 96 22 23 24
Mandag, tirsdag, onsdag og torsdag
8.30-12.30 og 13.00-16.00
Fredag 8.30-12.30

f\bningstider — Frederikshavn
Handveerkervej 2, 9900 Frederikshavn
= Mandag, tirsdag og torsdag:

kl. 9.00 til 12.00 og 14.00 til 16.00
* Onsdag: LUKKET
* Fredag: kl. 9.00 til 12.00

ﬁbningstider - Hjearring

Frilandsvej 115, 9800 Hjerring

* Mandag, tirsdag, onsdag og torsdag:
kl. 9.00 til 12.00 og 14.00 til 16.00

* Fredag: LUKKET

i\bningstider - Skagen
Mosegardsvej 14, 9990 Skagen
= Onsdag:

kl. 9.00 til 12.30 og 13.00 til 16.00

f\bningstider — Brgnderslev
Nordens Alle 8, 9700 Brgnderslev
= Mandag

kl. 9.00 til 12.00 og 14.00 til 16.00
= Tirsdag: LUKKET
* Onsdag:

kl. 9.00 til 12.00 og 14.00 til 16.00
= Torsdag: LUKKET
= Fredag: kl. 9.00 til 12.00

NYT FRA FORMANDEN

Snart skal vi til stemmeurnerne igen. I v

lgbet af det forgangne dr er der sket meget g ' |
bade i Danmark og i hele verden. Vi har ™
alle veeret igennem en pandemi, som F=

stadig traekker store spor igennem vores Y : :
samfund. Med Ruslandskrig i Ukraine har Gl
vi fdet en angrebskrig pd det europeiske
kontinent. Og klimaforandringerne kraever
handling bdde i Danmark og i resten af
verden. For det fgrste betyder det stigende
priser, at mange familier har féet sverere ved at fa hverdagen til
at heenge sammen. Derfor bliver det afggrende at sikre tryghed
for de danske familier og deres arbejdsliv i en kommende valg-
periode. Bade for dem, der gér pd arbejde, og for dem, der mister
deres arbejde. En anbefaling ma derfor vere, at et nyvalgt Folke-
ting arbejder teet sammen om at lgse vor tids store samfundsud-
fordringer:
1. At skabe mere tryghed for danskerne i en tid med stigende
priser
2. At sikre flere fagleerte til at bygge den helt ngdvendige grenne
omstilling
3. At skabe nye arbejdspladser i en tid med krig i Europa.
P4 samme mdde er det afggrende at std vagt om en verdig tilba-
getreekning for dem, der har haft et hdrdt og opslidende arbejds-
liv. Der er i Danmark bred folkelig opbakning til at fastholde
retten til tidlig pension.

e

Et bredt flertal af politiske partier er enige om, at Danmark frem
mod 2032 skal bruge 2 procent af samfundskagen pa forsvaret.
Nar Danmark skal investere i for eksempel nye forsvarsskibe og
nyt militeert isenkram, kan vi sla to fluer med ét smek ved at
placere ordrerne og fremtidig vedligeholdelse i Danmark. Dels
er der et vesentligt hensyn til vores sikkerhed ved at bygge ski-
bene i Danmark frem for hos fremmede magter. Dels kan de nye
ordrer skabe gode danske arbejdspladser i Vandkantsdanmark
pd danske veerfter og i danske forsvarsvirksomheder. Her ber
danske politikere teenke forsvarspolitik og industripolitik teettere
sammen.

Godt efterar til alle.
John Karlsson
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Z METAL VENDSYSSEL

‘. » !- ¢ . Bemaark
| IN'yleI ‘tillidsualgte Advokathjlp  andingerne
‘ I | - se, hvordan du modtager Fred lk h

gratis advokathjaelp hos
Nye tillidsrepraesentanter Metal Vendsyssel:

= Jens Filtenborg, Scanel International A/S

= Morten Sgrensen, Serman & Tipsmark A/S

= Jesper Trankjzer Mailandt, Karstensens Skibsvaerft A/S

Advokat Ole Kildeby, Frederikshavn
treeffes pd telefon 98 42 91 11
den 1. onsdag i hver maned fra

Nye arbejdsmiljgrepraesentanter kl. 15.30 til ki. 16.00.

= Sonny Lunnemann, ML Industries A/S Advokat Henrik Willadsen

* Klaus Rosenkrantz Andersen, Advokatfirmaet Willadsen &
Dellner Hydratech Group ApS Mejlholm, f-\strupvej 10, 9800

= Allan Benktsson, Orskov Yard A/S

Hjarring, treeffes efter neermere af-
= Tony Steen, Nordmark Maskinfabrik A/S

tale ved telefonisk henvendelse pa
telefon 96 23 53 00.

DANSK
METAL

MEDLEMSM@DE =
TIDLIG PENSION™ &%
INDUSTRIENS PENSION

Du inviteres hermed til MEDLEMSM@DE.
Metal Vendsyssel giver en information om
tidlig pension.

Industriens pension vil orientere omidine > - N U E R D ET
pensionsordninger. ‘ AR N ES TU R

Madet afholdes tirsdag den 11. oktober i

A L De mest nedslidte skal ogsa have ret
Ostervra kulturcenter, spisning kl. 18.00

w ftil en veerdig pension.

og madestart kl. 19.00
Tilmelding tif. 96 22 23 24 senest 5. oktober. 9 @:
'y oyt
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Fisketur til
Serritslev Fiskepark

Vi var den 4. juni en tur i Serritslev Fiskepark, og
det var en rigtig god dag med lzekkert vejr.
Desvaerre ville fiskene kun lege, og der var ikke s
mange, der bed pd, som man kunne gnske. Man
kan dog trgste sig med, at pglserne var varme og
drikkelsen kold - s tak for en rigtig god dag.

Coast2coast

Vi deltog i arrangementet Coast2coast den
17.-18. juni, hvor vi stod ved siden af det
store madtelt og tog imod mange trzette, seje
cyklister og lgbere, som havde veeret ude pa en
rigtig god tur. Vi fik en god faglig snak omkring

arbejdsmiljg, lentjek og den nye lov omkring
barsel.

P3 turen mgdte deltagerne mange poster med
forskellige forsyninger som bla. pandekager,
2ebleskiver, frugt, gl osv.

Vi takker for et rigtig godt arrangement.
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Z METAL VENDSYSSEL

Sofie vil vaere pladesmed,,

17-arige Sofie Eriksen er lige gaet i
gang med uddannelsen som karosseri-
tekniker. Hun har f3et laererplads hos
Peugeot i Frederikshavn.

Lige siden hun var helt lille, har Sofie elsket biler.
Hun var ikke ret gammel, for hun fik et rat at
lege med. Hun har kert pocket-bike som barn og
elsket alt med motor og lyd:

- Jeg ved, at jeg har leget lidt med dukker, men
jeg er nok, hvad man kalder en drengepige.
Noget af det bedste jeg ved, er at »skrue i biler«
sammen med min onkel i hans garage.
Interessen for biler har i kombination med hjeelp
fra en uddannelsesvejleder pa EUC Nord faet
Sofie ind pd drgmmeuddannelsen. Nemlig som
karrosseritekniker. Det der i gamle dage kaldtes
pladesmed.

Sofie gik den 7. august i gang med det farste
grundforlgb pa uddannelsen i Silkeborg, og flyt-
tede samtidig ind pd skolehjemmet samme sted.
Neesten »ene« pige:

- Jeg ved godt, at det er et drenge-fag, som jeg
har kastet mig ud i, men det skreemmer mig ikke.
De fleste af mine venner er alligevel drenge, og
jeg trives godt i deres selskab.

Erhvervslinje i 10. klasse

Det stod ikke ligefrem skrevet i stjernerne, at
Sofie skulle tage en uddannelse, der som kar-
rosseri-tekniker varer 4 ar og 6 maneder. Hun er
nemlig ordblind og har haft en turbulent skole-

gang:
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METAL VENDSYSSEL

Test handvaerk af i 10. klasse
Gor som Sofie og velg en erhvervslinie i
10. Kklasse. Her far du mulighed for at prave
hdndvark som: Tgmrer, elektriker, murer,
cater/kok og mekaniker af.
Der findes 10.klasses centre i bade Frede-
rikshavn, Brgnderslev og i Hjgrring.
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Z METAL VENDSYSSEL

Jeg har en kammerat, der ligesom mig skal
starte i lcere her hos Peugeot i Frederikshavn.
Han skal veere mekaniker, mens jeg skal veere
pd karosseriuddannelsen.

- Jeg gik pd Nordstjerneskolen i Frederikshavn,
og det var ikke en serlig god oplevelse. De kunne
ikke rigtig tackle og hjelpe mig. Jeg var sa skole-
treet, men heldigvis skiftede jeg til Trandsskolen i
Seby. Her ser de helt anderledes pa hver enkelt
elev, og jeg fik for fgrste gang nogensinde lige
pludselig gode karakterer.

De gode karakterer fortsatte, da Sofie tog pd er-
hvervslinjen pd 10. klassecentret i Frederikshavn.
Det ar blev afggrende for hende:

- Det var en rigtig god linje for mig, fordi vi

hver torsdag provede handveerksfag af. Jeg har
arbejdet som bade tgmrer, murer, elektriker - og
sa som mekaniker - og har endda taget et svejse-
certifikat. Det var her, jeg blev helt sikker pd mit
valg, og besluttede mig for at blive pladesmed.

Fakta om
karosseriuddannelsen/pladesmed
¢ Uddannelsen tager 4 dr og 6 mdr.
¢ Uddannelsen bestdr af et grundforlgb, der
tages pa en erhvervsskole og varer 20 eller
40 uger, samt et hovedforlgb, der veksler
mellem perioder pa din lereplads og perio-

der pd skolen.
Du kan vealge mellem flere forskellige spe-
cialer.

e Karrosiuddannelsens skoleforlgb kan tages
i enten Silkeborg, Kolding, pa Fyn eller
Sjeelland
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Cheerleading

En studievejleder pd EUC Nord hgrte om Sofies
drgm, og hun formidlede kontakten til Sofies le-
rerplads hos Peugeot i Frederikshavn. Her gleeder
Sofie sig til at starte, ndr de 20 ugers forste skole-
ophold i Silkeborg er slut:

- Det er selvfglgelig lidt vildt, at jeg flytter vaek
fra mine venner i Frederikshavn og endda helt til
Silkeborg - men jeg vender jo hjem igen, siger
Sofie, der kender to andre piger, der begge skal
med pé skoleophold. Dog ikke som karosseri-tek-
niker men med autolakerer-uddannelsen. Den
ene af pigerne har gdet til cheerleading sammen
med Sofie i Frederikshavn:

- Det er nok de faerreste, der forbinder mig

med cheerleading og med det der med at ga i
strutskert. Men det var faktisk ret sjovt, og det
var heldigvis kun til konkurrencer, at vi skulle
have dragterne pa, griner Sofie, der med sine 158
cm og meget spinkle bygning blev opfordret til

at std i toppen af cheerleader-pyramiden og veere
hende, der »blev smidt rundt med«:

- Det gad jeg ikke. Jeg ville hellere vere den, der
bar - og brugte mine kreefter. Preecis som med
den uddannelse, jeg har valgt.

Drgmmen er en polo

Selv om Sofie »kun« er 17 ar har hun allerede
haft sin fgrste bil: En Suzuki Swift med alt det
udstyr, en bilentusiast kan begere. Den naeste -
drgmmebilen - er en VW polo, som Sofie kgber,
nar hun til oktober i ar fylder 18:

- Det skal veare en benzin 2.0 med masser af lyd,
power og ekstraudstyr i. Jeg bliver nok aldrig
typen, der valger en elbil. Jeg er vild med ben-
zinmotorer og elsker ogsa at ga til biltref.

Da hun var yngre gnskede hun inderligt at gd til
motorcross:

- Sporten var desveerre alt for dyr, og derfor
madtte jeg opgive den drgm.

At Sofie overhovedet er her i dag er pd mange

mdder lidt af en drgm. Som nyfedt fik hun kon-
stateret en kronisk blodsygdom, der betad, at
hendes blodprocent var alt for lav:

- Jeg var meget, meget syg, og mine foreeldre var
lige ved at miste mig. Jeg r@g ud og ind af hospi-
talet, og det var en sveer tid.

Da Sofie var 5 ar dede hendes far af en blodprop
pd grund af netop samme sygdom. Derfor gar
Sofie den dag i dag til kontrol og far tjekket sit
helbred:

- Der er styr pa min blodprocent nu, og nu er der
0gsa styr pa min uddannelse, sa alt i alt er jeg et
godt sted.

Piger er lige s3 gode
pladesmede som drenge
Nestformanden i Metal Vendsyssel, Henrik
Holm Christensen, er ikke i tvivl. Det vil
vare en klar fordel, hvis flere piger, som
Sofie Eriksen, valgte at uddanne sig til ka-
RA 3w =+ rosseriteknikere:
- - Jeg er selv uddannet
mekaniker og har set
. mange dygtige piger i
- faget. Lidt af forskellen
* iarbejdet er som oftest,
" at piger er gode til at
kele for detaljen,
siger Henrik Holm
Christensen, der haber,
at flere pige vil veelge
»de sorte« fag:
— Det vil veere en fordel for arbejdsmiljoet, at
der er en bedre fordeling mellem kgnnene -
0g jeg tror p4, at det vil give en bedre dyna-
mik og tone pa arbejdspladserne.
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3F Hjemmeside: www.3f.dk/frederikshavn
Facebook: www.facebook/3ffrederikshavn

Formand: Finn Jenne
Skippergade 24, 9900 Frederikshavn

Telefon, faglig afdeling og A-kasse: 70 300 846
E-mail: frederikshavn@3f.dk

N3r du ringer til 3F Frederikshavn

... er det Hanne Grimm Pedersen, Mette Sgrensen, Lars Vilsen
eller Christinna Schou Gudiksen, du kommer i kontakt med.

Husk at vaere opmaerksom pa:

= At kontakte afdelingen, hvis du bliver bevilliget fleksjob eller
tilkendt fartidspension.

= At hvis du har en bruttoindtaegt, der er mindre end kr.
12.881,00, kan du have mulighed for nedszettelse af dit
faglige kontingent.

= At hvis du fér nyt mobilnummer eller ny mailadresse,
skal du huske at sendre det pd »mit3F« under min profil.

Daekket af overenskomst?

Er du ansat et sted uden overenskomst
Er din arbejdsplads ikke omfattet af overenskomst, sa kontakt
afdelingen for at hgre, hvad vi kan ggre sammen. Vi er hele ti-
den i dialog med mange virksomheder om overenskomst.
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Telefon- og
abningstider i
3F Frederikshavn

Mandag:09.00 - 16.00
Tirsdag: 09.00 - 16.00
Onsdag: 09.00 - 16.00
Torsdag: 09.00 - 16.30
Fredag: 09.00-12.00

A-kassen er lukket tirsdag

HUSK

... at du kan aftale tid til
et mgde uden for normal
abningstid!

Abningstider p3 vores

kontor i Skagen:
Mandag:09.00 - 16.00
Tirsdag: Lukket
Onsdag: 09.00 - 12.00
Torsdag: 09.00 - 16.30
Fredag: 09.00 - 12.00

3F bruger Advodan
i Aalborg til
advokathjaelp.

Hgr naermere

i afdelingen.
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Vigtigt at vide

inden folketingsvalget

Valgkampen er stort set gdet i gang. Alt tyder pa,
at et folketingsvalg ligger lige om hjgrnet med
nye partier, flere statsministerkandidater end no-
gensinde, og inden leenge vil valglgfterne komme
til at std i ke. Det vi har fokus pa i 3F i valgkam-
pen er:

1. For 3F’erne er retten til tidlig pension en vigtig
sejr og et plaster pd sdret i forhold til forringel-
serne i efterlgnnen.

2. I det nuvearende politiske klima er der flertal
for ordningen, men selv med Venstres udmel-
ding om at frede tidlig pension, sa ved vi, at
der er steerke kreefter, som vil afskaffe rettighe-
den.

3. Endvidere forringes rettigheden i takt med, at
pensionsalderen stiger. Det er uacceptabel for
3F’s medlemmer. Mange af jer har veeret pa
arbejdsmarkedet fra en ganske ung alder og i
nedslidende jobs.

For jer er det AFGORENDE at have ret til tidlig
pension

4. Der skal mere fokus pa forebyggelse af nedslid-
ning. Arbejdsgiverne skal i hgjere grad tage

ansvar. Flexicurity uden
security er ikke meget
verd!

Altsd at bevare og forbedre retten til tidlig pen-
sion for dig, der behgver.

Desuden er det vigtigt at sikre, at arbejdstilsynet
har de forngdne ressourcer til at lave tilsyn, sa
regler og love overholdes pd alle arbejdspladser.
Og sa gnsker vi en generel forbedring af dagpen-
gesatsen, sd alle, der bliver ledige, far dagpenge,
der folger prisudviklingen og den inflation, vi lige
nu har i Danmark.

Med andre ord: Du kan med dit kryds i stemme-
boksen vere med til at sikre, at vi i Danmark sta-
dig har et velferdssamfund efter folketingsvalget,
og ikke bruger alle vores felles penge pa krudt og
kugler.

Sd stem pd en kandidat, der vil arbejde for det!

Finn Jenne,
formand 3F Frederikshavn
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Jeg har mistet halvdelen
af mine kollegaer til en
unfair konkurrent

Rikke Hjorth er traet af, at alt for f3
overholder overenskomsten i pakke-
branchen. Hun efterlyser mere kontrol
hos Faerdselsstyrelsen, og bakkes op af
3F Frederikshavn

52 drige Rikke Hjorth er tillidsrepraesentant hos
Seeby Budservice. For nylig mistede hun og
firmaet en storkunde til en konkurrent, og 12
chaufferer métte afskediges:

- Jeg har ikke noget imod konkurrence, men nar
vi mister en sd stor ordre til et firma, der ikke har
orden i tingene og ikke lever op til overenskom-
sten, ja sa bliver jeg vred, siger Rikke.

Siden 2019 har alle virksomheder, der keorer med
gods og transport, skulle godkendes og have en
tilladelse fra Feerdselsstyrelsen.

Kun transport-virksomheder, der arbejder under
overenskomstmaessige vilkdr, kan f4 tilladelsen
til at kore med pakker og gods. Men det er ifglge
Rikke, slet ikke nok:

- Det er alt for mange, der er ligeglade med over-
enskomsten, sa snart de fdr tilladelsen. De lover
noget til Feerdselsstyrelsen, som de senere er lige-
glade med at overholde. Jeg har set det sd mange
gange, og det gdelegger branchen totalt.

Frit lejde

Seeby Budservice har fdet indgdende kendskab til
den konkurrent, som de mistede storkunden til.
De fik nemlig en uopfordret jobansggning fra en
chauffgr, der var treet af at blive underbetalt og
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Rikke tog selv direkte kontakt til Feerdselsstyrelsen.

ikke f& de penge vedkommende var blevet lovet

i sin kontrakt. Chauffgren er ansat i netop det
firma, der har vundet storkunde foran Seby Bud-
service. Henvendelsen fik Rikke til at reagere:

- Det chauffgren fortalte var ganske enkelt ikke

i orden - og det gjorde mig sa vred, iser som til-
lidsrepraesentant, fordi situationen koster mange
af mine kollegaer jobbet - og det er sket pd
unfair vilkdr, siger Rikke, der sammen med sine
kollegaer, besluttede sig for at rette henvendelse
til Feerdselsstyrelsen. Det er hendes chef, Kurth
Larsen glad for:

- For mig er det her endnu en af de sager, der
viser, at en tilladelse og et lofte om overenskomst
ikke er nok. Det ggr det helt umuligt for os andre
at drive virksomhed - og griber Feerdselsstyrelsen
ikke ind, sd er det jo neermest det samme som at
give »frit lejde«.

Det haenger ikke sammen

I henvendelsen til Feerdselsstyrelsen fremhaever
Rikke og kollegaerne fem punkter, der alle kom-
mer fra den chauffgr, som sggte arbejde hos dem:
1. De ansatte far 149,50 kr. i timen for alle timer.
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Uanset om de arbejder 10 timer om dagen eller
15 timer om dagen, ingen overtidsbetaling.

2. Ingen penge under sygdom.

3. Har overenskomst med 3F, men fglger den
bare ikke.

4. Medarbejdere kerer rundt i privatbiler og hen-
ter afhentninger (har kendskab til 2 tilfelde)

5. Hvis medarbejderne er ansat pa 37 timer
ifplge anseettelseskontrakt, fr de ikke lgn for
37 timer, hvis der kun er arbejde til dem i 15
timer. S4 far de kun lgn for de 15 timer.

Faget har talt med Seeby Budservice jobansgger.

Chaufferen gnsker at vaere anonym, da vedkom-

mende stadig arbejder hos konkurrenten, men

bekrefter alle de punkter, der indgdr i henvendel-
sen til Feerdselsstyrelsen:

- For mig personligt kan jeg slet ikke fa tingene til

at heenge sammen. Mine ture og opgaver bliver

alt for ofte aflyst, og jeg far dermed ikke de timer,
som jeg er blevet lovet. Det hedder i min anseet-
telse, at jeg skal have 37 timer om ugen, men
dem far jeg sjeldent. Ofte har jeg kun 11 timer pd
en uge, og ofte pd samme dag. S4 er det kun de
timer jeg far lon for, siger den anonyme chauffer.
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Traet af dukserollen

Chauffgren, som FAGET har talt med, sggte job
hos Seeby Budservice, fordi firmaet har ry som
en god arbejdsplads. Det gleeder naturligvis chef
Kurth Larsen, men han er traet af situationen:

- Selv om jeg gerne ville give vedkommende
arbejde, kunne det ikke lade sig gore samtidig
med, at jeg lige har matte fyre 12 af mine egne
ansatte, fordi vi har mistet en opgave til netop
chauffgrens arbejdsgiver, siger Kurth Larsen og
fortseetter:

- Det nytter jo ikke, at vi her i firmaet er duks i
transport-klassen, hvis alle andre ikke overholder
reglerne. Indtjenings-grundlaget er i forvejen pa-
pirtyndt, og det her gdelaegger fuldsteendig mulig-
hederne for at drive en ordentlig virksomhed.
FAGET har forsggt at komme i kontakt med
Feerdselsstyrelsen i den pageldende sag, men,
Styrelsen er ikke vendt tilbage pd henvendelsen.
Overfor Rikke Hjorth og Seeby Budservice er der
komme fglgende svar:

Kcere Rikke Hjorth

Feerdselsstyrelsen takker for henvendelsen
Feerdselsstyrelsen er den kompetente tilsyns-
myndighed jf. godsbekendtgorelsens § 231 til
at kontrollere, om betingelserne for oprethol-
delse af en feellesskabstilladelse til stadighed
er opfyldt. Det er desveerre ikke muligt at
oplyse om, hvorvidt der fores et tilsyn med
den pdgeeldende, idet I ikke er part i den pd-
geeldende sag.

Det skal dog bemcerkes, at Feerdselsstyrelsen
tager jeres henvendelse alvorligt.

- Jeg hdber, at vores henvendelse kan sette en
proces igang. Jeg er ikke naiv og forventer mirak-
ler af Feerdselsstyrelsen - ligesom jeg heller ikke
tror pd, at branchen bliver endret med et tryl-
leslag. Men en opstramning, en form for kontrol

Saby Budservice
¢ Firmaet blev startet i 2001 af Kurth Larsen.
¢ Rikke Hjorth blev ansat i 2019, samme dr
som firmaet fik overenskomst med 3F Fre-
derikshavn.

¢ Rikke, der har en baggrund som social- og
sundhedsassistent, er i dag tillidsrepraesen-
tant i Seeby Budservice.

¢ Rikke sendte i august i dr en feelles klage
ind til Feerdselsstyrelsen for at opfordre til
mere Kontrol i transportbranchen.

- og nogle procedure-endringer vil veere pd sin
plads, hvis vi skal af med de mange bradne kar i
branchen, og jeg skal have mine kollegaer tilbage
siger Rikke Hjorth.

Mere kontrol tak

Hos 3F Frederikshavn, der har overenskomst
med Saeby Budservice, har man i mange ar fulgt
transportbranchen tet. I maj 2021 rettede 3F
Frederikshavn sammen med 3F Skagerak og 3F
Midtvendsyssel en henvendelse til Feerdselsstyrel-
sen, hvor 18 navngivne nordjyske transport- og
pakke virksomheder var neevnt, fordi der var
mistanke om, at de underbetalte deres chauffarer
og ikke levede op til overenskomsten.

Hertil svarer Faerdselsstyrelsen i januar aret efter,
at der »er oprettet flere tilsynssager« pd baggrund
af 3Fs henvendelser.

Det er for formand i 3F Frederikshavn, Finn
Jenne, slet ikke godt nok:

- Det nytter jo ikke, at Feerdselsstyrelsen ikke
foretager stikprgvekontrol eller laver en systema-
tisk opfelgning pd de tilladelser, der bliver givet

i transportbranchen. Det giver jo fri-pas til, at en
arbejdsgiver kan fglge sine egne regler, siger Finn
Jenne, der efterlyser en langt bedre systematik,
opfelgning og kontrol i transportbrancen.
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Nye anmeldelsesregler for
anmeldelse af arbejdsulykker

Nye anmelderegler fra den 1. juli 2022

Anmeldes til Arbejdstilsynet og arbejdsskadefor-

sikringsselskaberne pa virk.dk:

¢ Arbejdsulykken har medfgrt mindst én dags
fraveer fra seedvanligt arbejde ud over tilskade-
komstdagen.

¢ Arbejdsulykken skal anmeldes senest 14 dage
efter den fgrste fraveersdag.

Anmeldes til arbejdsskadeforsikringsselskaberne

pa virk.dk:

¢ Arbejdsgiver forventer, at arbejdsulykken
medfarer erstatningsberettigende folger efter
arbejdsskadesikringsloven (sekundeert anmel-
dekriterium).
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o Arbejdsulykken skal anmeldes senest 14 dage
efter tilskadekomstdagen

Arbejdsulykker uden fravaer

I situationer, hvor tilskadekomne ikke har fraveer
pd grund af arbejdsulykken, skal arbejdsgivere
fortsat anmelde arbejdsulykken til deres arbejds-
skadeforsikringsselskab, hvis de vurderer, at ska-
den eksempelvis vil give tilskadekomne et varigt
mén.

Fristen for anmeldelse er 14 dage efter tilskade-
komstdagen.

Anmeldelse pa virk.dk
Alle arbejdsulykker anmeldes i systemet EASY


http://virk.dk:
http://virk.dk:
http://virk.dk
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pa virk.dk uanset, om anmeldelsen skal ske til
Arbejdstilsynet eller arbejdsskadeforsikringssel-
skaberne.

Anmeldelsesfrist
Fra 1. juli 2022 har arbejdsgiveren 14 dage til at

anmelde en arbejdsulykke efter fgrste fraveersdag.

Tilskadekomne eller en partsrepraesentant kan,
som i dag, fortsat selv anmelde arbejdsulykker
inden for ét ar.

Som tilskadekommen efter en arbejds-

ulykke skal du vaere saerlig opmaerksom p3:

Hvis ikke arbejdsulykken medfgrer sygemelding,
men du flyttes til andre opgaver pga arbejdsulyk-
ken - sa skal arbejdsgiver ogsd anmelde arbejds-
ulykken, da du ikke kan udfgre dine seedvanlige

arbejdsopgaver.

Ofte sender arbejdsgiver kopi af EASY-anmeldel-
sen til dig.

Hvis ikke sa bed arbejdsgiver om kopi af anmel-
delsen.

Nar arbejdsgiver har anmeldt til deres forsikrings-
selskab, bgr du efter kort tid modtage brev fra
forsikringsselskabet som kvittering for, at anmel-
delsen er modtaget.

Ofte anmoder arbejdsgivers forsikringsselskab om
en leegeerkleering for at vurdere, om arbejdsska-
desagen skal videresendes til Arbejdsmarkedets
Erhvervssikring (AES) for afggrelse om anerken-
delse og udmaling af erstatning og/eller godtgp-
relser.

Har du spergsmdl i forbindelse med arbejds-
ulykke, har du mulighed for at kontakte din 3F
afdeling for radgivning ved socialrddgiverne.

Frederikshavn Fagligt Faelles Forbund
Efterlon- og pensionistklub

Torsdag d. 13. oktober 2022 Onsdag den 9. november
2022 kl. 14.00 - 16.00:
Pakkespil (husk pakke).

kl. 14.00 - 16.00:
Foredrag v/ Sgren Visti Jensen
»Da farfar var dreng«

Torsdag den 8. december
2022 kl. 12.00 - 17.00:
Julefrokost

Pris 150,- kr. Husk tilmelding
senest d. 4. december.

Alle mader bliver afholdt i FOA's
mgdelokale, Constantiavej 35,
Frederikshavn.

Vi glaeder os til at se rigtig man-
ge af 3F's efterlans- og pensio-

nistmedlemmer til de kommen-

de aktiviteter.
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Faget — et 26 arigt tilbageblik

Faget udkom fgrste gang i marts 1996. Det var
dengang Poul Nyrup Rasmussen havde »fast
adresse« i statsministeriet, og fagbevaegelsen og
socialdemokratiet var teette allierede. Borgmeste-
ren i Frederikshavn Kommune hed Erik Sgrensen,
og Cai Mgller var formand for det, der dengang
hed SiD og siden blev til 3F.

Cai skrev i sit allerfgrste indleeg til bladet blandt
andet fglgende: »FAGET vil formentlig give an-
ledning til en mere nuanceret og mere reel dis-
kussion rundt om pé arbejdspladserne, baseret
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pa facts, idet vi tror p4, at der vil komme flere
synspunkter - direkte fra kilden i FAGET end i
den gvrige lokale presse«.

I de farste otte ar udkom FAGET i A4 format fire
gange drligt. Bladet var - bortset fra forsiden -
trykt i sort-hvid. En af dem, der har varet med

i bladet helt fra begyndelsen er maskinarbejder
Bjarne Laustsen, der fgrste gang blev valgt til Fol-
ketinget for Socialdemokratiet i 1992.

I april 1999 skete der noget epokeggrende for

Et faellesskab i den
frederikshavnske
arbejderbevagelse.

Et fagblad mere ? - politisk blad. Derfor er SiD Frederiks- i Frederikshavn,
hvorfor nu det ?- @r  hava Afdeling for farste gang i den’s

det ikke nok, nir
nu vores Forbund
udsender

om vi sthr overfor

90 lige levetid ma (medjudgiverafeger P4 summe mide tror vi pd, at med det
blad. T forste omgang ganske vist for  indhold, mmg.mmmm
en i at give FAGET,

lblode formentligt give anledning til
Nisten alle fagforeninger i Frederiks-  en forhdbentlig mere nuancerer, men
\-m udtalte sig kun posetivt omblad-  ogsd samtidigt mere reel diskussion

wlandet rundt -
siderne* ?

avrige lokale presse.

Nej, det er ikke nok. Tanken om at lave
et afdelingsblad har i gennem drene
varet oppe og vende flere gange. uden
det dog blev il noget. Idcen var der
simsend ikke noget galt med, men alli-
gevel blev den dog droppet hver gang
af forskellige drsager og med forskel-
lige argumentes, som uden vl var rig-
tige pi det tidspunkt, hvor diskussio-
neme var.

vaegelse s nye medie.
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Fagbladet ugenthgl bcs)mlelen Som det ses, er det Dansk  pd facts, idet vi tror pd. at der vil komme
- endda med Metal Frederikshavn, Socialdemokra-  flere og mere direkte synspunkier -

direkie fra kilden" - i FAGET end i den

Selv om al begyndelse som bekendt er
vanskelig, tror vi pd FAGET og det’s
fremtid og sasker os allcsammen illykke
med den frederikshavnske arbejderbe-

Er det ikke
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METAL: For ferste gang i afdelingens 103 arige hi-
storie blev der valgt en kvinde ind i bestyrelsen,
nemlig Rita Nielsen, der var udlert svejser fra @r-
skov Stélskibsverft og senere ansat pd Danyard.

To ar senere i 2001 blev FAGETs familie udvidet
med endnu flere piger, da FOA kom med i bla-
det. Dengang var Kirsten Eg afdelingsformand.
Kirsten udtalte i det forste nummer: »For forste
gang udgiver FOA i Frederikshavn et fagblad. Vi
har indgdet et samarbejde med SiD, Metal, LO og
Socialdemokratiet«.

NYE ANSIGTER |
BESTYRELSE 0OG PA
ARBEJDSPLADSERNE

Nyvalgttilafdelingsbestvrelsen_ iy

en pnsker Ri

Aetal-b

Rita Nielsen,
forste kvinde '3
afdelingens 10
rige historie

nyvalgt tillidsrepraesentant:

John Jensen Klub 3 nyard.

Nyvalgte sikkerhedsrepraesentanter:

Bie
RN

AQUAPARK OG SOMMERLAND
Metal Familietraef

ﬁ_f_u[_\_ng_m,u[ln d den 29. juni 1997

¢ Wilhelm Jorgensen

it ved ¥ Issekr
_fic-politisk tale ved Forbund
E;S;hp;dnm g ved Rasmus Klump.
ingo” holder.
e i blive benyitet
ingo’” underholder-
ms:r Skaeg underholder pa scencty
A Kurt Nielsen.
Afshutning ved Distrikisformand B

FOA med i Faget
For forste gang udgiver FOA § Freqe,
et et samarbejde med SiD, META|
Fagbladet »FAGET.

Vi har med dermed ensket, at med)
afielingen og £ en viden om, hva
tisk.

i vil gerne give en tilstrackkelig information af oplysende og rele-
vant mkmr. s n_nndlgmm:mn foler, at vi er deres taleror i forholdet
medarbejder, Msyver. organisation og det

FOA onsker dig velkommen som lser,

FOAs ordinzere kongres
Kongressen fik en forrygende start, i hwert fald hvis man skal tro pé
pressen. Forbundsformanden, Poul Winkler, fasthold: i sin Abningsta-
Ie sin ?emn.llsc kritik af FOAs holdning til udlicitering. Det er selv-
folgelig vovet af ham, men hans personlige holdning,
| Men lad os sl helt fast: FOA er fortsat imod udlicitering, og det er
| kun stosedrenges, der udliciterer og det er det, fordi udlicitering ofte
bliver brugt, néir man har mistet overblikket, og som redskab til at

Faget gik samme dr fra 4 til 6 numre arligt

[ 2004 kom FAGET i det mindre AS format og
blev trykt i farver. Samme dr blev SiD til 3F og
indlemmede KAD, kvindeligt arbejderforbund, i
sin medlemsskare. I gvrigt samme d&r, at EU ind-
lemmede 10 nye medlemslande i det europeiske
feellesskab, og hvor Venstres Anders Fogh fortsat
sad tungt i statsministersaedet.

Fogh blev siddende som statsminister frem til
august 2009, hvor han blev generalsekreter for

rikshavn et fagblad. Vi har ind-
L. LO og Socialdemokratict om

lemmerne skal fole 5
sig tettere pl
d FOA st for, bide fagligt og poli-

politiske liv.

\1A\Tclt_cv'.\&2@\j afdelingel:

ster.

Busafeang.

tré. sret en
1ot fir dundlever™

3916-97)
C - aem 2966

Udl’icitn'ing er ikke et alternativ til udvikling af den offentlige scktor
imod. Forbundsformanden mener, at vi ster os selv udenfor
ved at ngte at vaere med til @ndringer i den offentlige sektor og pd
den méde miste indflydelse. 7
Det er ikke sandt. Vi agerer som ansvarsfulde forhandlere o indgir
gemne i dialog med arbejdsgiverne, men vi fastholder - og det gjorde
den samlede kongres - at udlicitering ikke er nogen farbar vej til
udvikling af den offentlige sektor.

der kan give gevin-

2022 27
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NATO og erstattet af Lars Lokke. I Frederikshavn
og omegn blev 3F Nordgstvendsyssel og 3F Laesg
fusioneret til det, vi i dag kender som 3F Frede-
rikshavn, Mona Pedersen stoppede som formand
i FOA og metalmedlemmet Jonny Jacobsen kom
med i den europeiske bestyrelse for Man Diesel.

[ 2011 var det METALSs tur til at fusionere: Metal
Frederikshavn og Metal Hjgrring blev sldet sam-
men til METAL Vendsyssel. Helle Thorning-Sch-
midt blev samme ar Danmarks fgrste kvindelige
statsminister for socialdemokratiet og i 2014

=ZFo Ldlo]E oW
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fulgte Frederikshavn Kommune trop med sin for-
ste kvindelige borgmester, nemlig socialdemokra-
ten Birgit Hansen

Metal-familien blev i 2016 yderligere udvidet pa
generalforsamling med Brenderslev-afdelingen.
Samme dr kom FAGET for ferste gang pa de so-
ciale medier, nemlig platformen Instagram og
de gode faglige historier blev delt digitalt.

Imens blev der fra nationalt perspektiv arbejdet
pd at fusionere flere faglige organisationer. Alle-

i
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Fremrykning af offentlige arbejder
Investeringer i gran energi
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rede i 2005 kommer det farste konkrete forslag
om at fusionere LO og FTF til én stor, sterk
organisation. Ti dr senere vedtog LO’s og FTF’s
kongresser at arbejde hen imod en felles hoved-
organisation med tilsammen 1,3 mio. medlem-
mer. Fusionen blev endelig vedtaget i 2018, og
den 1. januar 2019 blev Fagbeveagelsens Hoved-
organisation en realitet. Samme dr endte med en
»mystisk influenza-virus i Kina«, der senere blev
kendt som COVID-19 og kom til at preege bade
det lokale, nationale og globale arbejdsmarked i
2020 og 2021.

"7 DECEMBER 2016 - lr. 5

Vi er her for at hjlpe

3F hjalp mi
] vores medlemmer 18-21

[ Vikarbureavet og
tilbage i job 12-15

| blev min redning

o sxole

ouken 1927

[ 2021 gik FAGET fra papir til online og blev sendt
ud til medlemmerne via digitale nyhedsbreve.
Det sidste kommer til oktober, og hermed slutter
en 26 drig epoke i den faglige familie.

I naeste - og sidste - nummer af FAGET kan du
laese mere om, hvordan FOA, 3F og METAL frem-
over vil dele deres gode faglige historier med jer
medlemmer.

FAELLES FAGBLAD
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Jubilzeer = Nyt3rstaffel »

Generalforsamlinger




FAGBEVAGELSENS
HOVEDORGANISATION

Vil du gore en forskel
for udsatte borgere?

Sa er frivillig gkonomi- og geldsrddgiver mdske
noget for dig?

Er du uddannet, eller arbejder som, radgiver/so-
cialrddgiver, bankradgiver, gkonomimedarbejder,
jurist, leerer(matematik/gkonomi) eller revisor
med rddgivningserfaring i rygsaekken og mod pa
at udfordre dig selv?

Sa har du mulighed for at veere med i et team af
frivillige rddgivere, som radgiver udsatte borgere
i Brgnderslev, Hjgrring og Frederikshavn kommu-
ner med gkonomi og/eller gaeldsproblemer.

Lige nu mangler vi 3 rddgivere - en i Brgnder-
slev, en i Frederikshavn og en i Hjgrring.

Radgivningen skal fungere som motiverende og
forebyggende i relation til en mere sikker og for-
udsigelig skonomisk fremtid for borgeren.

Du far tilbudt et opleeringsforlgb, hvor du bliver
Kkleedt pa til at hdndtere finansiel radgivning af
mennesker, der er udsatte og som ofte har andre
udfordringer end blot de finansielle. Du vil blive
tilbudt lgbende sparring og fa tilbudt kurser in-
denfor fagomradet. Du vil desuden veere daekket
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af FH Nordjyllands (Fagbevegelsens Hovedorga-
nisation) ansvars - og arbejdsskadeforsikring.

Et rddgivningsforlgb for en borger kan variere fra

én samtale til over 10 samtaler over en lengere

periode.

¢ Du skal forvente at satte 3-4 timer af hver 14.
dag

¢ Du skal gerne forpligte dig i mindst et dr

¢ Det forventes, at du har erfaring med at radgive
om gkonomi

¢ Du har menneskelig indsigt, tdlmodighed og
gode kommunikative evner

¢ Du har mod pa at vere i kontakt med menne-
sker, som har brug for ekstra hjelp og som har
mistet overblikket over deres gkonomi

Forhdbentlig giver det at vere frivillig radgiver

dig ogsa et personligt udbytte:

® Du bruger din faglighed til at hjelpe andre,
som ellers ingen hjelp far

¢ Du udvikler dine kommunikative evner

¢ Du bliver en del af et fagligt og socialt miljg

Vi haber at hore fra dig

Kontakt

Projektleder Marianne Jensen,

Frilandsvej 115, 9800 Hjgrring

FH Nordjyllands @konomi- og Geeldsrddgivning
Mobil: 24 43 83 24

Mail: raadgiver@th-nordjylland.dk

Vidste du

Kontakt

Helle Frank - socialradgiver

Mail: socialraadgiver@th-nordjylland.dk
Telefon 30 34 55 43

Hangaardsvej 5, 9900 Frederikshavn
Socialrddgiveren treeffes efter aftale.
Mandag og tirsdag kl. 08.00 - 14.00
Torsdag kl. 08.00 - 18.00

NORDJYLLAND

-~

— at du kan henvende dig til Socialrddgiverordningen for at fd hjeelp?

2

’Zl

»Faget« Faelles fagblad . SEPTEMBER 2022 31


mailto:raadgiver@lo-vendsyssel.dk
mailto:socialraadgiver@fh-nordjylland.dk

KARET SOM

Danskernes foretrukne
bank 13 ari traek

I‘A 4
{ .
%! Arbejdernes Landsbank
Danmarksgade 67 | 9900 Frederikshavn
|

Scan QR-koden og falg Faget pa Instagram.
Du kan taste https://www.instagram.com/faget_fagblad/?hl=da

SZEEP
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Faget i 2022

Nr. 1: Deadline 7. februar 2022
Udkommer 21. februar 2022

Nr. 2: Deadline 16. maj 2022
Udkommer 30. maj 2021

Nr. 3: Deadline 22. august 2022
Udkommer 5. september 2022

Nr. 4: Deadline 24. oktober 2022
Udkommer 7. november 2022

Faget udgives af:
Metal Vendsyssel,
3F Frederikshavn,
FOA, Fag og Arbejde, Frederikshavn,
FH Frederikshavn
og Socialdemokratiet, Frederikshavn
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Jorgen Helledie, 3F Frederikshavn
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Helle Mgller Riis, Tekstdesign
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