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Medlemmerne og »Systemet«
Nar man uvheldigvis rammes af sygdom!

Den seneste tid har der vaeret meget fokus
pa sygemeldte borgere, der er oppe imod
"systemet”.

Dét har helt konkret medfart, at der nu er
oprettet en netveerksgruppe der hedder
»Netvaerk for veerdig behandling af syge
borgere«. Netvaerksgruppen keemper for
bedre vilkar for alle syge. Det er en sej og
meget ulige kamp - og der er brug for op-
bakning!

Britta Glindvad Kristensen, der er initiativ-
tager til gruppen »Netvaerk for vaerdig be-
handling af syge borgere«, vil meget gerne
i kontakt med medlemmer fra 3F, Metal
og FOA, som p.t. er sygemeldte.

(Se mere p3 side 26-27).

Britta fortaeller, at "det er abenlyst, at der
her er tale om sygemeldte, som er kom-
met i klemme i »Systemet«. Mgdt af af-
visninger, darlig sagsbehandling og udeluk-
kelse fra muligheder, som andre far stillet
til radighed. Usikkerhed om egen situation
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som sygemeldt kan ggre hverdagen til et
helvede for den sygemeldte. Det er ikke
vaerdigt i 2013 eller andre arstal for den
sags skyld”

Bred opbakning fra fagforeningerne

FOA, Metal og 3F statter alle op om net-
vaerket, og samstemmende lyder det fra
de tre lokale fagforeninger at "Vi kraever en
ansteendig behandling af vores sygemeldte
medlemmer i LO fagforeningerne.

Vi tager til enhver tid afstand fra systema-
tisk og ensartet behandling af sygemeldte
borgere. Vi ma kraeve en individuel og
grundig sagsbehandling, hvor den syge-
meldte saettes i centrum og saettes foran
systemet”.

Fra de tre fagforeninger er meldingen til
Britta, at man tager henvendelse meget
alvorligt, ligesom man vil arbejde for, at
kommunale myndigheder ogsa tager syge-
meldtes situation alvorligt og serigst.



Fon Frederikshavn

FAGOGARBE]JDE

FOAs Hjemmeside:
www.foa.dk/frederikshavn
FOA Frederikshavn

Constantiavej 35, 9900 Frederikshavn
TIf. 4697 1170 Fax: 4697 1184

E-mail, Faglig afdeling: frederikshavn@foa.dk

FOA Frederikshavn

o

Abnings- og telefontider:

Mandag 10.00 - 15.30

Tirsdag 10.00 - 15.30

Onsdag 10.00 - 15.30

Torsdag 10.00 - 17.00

Fredag  Lukket

Du er som medlem, altid velkommen til at aftale tid for et made,
ogsa udenfor normal 3bningstid.

-
Ring til PenSam og f3
radgivning om din pension

N3r du har spgrgsmal eller brug for vejledning, kan du altid f3 god rddgivning
om pension p3 44 39 39 39. | PenSam samler vi kraefterne om at give dig en
rigtig god radgivning pr. telefon. Vi har erfaring for en meget hgj tilfredshed med
denne radgivning, og pr. telefon kan vi give en bedre service til de lavest mulige
omkostninger. Til gengaeld er det ikke lsengere muligt at made en af PenSam's
kunderddgivere i FOA-afdelingen eller i PenSam's regionskontorer. Brug ogsa
pensam.dk - aben dagnet rundt!

.
Tidsbestilling i A-KASSEN

For at vi kan yde dig den bedste service, er det vigtigt, at du
bestiller tid, hvis du:

= Skal meldes ledig

= Skal sgge om efterlgn

A-KASSEN - FOA - Fag og Arbejde

é Faglig Hotline
Akut brug for hjeelp fra Faglig afdeling, efter normal dbningstid?
Faglig afdelings hotline — nummer er: 46 97 11 90
A-kasse service
Brug for at kontakte A-kassen uden for normal abningstid?
A-kassens callcenter-nummer er: 46 97 10 10

Lees mere side 4 eller pd hjemmesiden www.foa.dk/frederikshavn
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Gratis advokat-
ordning i FOA Frederikshavn

Advokat Ole Kildeby har treeffetid i FOA
Frederikshavn Constantiavej 35 9900
Frederikshavn. | samme tidsrum kan
advokaten treeffes pa

afdelingens tlf. 46 97 11 70

2013:
Torsdag den 24. oktober
kl. 15.30 - 16.30

Torsdag den 21. november
kl.15.30 - 16.30

Torsdag den 19. december
kl. 15.30 -16.30

Det gratis tilbud omfatter rddgivning p3

afdelingens kontor.

Hvis der rejses en sag, eller det aftales,

at advokaten skal udfgre en opgave for

et medlem, betales dette efter aftale
med advokaten.

Radgivningen kan vaere forhold om
ejendomshandel, lejebolig, arv,
skilsmisse, dgdsfald i nzer fami-
lie, erstatningssager og andre ju-
ridiske forhold.

Kontoret
er lukket

FORA's A-kasse og faglige

afdeling er lukket

den 19 november,
3 grund af

?(Dmmunalvalget-

1l

i
Gratis konsultation hos hyp-
noterapeuten Leila @. Simon-
sen

Du kan kontakte Leila p3 tlf.
20 81 62 83 eller via
www.mitegetliv.dk

og f3 en gratis konsultation
og de efterfalgende 5 be-
handlinger til halv pris.
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FOA-seniorerne
2. halvar 2013

Tirsdag den 12. november

kl. 17.00. Aftenfest.

Vi hygger os med musik og god
mad.

Vi haber vi ses, og gleeder os til
en hyggelig og humarfyldt aften.
Der vil veere Amerikansk lotteri.

Tilmelding:

Senest den 5. november
(betaling ved tilmelding)
Pris: Kr. 150,-

(ekskl. drikkevarer)

Ingrid Hansen tlf. 24 66 66 71
Jytte Jensen tif. 22 86 31 61

FAGLIG HOTLINE-TELEFON

Har du akut brug for hjaelp fra faglig
afdeling, og har afdelingskontoret
lukket, s3 kan du fra den 15. april
2013 kontakte FOA Frederikshavn
pa vores nye hotline.

Faglig afdelings hotline-nummer er:
46 97 11 90.

Hotline telefonen 3bner ndr faglig
afdeling lukker!

Hotline nummeret holder dbent fra
afdelingens almindelige lukketid og
frem til kl. 18.00, mandag til tors-
dag. Fredag fra kl. 10.00-14.00.

En AKUT henvendelse kan eksem-
pelvis dreje sig om sygdom, opsigel-
se eller bortvisning, der lige er opst3-
et eller sket. Det kan ogsa vaere et
brev der ligger i din postkasse, nar

du kommer hjem, og

hvor du vurdere, at du

har brug for, at vende indholdet

med en faglig medarbejder, inden af-
delingen igen 3bner. Det kan ogs3
vaere en besked eller en episode p3d
dit arbejde, du har brug for en faglig
vurdering af, her og nu.

A-KASSE SERVICE

Hvis du har brug for at kontakte A-
kassen uden for normal dbningstid,
kan du ringe til A-kassens callcenter.
Her kan du f3 hjeelp, nar du har brug
for det. A-kassens callcenter-num-
mer er: 46 97 10 10

A-kassens callcenter er bemandet
mandag til fredag fra kl. 16.00-
20.00. Callcentret har dog lukket p3a
helligdage og 1. maj.

Det kommer du til at here om:

= Brug hjernen

(S

= Hvor meget indflydelse har vi p3 vores egen lykke?
- den nyeste viden fra den positive psykologi

- om trivselsstoffer og hvordan du kan bruge den viden
= Din trivsel - dit ansvar
= Nyder du nuet - eller gar du glip af det vigtigste?
= Hvad positive tanker kan gare for bl.a. din kreativitet
= F3 det bedre med dine kolleger — ogsa dem der bare irriterer dig SA meget

Dato: Onsdag den 13. november 2013 kl. 19.00-21.00
Sted: FOA Frederikshavn — Constantiavej 35, 9900 Frederikshavn - Salen

Pris: Gratis for medlemmer - Ledsager der ikke er medlem kr. 50,- betales ved indgangen
Tilmelding: pa tlf. 46 97 11 70 eller www.tilmeldmig.dk/?9741131405 senest den 7. nov.
Der serveres kaffe/the og smakage

FOA Frederikshavn inviterer til foredrag med Trivselspilot Helle Bentzen. Alle kan 3 det bedre pa deres arbejdsplads.
Det handler (m3aske) ikke om dig, men det starter med dig! Vent ikke p3 at andre ger noget, tag selv ansvar, skab hand-
ling og fa s3 til gengeeld en dag fyldt med bade trivsel og arbejdsglaede. Det er budskabet i dette foredrag.

»Have A Nice Day«

i .,.? & TRIVSELSFILOTEN
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Lars Mgller, Venstre Birgit Hansen, Socialdemokraterne

TOPMODE
mellemVog S

Velkommen til et brag af et topmade, nar nuvaerende borgmester
Lars Mgller og socialdemokraternes topkandidat til bormesterpo-
sten, Birgit Hansen, tgrner sammen og kommer med hver deres
bud pa relevante spgrgsmal fra FOAs medlemmer.

24. oktober kl. 19.00
Mgllehuset, Skovalléen 45, 9900 Frederikshavn

Tilmelding: TIf. 4697 1170
eller via hjemmesiden www.foa.dk/frederikshavn
under aktivitetskalenderen

Som medlem har du nu en enestdende chance for at stille et
spargsmal til de to toppolitikere. Send dit spargsmal pa mail
til afdelingsformand René Johansen Mail: rejo@foa.dk se-
nest 18. oktober. Hver politiker far efterfalgende spargsma-
lene tilsendt (uden afsendernavn), sa de kan vaere
velforberedte til TOPM@DET.

Der serveres kaffe, the og kage.

»Faget« Frederikshavns feelles fagblad . Oktober 2013 5



FORA FOA - FAG OG ARBE]

" Afdelingsfor-

mand René Johan-
sen har, for LO organisa-
tionerne, siddet i en ar-
bejdsgruppe, der henover
fordret og sommeren, har
evalueret pa de hidtidige
spilleregler vedrgrende an-
settelse af ledige med
lontilskud pa de kommu-
nale arbejdspladser i Fre-
derikshavn Kommune. En
ny aftale er nu pa plads!

Aftalen er et stort skridt i den rig-
tige retning, fortzeller René Johan-
sen.

-Vi har leenge bakset med den
gamle aftale, og i seer tillidsrepree-
sentanterne ude pa arbejdsplad-
serne, har haft sit at se til, ndr en
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ny ansaettelse med lantilskud
skulle etableres. Desveerre harwvi
ofte oplevet, at hverken tillidsre-
praesentanten eller medarbejderne
har veeret inddraget forud for nye
lentilskudsansaettelser, og det har
der vaeret et stort behov for at 3
gjort noget ved.

Tiltraengt redskab

Den nye aftale er derfor et til-
treengt redskab, hvor bade ar-
bejdsgiversiden og ledelsen, sam-
men med organisationerne og til-
lidsrepraesentanterne, szetter fo-
kus pa processen og vigtigheden
af, at der sker et ordentligt forar-
bejde forud for anszettelse af ledi-
ge med lantilskud.

Kommunen forpligter sig
René Johansen fortzeller, at Fre-
derikshavn Kommune er forpligtet
til at etablere 213 heldrs lgntil-
skudspladser i 2013, hvilket sva-
rer til i omegnen af 700 ledige
personer, der henover dret ansaet-
tes i kortere eller laengere perioder
— og dét er rigtig mange.

Af hensyn til alle de fastansatte
pa arbejdspladserne, der skal tage
imod alle de ledige, er det vigtigt
med feelles retningslinjer for, hvor-
dan der sker inddragelse og hvor
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mange personer med lgntilskud,

der kan rummes p3a den enkelte
arbejdsplads. Herudover er det ik-
ke uvaesentligt, at der forud for al-
le anseettelser, har veeret en god
dialog pa arbejdspladsen, at der er
lavet klare retningslinjer og aftaler
om den lgntilskudsansattes funk-
tioner og ikke mindst, at ledelse
og tillidsrepraesentant altid samar-
bejder om opgaven sammen med
de ansatte.

Store forventninger

-Det har veeret rigtig vigtigt for
FOA Frederikshavn, at vi far en af-
tale, hvor det ikke kun er organisa-
tionerne og tillidsrepraesentanter-
ne, der bakker op, men ogsa ar-
bejdsgiversiden og den enkelte le-
der, siger René Johansen og fort-
saetter:

-Den nye aftale forventes under-
skrevet henover efteraret, og jeg
har rigtig store forventninger til, at
alle parter gor sit ypperste for at
leve op til aftalens indhold.

Har du spgrgsmal vedrgrende ar-
bejdsmarkedspolitik og lantil-
skudsjob, er du altid velkommen
til at kontakte afdelingsformand
René Johansen pa telefon

4697 1177 (direkte) eller mail
rejo@foa.dk
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2.500 FOA-
medlemmer i
Farup Sommerland

Farup Sommerland fik besgg af
medlemmerne fra FOA den 15.
juni, en flot solskinsdag for de
2.500 medlemmer, der deltog.
Der var igen i 3r stor konkurrence
om de flotte preemier til bade
voksne og bgrn, der flittigt udfyld-
te aktivitetssedler og svarede p3 5
spargsmal om FOA. Der blev dy-
stet om bl.a. hulahopring, frisbee
0g gang pa kaengurustylter.
Mange benyttede sig af tilbuddet
om buffet.

Det blev en dag med hygge og so-
cialt samvaer med familie og kolle-
ger. Vi har netop f3et resultatet af
vores medlemsundersggelse, og
meget tyder p3, at det er et af vo-
res meget populaere medlemstil-
bud. | 3r deltog 5 af de nordjyske
FOA afdelinger, fra Aalborg, Brgn-
derslev, Mariagerfjord, Thisted-
Morsg og Frederikshavn.

30. juni og 1. juli var FOA-med-
lemmerne i Cirkus i henholdsvis
Skagen og Frederikshavn. Ogsa en
populaer aktivitet.

y u

Nyvalgt tillidsrepreesentant:
Portar Per Kjaersgaard Nielsen,
Faellestillidsrepraesentant-
suppleant: Sygehus Vendsyssel
Frederikshavn.

Nyvalgt arbejdsmiljarepr.:
Social-og sundhedsassistent Gurli
Thomsen Andersen, Mariested
Socialpsykiatrisk

Boform.

kl. 17.00.

-

Kear selv tur til F3rup Sommerland i efterarsferien
(12.0kt-20.0kt) 2013

Veelg selv hvilken dag i ugen, du gnsker at bruge billetten.
Dagsbillet kr. 150,- (normalpris kr. 230,-) bgrn under 3 3r gra-
tis. For alle medlemmer med falge.

Billetterne kan kgbes i afdelingen frem til den 17. oktober

\\

.

'}*[J‘ K
VA

12. -20. oktober
Farup sommerland

i efterdrsferien 2013
Kab billetterne NU
Laes mere til venstre.

24. oktober

TOP-M@DE Kl. 19.00
Duel mellem Borgmester
Lars Mgller venstre og Borg-
mesterkandidat Birgit Han-
sen, fra socialdemokratiet.
Tilmelding. Se side 5.

13. november

KL. 19.00-21.00
»Have A Nice Day«

v/ Helle Bentzen

Salen FOA Frederikshavn
Tilmelding. Se side 4.

1. december
Juletrae
Se Faget nr. 5.

@ O

Aktivitetskalender for klub
social- og sundheds- og
plejehjemsassistenter 2013

9. oktober
Temadag: "Personlig gen-
\\nemslagskraft". Teis Bayer. J

Jubilarer i FOA

Medlemmer, der har haft
jubilzeum p3 arbejdspladsen

25 ar:

1. august: Social-og sundhedsas-
sistent Elly Nielsen, Seeby /ldrec.

16. april: Sygehjaelper Lone Bruun
Nielsen, Omrade Fladstrand
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Anja Maarschalk er social- og sundhedshjaelper. Her er hun i gang med at planlaeg-
ge aftenens ruter for de mange nattemedarbejdere.

Team Nat i Frederikshavn arbejder fo

Team Nat i Frederikshavn
Kommune er en gruppe p3
20 personer, der arbejder
hver nat i hjemmeplejen.
De har til huse p3 L.P.
Houmgllers Vej i Frede-
rikshavn og dsekker hele
kommunen p3 naer Ska-
gen. Formalet er at yde
hjaelp og stette om natten
til syge borgere i kommu-
nen.

Faget besggte Team Nat en fre-
dag aften kl. 23 for at se, hvad
der sker pa en nattevagt.

Anja Maarschalk, social- og sund-
hedshjzelper, fortzeller, at gruppen
bestar af 21 personer fordelt pa
otte personer hver nat, og det er
social- og sundhedsassistenter, so-
cial- og sundhedshjzelpere, syge-
plejersker og sygehjeelpere. De har
syv biler til rédighed. Elever kan
0gsd komme pa nattevagt, hvis de
selv gnsker det.

Arbejde p3a lige fod
-Men vi arbejder alle p3 lige fod,
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siger Anja, som denne fredag af-
ten var i gang med at planlaegge
nattens opgaver. Det foregik p3a
edb-skaermen, hvor det lignede
monitoren over afgange fra en
starre lufthavn.

Daekker naesten kommunen
-Vores Team Nat her i Sydbycen-
tret i Bangsbo daekker hele kom-
munen pa nazer Skagen, hvor det
er sygeplejersker, der har opgaver-
ne, fortzeller Anja.

-Vi er kun én person i bilerne, og
det har kart fornuftigt. Vi er ikke
blevet udsat for grove ting, men
selvfglgelig kan det veere ubeha-
geligt en gang imellem, hvis vi
skal ind i baggarde. Hvis kolleger
faler sig utrygge, kan de ringe ef-
ter en anden kollega, sd de er to.
Vi sender altid en kollega ud om-
gdende. Men det er sjaeldent, be-
hovet er der.

Sydbycentret er et plejecenter,
men uden fast nattevagt. Det ta-
ger Team Nat sig ogsa af.

Starten gik i 2004
Team Nat startede i 2004, for-
teeller Anja og kollegerne Anette

Oktober 2013

Lise er sygeplejerske og Anette er
social- og sundhedshjeelper.

Engelbrecht, social og sundheds-
hjeelper og Lise Andersen, syge-
plejerske.

De har alle vaeret faste nattevag-
ter i flere 3r, og vi kan forsta pa
dem, at de godt kan li' den form
for arbejde. Det giver sammen-
haengende fridage og en fast vagt-
plan hele aret rundt.

En 14-dages periode bestar af en
friuge, hvor der kun arbejdes om
torsdagen og en arbejdsuge, hvor
der arbejdes mandag, tirsdag og
onsdag med fri torsdag og arbejde
igen fredag, lerdag og sgndag.
-Det fungerer fint, siger de tre
medarbejdere.

Vi kender vores plan for et helt 3r,
og skal vi til fest i familien i en ar-
bejdsuge, kan vi bare bytte med
en kollega.

Nej, det er ikke usundt

P3a spargsmadlet om ikke det er
usundt at arbejde om natten, sva-
rer de, at arbejdet i Team Nat rent
arbejdsmiljgmaessigt er godt.

-Vi har gode kolleger, fin humor,
hgjt humer og en fornuftig norme-
ring.

Vi tilrettelzegger selv vores arbejde
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r os om natten

og har samtidig en gruppeleder,
Sandra B. Lund, som keemper for
os og for at gare os synlige for om-
verdenen. Ellers kunne vi godt g3
lidt i glemselen som nattevagter.
Men ndr alt det gar op, s3 bliver vi
ikke syge af at arbejde om natten,
mener de tre nattevagter.

Som Anja udtrykker det: -Jeg far et
10.000 km eftersyn hvert ar hos
laegen, og motoren har det godt.
Dertil kommer, at de holder to
feellesfester om aret. Med stor
deltagelse. Og hvad mon der sker
pa de fester, for da festerne bliver
omtalt, bliver der grinet en del.
Men det er altsd gode fester, skul-
le vi hilse at sige.

Sgvn mindre veerd om dagen
-Vi m3 ikke sove pd vagten, siger
Anja. Det er der heller ikke tid til,
for der er mange opgaver, og vi
skal hele tiden veere parat til at
handle, hvis der sker sendringer i
vores planleegning.

S3 vi m3 vente med at g3 i seng
til omkring ved 8.30-tiden om
morgenen. Sa sover jeg normalt til
14-15 tiden.

-Undersggelser viser, at en dag-

wh

Arnfinn Hagen er sygehjeelper og pa vej ud til nogle af de borgere, som har behov

for hans besgg i labet af natten.

sgvn kun har en veerdi pa 40 mi-
nutter i timen set i forhold til en
normal nattesgvn. S3 man skal
alts3 sove lidt laengere for at vaere
udhuvilet.

Ikke den store appetit

Det at spise pa en nattevagt kan
godt vaere et problem, siger en af
nattevagterne. Det er jo ikke flae-
skesteg med sovs og kartofler,
man lige har lyst til kl. 4 om nat-
ten. Men det er vigtigt at spise no-
get og ikke mindst sgrge for at fa
noget at drikke, ellers gdr man
kold. Fagets udsendte blev ogsa
tilbudt en god, STARK, kop kaffe,
og den gav da heller ikke lyst til at
sove sadan de naeste par timer.

Her er, hvad nattevagterne
kan li’' ved jobbet

En nattevagt er pa 31 timer om
ugen. Lenmaessigt giver den cirka
det samme som en 37 timers
dagvagt, men det er ikke pengene,
nattevagterne fokuserer p3.
-Stgrre udfordringer, brug af kom-
petencer, indflydelse pa eget arbej-
de, mere frihed til at beslutte og
ansvar over for eget arbejde er

med til at ggre natarbejdet attrak-
tivt. Alle disse parametre opvejer i
hgj grad ulemperne ved at arbejde
om natten.

Lederen om Team Nat

-Jeg har prioriteret meget i min le-
delse at gare teamet s3 selvstaen-
dige som muligt, et TEAM - jeg
har meget stor tillid til, fordi de gar
deres arbejde, siger gruppeleder
Sanda Bie Lund.

-De skal have ros for deres store
engagement og selvstaendighed,
planleegning af nattens arbejde og
altid vaere beredt p3, at det hele
vendes pa hovedet; bla. pga. nad-
kald, en borger, der er faldet eller
hjertestop-kald eller ved tilkald af
vagtlaege.

De kgrer 7 medarbejdere + 1 sy-
gepl. hver nat, som daekker fra Vo-
ersa til Hulsig ca. 78 km i afstand,
nar vi ikke karer helt til Skagen.
De er en flok meget positive og
humoristiske medarbejdere, som
hver nat arbejder pa at borgeren er
i centrum.

De er ekstremt gode til at priorite-
re opgaverne s3 de, der har aller-
mest behov, far hjzelp farst.
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LOKALE FOA-RABATTER = -

OGFORDELE =

Vis dit FOA-kort og 3 rabat

Blomster Vaerkstedet Lzesg 10%
Bobbyline Laasg www.bobbyline.dk 10 %
Malernes Lagersalg Leesg 10 %
AutoMester - Byrum Auto ApS Laesg 8%

ved kontant betaling
PH Clinic Lzesg 10%
Havnebakken Laesg 10 %

pa overnatning
Ovick Farvebgtten Frederikshavn 20 %

omfatter ikke tilbudsvarer

Highway 69 Saeby 10%
(ndr du spiser i restauranten man., tirs. ons. og torsdag)
Blomstervaerkstedet Skagen 10 %
(gzelder ikke vin, chokolade samt Interflora)
Haabers Laesg 10%

p3 brugskunst og tgj

Fysioterapeut og kiropraktor
Betaling af op til 5 behandlinger om aret - dog max kr. 1575,-

Dansk Bilglas Fr. Havn 10 %
K] DOG FOOD 20 %

fratraekkes normalprisen pa alt foder i butikken.
VINOBLE Fr. havn 10%

pa alt i butikken, ogsa pa tilbud
Inspiration Fr. Havn 6 %
Advokat Ole Kildeby - Gratis advokatradgivning
AutoMester Skagen, Fr. havn, Sseby 8%
Synoptik 10 %
Gitte Butik - Aloe Vera Forever 20 %
ved forevisning af LO-Plus medlemskort

Laesg Helseklinik 10%

Kostvejledning, zoneterapi, fysiurgisk massage

Se mere pa FOA Frederikshavns hjemmeside www.foa.dk/frederikshavn




2 METAL VVendsyssel

METAL Hjemmeside:
www.metalvendsyssel.dk

I(-)\bningstider og telefontider
| Dansk IVietal Vendsyssel

TELEFON 96 22 23 24

g |

I‘-’\bningstider - Frederikshavn
Handveerkervej 2, 9900 Frederikshavn

Mandag, Onsdag og Torsdag: kl. 09.00 til 12.00
og 14.00 til 16.00

Tirsdag: LUKKET

Fredag kl. 09.00 til 12.00

Derudover kun efter forudgdende aftale.
Telefonbetjening i abningstiden

ﬁbningstider - Hjgrring

Frilandsvej 115, 9800 Hjarring

Mandag, Tirsdag og Torsdag kl. 09.00 til 12.00
og 14.00 til 16.00

Onsdag: LUKKET

Fredag kl. 09.00 til 12.00

Derudover kun efter forudgdende aftale.
Telefonbetjening i abningstiden

b

ﬁbningstider - Skagen

Mosegardsvej 14, 9990 Skagen

Tirsdag kl. 08.30 til 12.30 og 13.00 til 15.30.
Derudover kun efter forudgdende aftale

Advokathjaelp
hos

Metal
Vendsyssel

FREDERIKSHAVN

Advokat Ole Kildeby

treeffes pa kontoret - Hand-
veerkervej 2,

Frederikshavn —

den 1. onsdag i hver
maned fra kl. 15.30

til kl. 16.00

eller p3 telefon

9622 2324

i ovennaevnte tidsrum.

Tjek for evt. sendringer pa
vores hjemmeside:
www.metalvendsyssel.dk

HJORRING

Advokat Henrik Willadsen,
advokatfirmaet Ledet & Wil-
ladsen kan treeffes pa
kontoret Frilandsvej 115,
Hijarring.

Kontakt afdelingen pa
telefon 9622 2324 for
naermere aftale.

Tjek for evt. aendringer pa
vores hjemmeside:
www.metalvendsyssel.dk
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Til hgjre faglig sekreteer John Karlsson, Dansk Metal Vendsyssel med vinderne af fiskekonkurrencen: Barn: Axel Friis og Oliver

Le. Voksne: Poul Juel Jensen og Tom Dybro.

Sgsteerke Metalfolk nyder fangsterne.

Ogs3 selv om det vippede lidt pa havet.

Fiskekonkurrence og havfiskeri med Metal

Lardag den 31. august
2013 holdt Metal Vend-
syssel fiskekonkurrence for
afdelingens medlemmer
med kone/kzereste og
barn.

Vindere af fiskekonkurrencen blev:
Barn: Axel Friis og Oliver Le.
Voksne: Poul Juel Jensen og Tom
Dybro.

De nappede godt
75 habefulde fiskere mgdte op

hos Dvergetved Sgpark. Trods
blaest og balger nappede fiskene
p3 krogen og blev trukket i land.
Det hele skulle dog ikke g3 op i
"fisk”, s3 til frokost blev der tradi-
tionen tro, serveret grillede pglser
m/el og vand.

Havfisketur 2013

Sgndag den 8. september 2013
afholdt Metal Vendsyssel Havfi-
sketur med M/S Albatros 1.

30 spsteerke fiskere madte kl.
06.30 op pa havnen i Hirtshals og
bordede M/S Albatros 1.

1 2 »Faget« Frederikshavns feelles fagblad . Oktober 2013

Efter ca. 50 min. sejlads, blev der
kastet anker og fiskeriet kunne g3
i gang.

Der blev hevet mange torsk og
makreller indenbords, og aftens-
manden var for de fleste reddet.
Til madpakken bad afdelingen p3
lidt drikkevare.

Deltagerne havde en forngijelig tur
"ud i det bld” og kl. ca. 15.00 lag-
de M/S Albatros 1 til kaj igen.
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Der arbejdes med havneudvidelser i Frederiks-
havn og Skagen. Er der arbejdspladser i det?

Det kort svar er: »ja, det
er der«. Der er ansl3et op
mod 1.000 arbejdspladser
i Frederikshavn og 500 i
Skagen efter udvidelserne.
S3 har man end ikke reg-
net arbejdspladserne i for-
bindelse med selve udvi-
delserne med.

Det drejer sig om 1.500 job afledt
af udvidelserne.

Frederikshavn Havn arbejder med
en udvidelse til 550-600 mio., og
Skagen Havn har et budget p3 ca.
300 mio.

De to havne er ikke i direkte kon-
kurrence med hinanden. Man har
begge steder klart defineret
vaekstmulighederne.

| Skagen handler de bl.a. om
krydstogtsskibe. VVed dybere vand-
dybde og kaj leengde, satser man
pa, ud over krydstogtsskibe, pa at
tiltreekke starre skibe end man
kan tage ind i dag. Der etableres
bl.a. en stor olieterminal. Anslaet
100.000 skibe passerer Grenen
om aret, og nogle af dem vil man
gerne have ind og forsyne med
olie og proviant og eventuelt for
reparationer.

1.000 arbejdsplads

| Frederikshavn handler det om tu-
risme/faergefart, milje genindvin-
ding, den maritime serviceindustri
og bulk/stykgods industri. Frede-
rikshavn Havn har spurgt 12 virk-
somheder pa havnen, hvad de ser
af arbejdspladser, hvis havneind-
sejlingen gares 150 m. bred og
dybden gges til 11 m. - ligesom
der planleegges 300.000 kvm.
bag areal. Man svarede, uden at
tove, at det kan generere 1000

Birgit Hansen er socialdemokraternes borgmesterkandidat i Frederikshavn.

arbejdspladser. Blot det at store
skibe og rigge kan komme ind.
Frederikshavn Kommune, som ejer
de to havne, bakker 100 % op.
Det maritime er et af vores
vaekstspor. Det er et af de steder,
hvor vi skal stase. Vi skal sarge for
vaekst de steder, hvor vi kan noget
i forvejen.

Som socialdemokrat er jeg inter-
esseret i fagbevaegelsen tages
med i forberedelserne. Dels ved
de noget om, hvilke ledige der. De
ved, hvad der mangler af efterud-
dannelse osv. Og dels er fagbevae-
gelsen garanter for, sociale og ar-
bejdsklausuer teenkes ind fra star-

ten. Vi har et godt samarbejde
havnene, byrddet, fagbevaegelsen
og de erhverv, der vil profitere af
havneudvidelserne.

Sammen kan vi - hvis vi vil.
Og det her vil vi.

Venlig hilsen

Birgit Hansen
Gruppeformand Socialdemokrater-
ne Frederikshavn Byrad

bihn@frederikshavn.dk
www.birgithansen.dk
tif. 29 16 30 39
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Direkter Carsten Heilesen Steehr, Sales/Project Manager Palle Sgrensen og faglig sekretzer i Dansk Metal Vendsyssel, John
Karlsson foran produktionshallen i den maritime erhvervspark i Frederikshavn.

Metal-medlemmerne Kristian Mellergaard Henriksen og Sg- John Karlsson, faglig sekretser i Dansk Metal Vendsyssel: -Er-
ren Huus Jensen snakker med projektleder Peter Weesgaard hvervsparken er allerede fyldt op af virksomheder. Det tegner
om nogle detaljer. De vaerdsaetter det gode arbejdsmilja. lysere for beskaeftigelsen, men dejligt med en ny virksomhed.
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Motorer, smedearbejde, projekt-
ledelse, gear og hydraulik - Staehr
Marine Engineering er klar til det hele

Carsten Heilesen Stzehr stif-
tede farst Stzehr Telecom i
2007, der beskaeftiger sig
med udrulning af fibernet.
(N3r du skal have et lynhur-
tigt fibernet til dit bredb3nd
hjemme p3 din pc). Dette fir-
ma beskaeftiger alt efter sze-
sonudsving 25-35 medarbej-
dere. Steehr Telecom er sam-
tidig moderselskab for det
nystartede Staehr Marine
Engineering, der er beliggen-
de i den maritime erhvervs-
park i Frederikshavn.

Steehr Marine Engineering er stif-
tet af Carsten Heilesen Staehr og
Palle Sgrensen. Begge fgdt og op-
vokset i Frederikshavn. De to che-
fer er fagleerte som henholdsvis
automekaniker og skibsmontgr.
Carsten Heilesen Staehr er direk-
ter, og Palle Sgrensen star for
salg og projekter.

Fin start

Siden starten 1. december 2012
er det gdet stgt fremad for den
unge frederikshavnervirksomhed,
som beskaeftiger sig med alt inden
for motorer, smedearbejde, pro-
jektledelse, gear og hydraulik.
Ogsa hurtigere ned de to chefer
havde regnet med.

Planen er ogsa pa sigt at fokusere
pa off-shorebranchen, siger Car-

sten Heilesen Staehr og Palle Sa-
rensen.

Kontrakt med verdensfirma
Allerede nu har Steehr Marine
Engineering sikret sig en kontrakt
med verdens starste gearfabri-
kant, Renk. For denne virksomhed
skal Staehr Marine Engineering
yde service pa firmaets produkter.
En anden kontrakt med en stor
motorfabrik er lige pa trapperne,
sa det ser godt ud for virksomhe-
den, der allerede nu beskaeftiger
syv metal-medarbejdere i produk-
tionen samt de to chefer.

Orden i tingene

-Vi saetter pris pa at have orden i
tingene, siger direktgr Carsten
Heilesen Steehr, da Faget besggte
virksomheden sammen med faglig
sekretzer John Karlsson, Dansk
Metal Vendsyssel.

-Vi er medlem af Dansk Industri
og har naturligvis overenskomst
med Dansk Metal Vendsyssel.

-Vi har har allerede nu sorte tal pa
bundlinien, s3 vi tjener ogs3 penge
pa vores indsats.

Som ung virksomhed skal vi vaere
varsomme med at spd om fremti-
den, men inden for de naeste par
ar vil vi fa fodfaeste, og sa regner
vi med en beskaeftigelse pd om-
kring 15 medarbejdere.

Faglzerte medarbejdere
Vigtigt for os er naturligvis at have
kunder og servicere dem taet og
professionelt. Det mener vi sker
bedst med dygtige medarbejdere

og en lille administration. Aben-
hed og korte beslutningsprocesser
skal fgre os fremad.

\ores medarbejdere er alle fagleer-
te. Nar vi sender én eller to med-
arbejdere ud p3a en serviceopgave,
skal de vide, hvad de har med at
gere. Derfor satser vi 0ogsd meget
pa efteruddannelse af medarbej-
derne, og vi satser pa at medar-
bejderne skal behandles reelt og
ordentligt. Indtil nu har vi ikke haft
sveert ved at f3 medarbejdere med
de rette kompetencer.

Desuden har vi et naert samarbej-
de med vores naboer i den mariti-
me erhvervspark, der er en meget
hensigtsmaessig placering for vo-
res virksomhed, for her er eksper-
tiser af alle slags.

Det er vigtigt for os at skabe be-
skaeftigelse. Frederikshavn har
veeret udsat for meget. Men fre-
derikshavnere klynker ikke, vi
keemper, siger Carsten Heilesen
Steehr.

Velkommen fra Vetal

John Karlsson, faglig sekretaer i
Metal VVendsyssel byder den nye
virksomhed velkommen.

-Det er godt, ndr personer som
Carsten og Palle tgr satse pa pro-
duktion og service. Det er godt for
vores medlemmer og godt for
samfundet.

Derfor skal der ogsa fra Dansk
Metal Vendsyssel lyde et velkom-
men, og vi haber p3 et godt sam-
arbejde fra starten. Vi vil hjzelpe,
hvor vi kan.

Laes mere pa staehr-sme.dk
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Ungdomskurser
2013

Ungdomsarhejde pa arhejispladsen kan
vere med til at sikre, at Ierlinge arbejder under
ordentlige vilkar. Kurset handler om, hvordan en

ungdomshestytelse fungerer, oy hvordan du
kan komme i gang.

Uge 36 d. 06.-08.09.2013

LI LD Sl igennem oy fa dit hudskah

uid som en vinder. Her Izerer du
attale, sa din arhejdsgiver forstar
dig. Du Irer ogsa at tale til en
forsamling.

Uge 471.22.-24.11.2013
20 deltagere 1 alt.

EU har stor indflydelse pa velizrd,
arhejdsmarkedet og en masse andre ting i
Danmark. P dette kursus far du et overblik,
oy vi diskuterer politik med fokus pi EU.

Uge 39 d.27.-29.09.2013
20 deltagere i alt. Pi dette kursus far du et overhlik
over de mange rettigheder, du har
gennem overenskomsten.

Uge 36 d. 06.-08.09.2013
20 deltagere i ait.

Tilmelding til kurserne skal ske pa mail,

Skriv Ungdomskursus i emnefeltet.

Skriv navn, cpr-nummer, hvilket kursus du vil pa
0y mobilnummer i mailen.

Alle kurserne er pa Metalskolen i Jerlunde, og alle
Izerlingemediemmer i Metal Ungdom er velkomne.

DANSK METAL
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Smedearbejde p3 Knivholt er ren rdhygge.

Smedene pa Knivholt

Historisk set er smedefa-
get det naestaeldste hand-
veerk efter pottemageren.
Smeden lavede i de go'e
gamle daw' hovedsageligt
vaben og vaerktgj.

Knivholts historie gar over 600 ar
tilbage og bliver herregard i 1419.
Enhver herregdrd med respekt for
sig selv havde sin egen smedje.
Smedjen 13 oftest udenfor garden
af hensyn til den store brandfare
fra essen. Far man i dag karer ind
gennem porten pa Knivholt, ses
den gamle smedje. Den blev raget
ned engang i 1980'erne, og i dag
ses kun kampesten, hvor den en-
gang (3.

Smedens arbejde var at lave sko
til Knivholts mange heste, og sik-
kert ogsa til hestene pd omegnens
garde. Smeden skulle sgrge for, at
hesteskoene blev sat rigtigt pa.
Det kunne koste liv og lemmer,

hvis smeden havde sjusket med
sit arbejde.

Smeden var en betydningsfuld
handvaerker, og udover at sko he-
ste, skulle smeden ogsa besl3d
Knivholts vogne, lave landbrugs-
redskaber som harve, plove og re-
parationer af disse.

Smeden skulle have kreefter, han
skulle veere snarradig og dygtig.
En smed blev ofte set som en tu-
sindkunstner, der bade var medi-
cinmand og dyrlsege.

De kunne komme ud for syge he-
stehove, og skulle derfor vide lidt
om dette. De skulle blandt andet
seette ring i naesten pa tyre, snare
en vaedder og save af kaernes
horn.

Smedene i dag

Det er stadig smede pa Knivholt.
To gange om ugen, tirsdag og
torsdag formiddag fra kl. 10-12
mgdes smede- og maskinarbejde-
re og hygger sig med det gamle
fag. Man mgdes og snakker i det

feelles rum, og stemningen er frisk
omkring bordet.

Derefter gar de ind i smedjen og
arbejder.

Der er teendt op i essen, og der
svejses eller bankes, og der fyres
ofte en frisk bemaekning af. Her er
der ingen kliker, og alle er velkom-
ne.

De geeve gutter har blandt andet
lavet et dabstrae til Abildgard Kir-
ke. De laver mindre reparationsop-
gaver for gérden og andre smatje-
nester, hvor der er behov. | gjeblik-
ket smedes der vildtkroge, som
skal haenge rundt om pa Knivholt,
og som blandt andre Frederiks-
havn Jagtforening kan bruge.

S3 kom frisk og vaer med til at
vaerne om det gamle smedefag og
vaere en del af Knivholts Smede-
laug. Du behgver bare at synes,
faget er sjovt og interessant og
have lyst til at veere en del af et
faellesskab.

Kig ind, vi har brug for dig.
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Vores
METAL-mand
i Folketinget

BJARNE

LAUSTSEN
Folketings-

medlem for
Socialdemokraterne

Efterdret 2013 vil helt naturligt
blive praeget af kommunevalgene
til november. Det er vores pligt at
styrke de lokale kraefter, som vi
sympatiserer med og som farer
den socialt ansvarlige og gkono-
misk fornuftige linje. Vi skal tro
pa, at socialdemokraterne kom-
mer til at saette dagsordenen for
kommunalpolitikken ogs3 lokalt,
fordi vi i kommuner og regioner
arbejder til gavn for alle borgere.
Jeg vil gerne steerkt appellere til
alle, som har vist mig den store
tillid at stemme personligt p3 mig
0gsd at stemme socialdemokratisk
ved kommunalvalget. Mit starste
gnske er selvsagt, at Frederiks-
havns borgmester fra arsskiftet
hedder Birgit Hansen, og at S far
fremgang i kommunen.

Hip hurra

Der skal lyde et stort hip hurra for
Frederikshavn i anledning af, at vi
snart kan byde velkommen til fle-
re ny maskinmesterelever. Det har
jeg ihezerdigt arbejdet for i snart
mange ar, simpelthen fordi det er
fornuftigt. Vi kan naesten udstede
statsgaranti for, at alle maskinme-
sterelever kommer i job, b3de
dem der tager den direkte vej eller
som bygger ovenpa en faglaert ud-
dannelse. For der er efterspgrgsel
pa deres kundskaber bade i offs-
horeindustrien og i mange typer
virksomheder.

Bjarne Laustsen: Vi er imod so

Den ny politiske saeson efter som-
meren far den ny finanslov i cen-
trum. | ar er underskuddet efter de
borgerliges forbrugsfest igen kom-
met et paent hak ned til ca. 38
mia. kr., og det skyldes det, som
finansministeren kalder et "mode-
rat pres pd speederen”.

Blandt initiativerne

pa finanslovforslaget for

2014 er:

= Investeringer i en raekke store
offentlige bygge- og anlaegs-
projekter.

= Flere penge til uddannelse og
SuU.

= Markant lgft af sundhedsom-
raddet, herunder penge til syge-
huse og forebyggelse.

= Penge til en raekke projekter
for socialt udsatte.

= Penge til grgn omstilling af
Danmark.

= Midler til bekeempelse og fore-
byggelse af bandekriminalitet.

= Indsats mod social dumping,
hvor udenlandsk arbejdskraft
underbyder danske lgn og ar-
bejdsvilkar.

Regeringens samlede finanspolitik
forventes at give beskaeftigelse i
det private erhvervsliv med
15.000 personer i 2014.

Danmark p3a sporet

Efter to ar under en socialdemo-
kratisk-ledet regering har vi faet
Danmark ind pa sporet til ny
vaekst og flere job. Et faktum er,
at arbejdslgsheden igen faldt fra
juni til juli til nu ca. 151.000 per-
soner (omregnet til fuldtid). Ligesa
opmuntrende er det, at ledighe-
den ifelge arbejdskraftundersggel-
sen (AKU) er faldet til det laveste
siden 2009. | andet kvartal 2013
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faldt AKU-ledigheden med
11.000 personer i forhold til far-
ste kvartal, nar man korrigerer for
saesonudsving.

Statsministeren kalder det "et
stemningsskifte i skonomien”,
men det er s3 mere end det. Na-
turligvis kan ikke tage hgjde for, at
en erhvervsgigant som Pihl plud-
selig klapper sammen og tager
andre virksomheder med sig, men
lige i dette tilfelde er der tale om
arbejde, der kan overfgres til an-
dre entreprengrer, sdledes at ar-
bejdskraften blot far udbetalt lgn
fra en anden kilde.

Slut med usikkerhed

Det sidste vi har brug for er derfor
lofter om at smide med pengene.
Vi m3 ikke skabe usikkerhed om
den gkonomiske politik, og det er
absolut ikke tiden til at love skat-
telettelser for 70 milliarder kr., at
dekretere nulvaekst og brugerbeta-
ling, at skaere massivt ned i vores
beskaeftigelsesindsats og skrue
ned for uddannelsesindsatsen —
som de fire borgerlige partier vil.
For os i det nordjyske er det inter-
essant at fglge det forslag, som
slagterivirksomheden Danish
Crown har fremsat om at lade
medarbejderne investere i virk-
somheden for dermed at skabe
flere arbejdspladser og at holde pa
de eksisterende. Det kunne sma-
ge en smule af modellen fra gko-
nomisk demokrati i sin tid, s3 vi
m3 afvente med nysgerrighed,
hvad forslaget indebaerer i praksis.

Reform for uddannelser
Efterdret kommer ogsa til at st3 i
en uddannelsesreforms tegn. Alt
for f3 unge tager en erhvervsud-
dannelse, formentlig fordi der
mangler praktikpladser, og fordi
prestigen er mangelfuld. Vi har
brug for dygtige fagleerte - og de
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cial dumping

unge har brug for en god uddan-
nelse. Derfor fremlaegger vi i ef-
teraret en reform af erhvervsud-
dannelserne, s3 de ikke bare bliver
gjort tidssvarende og spaendende,
men o0gs3 bliver gjort til den korte-
ste afgang mellem den 15-19-3ri-
ge og et varigt job. Samtidig ma vi
sikre, at det absurd hgje frafalds-
niveau pd naesten halvdelen af
kursisterne bliver bragt ned, og at
de uddannelsessggendes basale
kundskaber bliver styrket. Vi gar
ikke de unge en tjeneste ved at
blive ved med at se bekymret til
og lade unge st3 tilbage med de
ringest taenkelige udsigter for
fremtiden.

Betal skat

Vi socialdemokrater vil holde Dan-
mark pa sporet, og vi tager isaer
fat i to udfordringer i dette efterdr.
For det farste beder vi udenland-
ske olieselskaber om at betale det
samme i skat som danske selska-
ber. Det er kun rimeligt. Og det
ger det muligt at investere i den
kollektive trafik, sa det kun tager
en time at kgre i tog mellem de
store byer, og s3 hele jernbanenet-
tet elektrificeres. Det syntes Ven-
stre ikke var sagen, sa de har
meldt sig ud af togpolitikken.

Imod social dumping

For det andet styrker vi indsatsen
mod social dumping. Vi har allere-
de gjort en del for at sikre, at ar-
bejde i Danmark sker pd danske
vilk3r og med fair konkurrence. Nu
ager vi kontrollen, haever bgderne
og vi vil have skaerpet den alt for
udbredte brug af arbejdsklausuler.
De begreenser alt for mange lan-
modtageres frihed pd et uholdbart
grundlag.

Vi er klar til at tage fat.

Lvalgte

g

Michael Aarre er ny tillidsreprae-
sentant hos Jobi Vaerft A/S,
Albaek.

Ulf Gorm Nilsson er ny arbejds-
miljﬂrgpraesentant hos Jobi Vaerft
A/S, Albzek.

Jens Jargen Larsen er ny arbejds-
miljgrepraesentant hos Karsten-
sens Skibsveerft A/S.

Soroush Mazban er ny arbejdsmil-
jorepraesentant hos Orskov Yard
AJS.

Metal Vendsyssel gnsker de valg-
te til lykke med hvervene.

Julefrokost for
efterlgnnere og
pensionister

Som tidligere 3r, vil der blive af-
holdt julefrokost for efterlgnnere
0g pensionister, som hgrte under
den tidligere Skagen-afdeling

Lagrdag den 16. november 2013
kl. 11.00, Mosegérdsvej 14,
9990 Skagen

Tilmelding senest 8. november
2013 - til lvan Pedersen, tlf.
4056 1741

Med venlig hilsen
Bestyrelsen
Skagen Byklub

Seniorklubben
Hjgrring

Klubben er dben for alle Metals
pensionister og efterlensmodtage-
re med eller uden ledsagere.

Til orientering for nye medlemmer
kan vi oplyse, at der serveres kaffe
med brgd til hvert made til 20 kr.
pr. person.

Kontingentet for hele 3ret er 100
kr. for medlemmer med ledsager.

Program:

Onsdag den 9. oktober kl. 14.30
Frilandsvej 115, Hjarring
Fortaelling af sognepraest Kirsten
Munkholt om »Prinsesserne«, som
foregdr pa Tarsegnen.

Onsdag den 23. oktober kl. 14.30
Frilandsvej 115, Hjarring
Bankospil. Hver familie medbrin-
ger en pakke til ca. 30 kr. Klubben
leverer hovedgevinster.

Onsdag den 6. november kl. 14.30
Frilandsvej 115, Hjarring
Underholdning ved Brdr. Normann
Sgrensen fra Lanstrup. ,

Onsdag den 20. nov. kl. 14.30
Frilandsvej 115, Hjgrring
Martha Skamris - Historier pd
vendelbomal.

Onsdag den 27. nov. kl. 14.30
Julefrokost pd Restaurant Svane-
lunden. Julebuffet inkl. 1 gl/vand
og 1 snaps samt kaffe og smaka-
ger. Pris kr. 175,00 pr. person.
Tilmelding til bestyrelsen senest
20.11.13

Med venlig hilsen

Bestyrelsen:

Knud Gaardbo 21 24 34 93
Jonna Nielsen 25 65 65 66
Kirsten Jacobsen 21 6001 48
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3F Hjemmeside:
www. 3f.dk/frederikshavn

Formand: Morten Dahlberg
Skippergade 24,
Postboks 280, 9900 Frederikshavn

Telefon, faglig afdeling og
A-kasse: 70 300 846

E-mail: frederikshavn@3f.dk

Sygemeldte medlemmer i
3F Frederikshavn

Skriv ikke under p3 en raskmelding, hvis du selv mener, at du
ikke er rask, siger socialrddgiverne i 3F Frederikshavn.

B Sig, du farst vil drofte det med din fagforening.

Har du farst skrevet under, kan beslutningen ikke
aendres.

B Kontakt afdelingens A-kasse eller socialradgivere.

Det er nemlig vigtigt, at du har dreftet en eventuel raskmelding
med a-kassen, da det er dem der afgar, om du kan f3 arbejds-
leshedsdagpenge.

Hvis du selv har skrevet under, far du heller ikke en afgerelse, sa
du har ikke mulighed for at klage over, at dine sygedagpenge bli-
ver standset.

Du skal ikke lade dig skreemme af, at du bliver henvist til kon-
tanthjaelp, hvis ikke du underskriver.

Hilsen -

Dorthe og Jane

Jane Springborg  Dorthe Olesen
socialrddgiver socialrddgiver

\_

~N

4 N

Telefon-

og abnings-

tider i

3F Frederikshavn

Mandag: 09.00 - 16.00
Tirsdag: 09.00 - 16.00
Onsdag: 09.00 - 16.00
Torsdag: 09.00 - 16.30
Fredag: 09.00 - 12.00

A-kassen er lukket tirsdag

HUSK!

Leesg-kontoret er
lukket om
fredagen

Husk - Vi har
gratis advokat-
hjeelp v. Ole Kil-
deby torsdag i

lige uger kL.
15.20-16.30,
Skippergade 24,
9900 Frederiks-
havn.
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Socialradgiver

Socialrddgiveren traeffes pd
tlf. 70 300 846 dagligt mellem
kl. 9.00-10.00.

Socialradgiverens trzaeffetid pa
kontorerne:

Skagen:
Torsdage 13-16
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N\ 4 N\
a
Skagen Efterlgn & Frederikshavn
a a
Pensionistklub Efterlon &
o [ []
Efterarsprogram Pensionistklub
Oktober o
Fredag 4. kL.14.30 Eftera rsprogram
Foredrag om “"Naverne” ved Jann Leth,
som har oplevet dem p3 naert hold Ll
’ Torsdag, den 10. oktober 2013 kl. 14.00:
Fredag den 11. kl. 14.30 Vi far besgg af Lone Kjeldsen, som fortaeller
Mgde med hyggelig samvaer. om og demonstrerer bioteknik.
Sted: Skolegade 8.
Fredag den 18. kl. 14.00.
Musikalsk underholdning med "De glade November
Musikanter”. Torsdag, den 14. november 2013 kl. 14.00:
Fredag den 25. kl. 14.30 Forhenvaa.renc.le tolder Egon Nielsen fortzeller
. ) smuglerhistorier.
Skagen Havn nu og i fremtiden. Sted: Skolegade 8
Havnedirektar Willy Hansen forteeller om ’ ’
Skagen Havns fremtidsplaner.
November
Fredag den 1. kl. 18.30
Efterdrsfest i Klitrosen.
Dans til "Nordstjernen.”
Fredag den 8. kl.14.30
Samerne i ord, billeder og musik.
V. Bo Storm.
Fredag den 15. kl. 14.30 Forhenvaerende tolder Egon Nielsen fortzeller.
Almindeligt made.
December
Fredag den 22. kl. 14.00 Torsdag, den 12. december 2013 kl. 12.00:
Jutebingo Vi holder vores traditionelle julefrokost. Herom
Fredag den 29. kl. 14.00. sene_re, men saet x i kalenderen.
Juleafslutning med Saren, Sted: Skolegade 8.
Lars og Christian.
Formand: Grethe, tlf. 98 42 95 94 / 20 31 61 83
Naestformand: Kamma, tif. 98 42 83 44
Kasserer: Birgit, tif. 98 42 95 25 /30 51 43 40
Birte, tlf. 29 44 94 92
Ulla, tIf. 98 42 73 96 / 61 35 36 21
Vi glaeder os til at se rigtig mange af 3F's efter-
lens- og pensionistmedlemmer til de kommen-
de aktiviteter.
J . J
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June Menne

June Menne

MINE VARDIER ER:

Plads for alle

Plads for alle, der vil

Danmark for folket.

Jeg hedder June Menne, er 49 &r, og har redder i England.

Jeg er gift med verdens dejligste mand, Henrik Menne, sammen har vi
tre barn, Camilla 253r, Casper 23 3r og Cecilia 16 ar.

Vi er bosiddende i Frederikshavn Kommune, i Frederikshavn by.

Jeg har i mange ar veeret aktiv i det fagpolitiske og arbejdspolitiske arbej-
de. Farst i K.A.D. som sikkerhedsrepraesentant pa I.A.Larsen. Det starte-
de mit politisk liv. Det var i 1980, hvor den farste lukningsbglge kom og
lukkede mange gode produktions virksomheder. Jeg fik muligheden for at
uddanne mig til svejser p3 Danyard. Belgen har siden fulgt mig i mit ar-
bejdsliv, hvor jeg har trukket et spor af lukninger efter mig ;-)

Danyard, @rskov og sidst MAN DIESEL, samtidig har det vist hvor vigtig
det er, at vi aktivt arbejder for at fremme vaeksten i alle Frederikshavns
virksomheder.

Jeg var aktiv i klub 8’s bestyrelse i 14 &r pa Danyard.

| dag er jeg ansat ved Rasmus Clausen og Sgnner, Strandby. En fanta-
stisk arbejdsplads, hvor ingen kommer sovende til noget, og alle saetter
en aere i at levere det bedste produkt.

Jeg er aktiv i den Socialdemokratiske partiforening i Frederikshavn.

Tillidsposter:
Tillids/Arbejdsmiljerepreesentant.
Bestyrelsen Frederikshavn Partiforening.
Bestyrelsen Kreds- og faellesledelsen.

A - @ Tvaerpolitisk Samarbejde.

Jeq vil statte op om erhvervspolitiske tiltag, der kan understatte etable-
ringen af nye arbejdspladser. Medarbejdere, der lgser opgaver for det of-
fentlige, skal sikres ordentlige l@n- og arbejdsvilkar.

Jeg vil insistere pa et godt arbejdsmilja for alle ansatte i kommunen.
Gode forhold for bgrn, unge, handicappede og zeldre i Frederikshavn
Kommune. Her tzenker jeg ogsa pad de psykiske syge, samt et bedre
samarbejde mellem region og kommune.

Jeg vil have fokus pd de kommunale skolers betingelser for leering og ud-
vikling.

DERFOR MIG.

Jeg vil ikke love guld og grgnne skove, men...

Jeg vil kan love dig, at en stemme pd mig, vil vaere en stemme p3d en
kandidat som:

Vil arbejde hardt og loyalt for at leve op til den tillid, der bliver vist mig.
Jeg vil ggre mit bedste for at gare en forskel for alle lanmodtagere/ bor-
gerne i Frederikshavn Kommune.

Vil have fokus p3, at de bredeste skuldre m3a og skal bzere de tungeste
byrder.

Med venlig hilsen
June Menne.
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3F FREDERIKSHAVN @

Hanne Welander

Bjarne Kvist

Hanne Welander

Jeg vil arbejde for, at vi far en kommune, der pa ansvarlig vis tager sig af
alle udsatte og svage borgere. Unge som gamle. Vi skal stgtte staerkere
op om turismen og erhvervslivet, og keempe for at de fa arbejdspladser,
vi har, bliver pd danske haender. Kraeve sociale klausuler bliver overholdt,
nar kommunen starter projekter op, altsd ingen social dumpning i vores
kommune.

Det er 0gs3 vigtigt at at kulturen og foreningslivet udvikles, og vi ikke
glemmer alle de frivillige, der gar et keempe arbejde i dagligdagen.

Blive ved med at udvikle vores vedvarende energi.

Kort sagt, sarge for at Frederikshavn Kommune p3 alle mader bliver et
godt og sundt sted at leve i.

Mange hilsner
Hanne Welander

Bjarne Kvist

Bopael i Skagen. 62 ar og pa efterlgn efter 35 ar som postbud i Skagen.
16 ar i byradet bl.a. som viceborgmester, socialudvalgsformand og for-
mand for Kultur- og fritidsudvalget. Medlem af gkonomiudvalget i 12 ar.
Naestformand i Skagen Havns bestyrelse samt medlem af Skagen Mu-
seums bestyrelse.

Jeg vil arbejde for, at vi far en mere synlig politisk ledelse med et huma-
nistisk menneskesyn, som tager ansvar, som udstikker retning og som
3bent og eerligt gar i dialog med ansatte og gvrige borgere, inden beslut-
ninger treeffes.

Jeg vil arbejde for en decentral kommunal struktur. Vi skal udnytte de
mange ressourcer, der er i alle kommunens byer i stedet for, som nu, at
tro centralisering redder alt, og der skal ikke ofres 45 millioner pd at
renovere @rnevejens skole, ndr vi har radhusbygninger i Skagen og Saeby,
der kan bruges.

Jeg vil arbejde for, at Frederikshavn Kommune SKAL vaere en offensiv
deltager i erhvervsudviklingsarbejdet.

Vi skal sikre, at lokale firmaer inddrages ved udbud af kommunale opga-
ver, og vi skal sikre arbejdsplads- og sociale klausuler, samt at der altid
arbejdes under danske overenskomster.

Jeq vil arbejde for en mere anstaendig eeldrepleje, end den vi tilbyder i
dag. De eksempler vi igen og igen er blevet praesenteret for med alt for
lidt personale til alt for mange plejekraevende zeldre er rystende. Det skal
vi gare bedre!

Jeq vil arbejde for, at den nye folkeskolereform sikres de ngdvendige mid-

ler s3 vi kan garantere vore bgrn undervisning og fritidstilbud i topklas-
se.
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Sgren Visti Jensen

3F har faet

Per Christensen, 56 3r,
blev valgt som 3F's nye
forbundsformand. Det ske-
te tirsdag 17. september
pa 3Fs kongres i Aalborg
Kongres & Kulturcenter,
hvor 3Fs 855 delegerede
til kongressen med st3en-
de klapsalver bgd den ny
formand velkommen.

Per Christensen holdt en kort tak-
ketale og sagde blandt andet, at
han var fyldt med ydmyghed og
stolthed. Og s3 naevnte han fire
omrader, han vil prioritere:

Organisering
Job

Uddannelse
Social dumping

Sgren Visti Jensen

Saeby, 56 ar. Ansat som vejleder hos 3F i Frederikshavn

Jeg har veeret byrddsmedlem i snart 24 &r, og i den forlgbne periode har
jeg veeret formand for Arbejdsmarkedsudvalget og LBR i Frederikshavn
kommune.

Jeg stér for en teet samarbejdslinje mellem kommunen, Jobcenteret og
arbejdsmarkedets parter, da en god arbejdsmarkedspolitik haenger ngje
sammen med en god erhvervspolitik.

Dette har blandt andet udmagntet sig i flere aftaler med det lokale LO,
udstationering af jobcentermedarbejder pa erhvervskontoret og samarbej-
de mellem LBR i Frederikshavn, Hjgrring og Branderslev omkring ansaet-
telse af en norgeskonsulent. Sidstnaevnte for at styrke mulighederne for
at udvikle potentielle arbejdspladser de to lande imellem.

Jeg gar som en selvfelge ind for, at offentlige arbejdsopgaver varetages
af medarbejdere under danske overenskomstforhold, og star ogsa bag
den vedtagelse omkring sociale klausuler, som byradet vedtog tidligere
pa aret.

SF har som parti sin egen yderst kvalificerede borgmesterkandidat, som
er Kristina Lykke Eriksen, men vi gar i gvrigt ind for, at et eventuelt radt
flertal efter valget skal udnyttes optimalt. Vi vil gerne laegge tidligere
uoverensstemmelser med S bag os, og i stedet koncentrere os om at se

fremad!

ny formand

Per Christensen understregede
desuden, at hans stasted i arbej-
det for 3F er, at det handler om
helt almindelige menneskers hver-
dag.

Kort om Per Christensen

Per Christensen er udlaert tgmrer.
Han blev tillidsrepreesentant hos
Aalborg Portland efter fem ars an-
seettelse.

Han har vaeret tillidsrepraesentant
hos Aalborg Portland, naestfor-
mand i Cementarbejdernes Fagfor-
ening, juridisk sekretaer og for-
bundssekretaer i 3F.

Pers tillidshverv i 3F

Daglig ledelse, hovedbestyrelsen,
repraesentantskabet, A-kassens
daglige ledelse, A-kassens hoved-
bestyrelse, AUl HB-udvalget (ar-
bejdsmarked-uddannelse-inklu-
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sion), sikkerhedsfunktionsudvalget
og udvalget for koordinering af
faglige sager.

Andre valg p3 kongressen
Jane Korczak blev genvalgt som
naestformand i 3F.

Hovedkasserer Ulla Sgrensen blev
genvalgt som hovedkasserer.

Kim Lind Larsen valgtes som ny
formand for Byggegruppen efter
Peter Hougaard Nielsen.

Sgren Heisel og Claus Jargensen
blev valgt som nye forbundssekre-
taerer.

Sgren Elsberg blev genvalgt som
lenudvalgsformand.
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Poul-Erik Andersen

A

F il '-[i.f“ - :'=

Per Christensen er ny formand
for Fagligt Faelles Forbund.

Poul-Erik Andersen

Bor i Albaek, er 61 8r og gdet p8 efterlgn. Har vaeret med i SiDs besty-
relse Skagen i ca. 15 ar, har deltaget i 3 kongresser, veeret tillids- og sik-
kerhedsrepraesentant i mere end 10 3r. Har siddet i bestyrelsen for Fi-
skeriets Arbejdsmiljgrad i ca. 10 3r. | dag er jeg formand for Leve-Bo i
Albaek. Jeg vil arbejde pa, at der ikke skaeres yderlige ned inden for det
sociale omrade.

Desuden vil jeg arbejde for, at kommunen indfarer sociale klausuler. So-
ciale klausuler er f.eks. krav om ordentlige lgn-og arbejdsforhold, at ar-
bejdsmiljgskal overholdes, at virksomheden skal have leerlinge, at virk-
somheder tager ansatte med nedsat arbejdsevne eller ledige, der er ved
at falde ud af a-kassen.

Derfor vil jeg foresld, at der indfgres keedeansvar, ndr Frederikshavn
Kommune sender opgaver i udbud. Det vil sige, at kommunen far over-
ordnet ansvar for at sikre, at overenskomster og arbejdsmiljgregler bliver
overholdt i alle led. Det skal ikke bare kraeves af det firma, der lgser en
opgave for kommunen, men ogsa firmaets underleverandgrer. P3 den
made kan der effektiv seettes en stopper for social dumping.

Derfor har jeg 5 forslag mod social dumping:

Oplysningspligt for entreprengrer. Entreprengren skal oplyse, hvilken fir-

ma de bruger, og byggeledelsen skal til enhver tid vide, hvilke firmaer,

der arbejder p3d pladsen. De faglige organisationer skal have adgang til

oplysninger.

Bedre adgang for de faglige organisationer til at kontrollere lgn-og ar-

bejdsforhold - herunder ret til uanmeldte besgag.

Eget kommunalt korps, der i samarbejde med de faglige organisationer

skal lave kontrol af lan- og arbejdsforhold, fx systematiske stikpravekon-

troller af firmaer, der er mistaenkt for lendumping.

Overholdelse af ny indfert lov for kommunale byggepladser om pligt til at

skilte p3 byggepladsen med entreprengrens og underentreprengrens

navn, og hvorvidt de har tegnet overenskomst.

Udelukkelse af firmaer, der bryder de sociale klausuler eller underbetaler

deres ansatte, s3 de ikke fremover kan udfgre arbejde for kommunen.

Jeg syntes ikke at alder, social og gkonomisk status bar szette graenser

for, hvilken hjaelp man kan fa fra det offentlige. Alle zeldre har krav pa et

veerdigt liv. Derfor vil jeg arbejde for:

- Styrkelse af det kommunale serviceniveau

- Sikring af benyttelse af faguddannet personale i hjemmeplejen

- Stop for udlicitering

- Afskaffelse af fritvalgsordningen

- Massiv opprioritering af den kommunale hjemmepleje

- Forhindre at kommunen kan fastlaegge plejeniveau ud fra gkonomiske
skeon

- Sikre adgangen til uvildige klageinstanser

Den p3tvungne digitalisering hvor zeldre skal eje og administrere en com-

puter for at modtage basal kommunal service kan veere en stor gkono-

misk og social udfordring. Derfor mener jeg, at der bar bibeholdes alter-

nativer til de zeldre, der ikke magter dette.

Jeg er modstander af skifergas og gar ind for grgn energi, men det skal

ikke laves pd Gardbo sg. Gar ind for decentralisering. Glem ikke yderom-

raderne. Derfor kryds ved Poul-Erik Andersen liste @.
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»Netvaerk for
veerdig behandling
af syge borgere« har
fdet megen presse-
omtale. Men uan-
set, hvor meget der
bliver skrevet, har
kommunen ikke
reageret positivt.

gpengene skal vee

Britta og Susanne i Brittas have. Humagret er ikke hgijt, og det forstar man efter kommunens behandling af egne borgere.
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»Den vaerste forbrydelse,
man kan bega, er at vaere syg i
Frederikshavn Kommune«

Britta Glinvad Kristensen
og Susanne Schou, begge
3F, er sygemeldte. De har
f3et en darlig behandling i
det kommunale system,
og derfor har de dannet
»Netvaerk for veerdig be-
handling af syge borgere«.

Britta er uddannet som paedagog.
Og har arbejdet som sadan.

1 1997 kom Britta ud for en trafik-
ulykke. Det betgd, at hun kun
kunne arbejde i 25 timer om
ugen. Hun kom aldrig p3 de 25 ti-
mer og tog derfor en uddannelse
som indkgbsassistent, men det
gav ingen job. Hun blev senere vi-
kar i Jobcentret i to et halvt 3r.
Hun har ogsa haft to sma barn i
pleje pa 2 og 5 &r samt en i net-
vaerksanbringelse (Ingen lan, men
kommunen betaler til barnets un-
derhold).

Da bgrnene kom hjem til deres
mor igen, blev hun arbejdsles. Ud-
over skaderne fra trafikulykken har
hun ogsa slidgigt og en frossen
skulder. S3 hun blev sygemeldt
16. januar 2013. Allerede i april
stopper kommunen sygedagpen-
gene uden varsel. Trods det, at
Britta havde alle muligheder syge-
erkleeringer fra laeger.

Kommunen ville have at jeg skulle
raskmelde mig med skanehensyn.
S3 kunne jeg jo fa dagpengene
igen fra a-kassen. Jeg er ikke en-
gang blevet udredt. De ved ikke,
hvad jeg kan. Maske skulle jeg s3a
have et fleksjob, men det er heller
blevet tilbudt.

Jeg ved ikke, hvorfor de har stop-

pet mine sygedagpenge. Nu hed-
der det s3 kontanthjzelp.

0,00 kroner

Susanne Schou derimod far ingen-
ting i sygedagpenge. Hun har gdet
siden 11. december 2012 uden
penge. Hun er derfor nadt til at le-
ve af sin mands indteegt.

-Man fgler, at man er en byrde.
Men havde jeg ikke haft min
mand, ved jeg ikke, hvad jeg skul-
le have gjort.

Jeg har veeret skibsbygger, skovar-
bejder, klippet grees og haekke ved
kommunen. Jeg er ufagleert og har
prgvet mange slags arbejde. Sidst
gjorde jeg rent ved Kaerkommen.
Derfra blev jeg sygemeldt pa
grund af en arbejdsskade under
renggringen. Det er gdet ud over
min ryg.

Derfor

Vi synes ikke, at kommunens be-
handling af os som borgere er i or-
den. Derfor har vi valgt at stifte
foreningen.

Det er s3 udmygende og nedvaer-
digende at leve uden indkomst.
Man tvinges til at leve af et andet
menneskes indkomst.

Nar man ikke har et forsgrgelses-
grundlag, s har man heller ikke
et eksistensgrundlag.

Nu har vi kontaktet LO. De er for-
stdende i LO over for vores situa-
tion. De stgtter os med lokaler, og
de bruger vores situation fagpoli-
tisk, s8 vi efterhdnden bliver kendt
i andre kredse.

150 far sygedagpenge
Der er 150 frederikshavnere, der
far sygedagpenge. De ma gerne

ringe eller skrive eller maile til os.
Vi startede foreningen i august og
vi vil gerne vaere flere. Vi kan
stgtte hinanden, for ndr man bli-
ver syge, s3 er man autormatisk i
en krisesituation. Man er svaekket
fysisk og mange gange 0gsa psy-
kisk, fordi man er i en usikker og
ukendt situation. Og hvad med
gkonomien, og ens pension. Hvor-
dan bliver fremtiden?. Det er vig-
tigt, at de syge har nogle andre at
statte sig til, at snakke med. Og
ikke mindst veere med til at gare
noget.

Fremtiden er usikker

Begge er 48 ar og har sveert ved
at overskuet fremtiden.

-Det har lagt mig meget pa sinde,
Britta Glinvad Kristensen, at prgve
at forteelle andre, hvordan det fg-
les at blive forsarget af et andet
meneske.

Det var bl.a det, jeg sagde til be-
skaeftigelsesminister Mette Frede-
riksen under et mgde i Aabybro.
-Det er s3 udslettende, og dem
der star uden forsgrgergrundlag
forteeller, at det opleves som et
angreb pa deres fundamentale ret
til overhovedet at leve - og den
folelse af at samfundet mener, at
de ikke er eksistensberettigede,
den bliver baret ind p3 spisebordet
sammen med aftensmaden, nar
familien er samlet her.

Vores nzeste mgde bliver

15. oktober kl. 13 hos
LO, Danmarksgade 17, 1. tv.

Se lederen side 2
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Socialdemokraterne

Frederikshavn

Socialdemokraternes hjemmeside:
www.socialdemokraternefrhavn.dk

Formand: Danni Nikolajsen
Esbern Snares Vej 17
9900 Frederikshavn

Mob. 3117 9232
E-mail: danni.nikolajsen@3f.dk

Kasserer: Grete Naeser, telefon 9843 0544.

E-mail: grete@naeser.dk

Danni Nikolajsen, formand for Sociale-
demokraterne i Frederikshavn: Tag godt
imod vores kandidater.

Valg til byrad og region 2013

Den 19. november skal alle stemme-
berettigede borgere i Danmark igen til
valgurnerne, nar der skal veelges til
byrdd - og regionsrad.

Derfor har Kandidatudvalget for Social-
demokraterne i Frederikshavn Kommu-
ne ogsa veeret i arbejdstajet laenge for,
at sikre sig det allerstaerkeste hold af
kandidater til begge valg. Det er ikke
s3 lidt af et ndlegje, at den enkelte
kandidat har vaeret igennem for, at bli-
ve en velkvalificeret kandidat.

| farste runde sikrede kandidatudvalget
sig, at partibogen hos den enkelte kan-
didat var pa plads, og af mindst é ars
beskaffenhed. Herefter skulle der indgi-
ves en kandidaterkleering, med under-
skrift pa troskab overfor det felles, og
ikke mindst det overordnede mal.
Siden blev alle kandidater sendt p3 tur-
ne til Skagen, Saeby og Frederikshavn
for, at praesentere sig og ggre medlem-
merne bekendte med deres kandidatur
og holdninger. Bagefter ventede en in-
tern urafstemning blandt alle medlem-
mer om indplacering pa listen ud fra
dels en forlods fordeling af pladserne
de tre partiforeninger imellem, dels et
personligt stemmetal.

Men her stoppede det "sjove” ikke. Alle
kandidater har siden veeret i kandidat-
skole for, at blive bedst muligt klaedt
pa til udfordringerne i jobbet. Endvidere
har alle kandidater medvirket i udfeerdi-
gelsen af et feelles valgprogram, og er
meget parate til en valgkamp, hvor so-

cialdemokratiske vaerdier og visioner
skal formidles til veelgerne.
Socialdemokraterne i Frederikshavn
Kommune opstiller til byrddet med en
liste bestdende af 22 gode kandidater
fra Skagen, Saeby og Frederikshavn,
under ledelse af vores kompetente og
arbejdsomme borgmesterkandidat, Bir-
git S. Hansen. Til regionsvalget genop-
stiller to erfarne politikere fra Skagen
og Saeby, og en endnu uprgvet, men
meget velkvalificeret kvindelig kandidat
fra Frederikshavn.

De vil ogsd allesammen i lgbet af valg-
kampen blive praesenteret bdde samlet
og individuelt p3 forskellig vis, og her-
under ud fra lokale beslutninger i den
enkelte kandidats partiforening.

| denne udgave af Faget har vi derfor
valgt udelukkende at bruge vores spal-
teplads p3 en praesentation af kandida-
ter forankret i Frederikshavn Partifor-
ening. Det skal dog understreges, at
den samlede liste udger gode bud pa
kandidater, der alle vil pdtage sig poli-
tisk ledelse, optreede gkonomisk an-
svarligt, og treeffe helt nedvendige prio-
riteringer, nar det kraeves.

Vi gnsker ogs3, at et kommende by- og
regions rad ma3 afspejle en bred reprae-
sentation af valgte fra alle tre byer i
kommunen, og vil derfor gerne opfordre
til, at du ogs3 har dette med i dine
overvejelser, inden krydset saettes.
Med gnsket om en god valgkamp, hvor
alle borgere vil involvere sig og tage
ansvar for eget kryds, af hensyn til den
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demokratiske proces.

| kan leese mere om alle Socialdemo-
kratiske kandidater i Frederikshavn
Kommune pa de respektive partifor-
eningers hjemmeside, og o0gsa finde
vores gruppe pa facebook.

P3 vegne af

Socialdemokraterne i Frederikshavn
Kammeratlig hilsen

Danni Nikolajsen, formand

Husk ogsa!

Du kan stgtte vores valgkamp med et
bidrag via en indbetaling til vores konto
i Arbejdernes Landsbank. Kontonum-
meret er: 5349 - 0519982. Ethvert
belgb, lille eller stort, er meget vel-
kommen.

@nsker du, at bidrage med din prakti-
ske hjeelp i valgkampen, er du meget
velkommen til at tage kontakt til Helle
fra bestyrelsen. S3 kommer du p3 en
mailliste, der kontaktes, ndr opgaver i
valgkampen skal lgses.

Du kan kontakte Helle pa mail eller
mobil.

Mail: helleoghans@privat.dk

Mobil: 3029 1538.

Du finder Frederikshavn Partiforening
pa folgende hjemmeside:

www .socialdemokraternefrhavn.dk
P3 Facebook finder du os under navnet:
Socialdemokraterne byraddsvalg
Frederikshavn Kommune 2013.



ET STRERKT HOLD TIL DIG
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Byradskandidater opstillet af Socialdemokraterne Frederikshavn

Anders Brandt Serensen
Gymnasielaerer - 35 ar

Vi skal have et byrad, som tager politisk ansvar for de svageste borgere i kommunen. Ikke mindst i det
forebyggende arbejde med udsatte bern og unge. De fortiener en god start pa livet - ligesom alle
andre.

Bahram Dehghan

Senior Projektmanager - 52 ar

Jeg vil, via en helhjertet indsats og med al min energi, arbejde héardt for: udviklingen af baeredygtige
arbejdspladser, en opretholdelse og videreudvikling af velfeerdssystemet, og ikke mindst en altid fort
politik, hvor mennesket er i centrum.

Kim Birk Larsen
Salgselev - 20 ar

En stemme péa Kim Birk Larsen er en stemme, der sikrer alle unge en plads og et taleror i byradet. Det
er ogsa en stemme pa en opprioritering af de praktiske erhverv, og et storre fokus pa
erhvervsvenlighed i kommunen.

John Karlsson

Faglig sekreteaer - 49 ar

Jeg er faglig sekreteer i Dansk Metal, og vil arbejde for, at kommunen stér rustet til fremtiden, sikre at
der skabes job og uddannelse til alle, og at vi altid er en kommune i udvikling. Er imod
misteenkeliggerelse af de svageste borgere.

Kenneth Bergen

Forbundsradgiver - 63 ar

Jeg vil keempe for et steerkt erhvervsliv i Frederikshavn kommune, og sikre alle mennesker et rimeligt
liv ved sygdom og ledighed. Sport, fritid, kultur og frivillig hjselp er veerdifuldt, og skal understgttes. Slut
med egoisme og sig selv nok politik.

Renate Weilov

Klubleder - 47 &r

Jeg finder det vigtigt, at den forebyggende indsats altid er i fokus, nar beslutninger vedr. mennesker,
uanset alder, treeffes. Jeg veegter samspillet mellem foreninger og kommune meget hgjt. Via min
indsats, vil jeg medvirke til et bredt samarbejde i byradet.

Brian Poul Kjaer

Jobkonsulent - 50 ar

Arbejdspladser og erhvervsliv: Alle har ret og pligt til, at bidrage til "den feelles husholdning". Bern:
Retten til en tryg barndom og en god skole. Unge: Aktivt foreningsliv. /ldre: Sikring af nedvendig
hjeelp til et veerdigt liv.

Laes mere: www.valg.nu

Jens Hedegaard Kristensen

Fhv. Kasernemester - 68 ar

Socialdemokraterne er garant for, at bgrn og unge kan udvikle sig, og eeldre, syge og handicappede
har haederlige levevilkar. Det er fundamentet, og vi svigter ikke. Vi skal dog arbejde med vores
kulturelle veerdier, sa alle oplever del i feellesskabet.

June Menne

Produktionsmedarbejder/TR - 49 &r

Jeg vil stotte erhvervspolitisk tiltag, der skaber jobs. Jeg vil arbejde for gode forhold for bgrn, unge,
handicappede og zldre, og et godt arbejdsmilje for alle ansatte. Jeg vil sikre fokus pa den kommunale
skoles betingelser for leering og udvikling.

Per Bech Christensen

Maskinarbejder/TR - 56 ar

Jeg vil, som valgt byradsmedlem, arbejde for maritime arbejdspladser til danske haender ved bl.a.
havneudvidelser i kommunen. Jeg vil kaeempe for, at bevare de statslige arbejdspladser pa
Fladestationen, og ikke mindst sikre EN staerk kommune, med god borgersetvice for alle.

Bent H. Pedersen

Social- og sundhedshjeelper - 61 ar

Jeg tror pa, at vejen fremad er uddannelse og vaekst, da det sikrer jobmuligheder til alle. Det harmer
mig, at folk fortsat mister deres forsorgelsesgrundlag pga. for mange lappelasninger, fordi de
borgerlige har stgrre fokus pa skonomi, end pa4 mennesker.

Regions kandidat opstillet af Socialdemokraterne Frederikshavn

f

Tina Juul Kjellberg
Udviklingskonsulent - 50 ar

Jeg vil altid forsvare vore svageste borgere, og arbejde for et optimalt sundheds- og sygehusvaesen,
med gode rammer for borgere og ansatte. Jeg vil et styrket samarbejde mellem kommune og region,
Jobskabelse, og vaerne om arbejdspladserne pa vores lokale sygehus.
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ElVendsyssel

LO Vendsyssels hjemmeside: www.lo-vendsyssel.dk

Adresse:

Danmarksgade 71, 1. t.v. 9900 Frederikshavn (Servicekontor/Socialradgiver)

Frilandsvej 111, 9800 Hjarring

Telefon: 9890 0488 - Mobil, Cai Mgller: 2048 4166

E-mail:
lo@lo-vendsyssel.dk
formand@lo-vendsyssel.dk

Hjemmeside: www.lo-vendsyssel.dk

Socialradgiver: Helle Frank 9842 5543 (Mandag, tirsdag og torsdag)

Radgiver: Marianne Jensen 2443 8324

(Mandag, tirsdag, torsdag og fredag
kL. 10.00 - 12.00,

€3 Det er os med overenskomster og faglige faellesskober

Laes hjemmesiden
www.lo-vendsyssel.dk

hvor der er flere fagpolitiske nyhe-
der og indleeg, som du maske ikke
ellers hgrer om samt praktiske
guidninger og oplysninger.

Socialradgiverordning
for alle

i Frederikshavn Kommune
LOs socialrddgiverordning er et dbent
tilbud for alle borgere i Frederikshavn
Kommune. Her kan du henvende dig,
hvis du er i tvivl om afgarelser pa soci-
alkontoret, pension og lignende spargs-
mal.

Socialrddgiver Helle Frank treeffes man-
dag og tirsdag kl. 8.00-13.00 og tors-
dag kl. 8.00-18.00.

Se eventuelle IKKE treeffedage
pa hjemmesiden.

Der skal altid aftales tid pa telefon
9842 5543, fgr du mader op.
Adresse: Danmarksgade 71, 1. t.v.
9900 Frederikshavn

Et anske for fremtiden - Gar

I LO Vendsyssel gnsker vi
vaekst i de tre kommuner
Laesg, Frederikshavn og
Hjgrring, som LO sektio-
nen daekker. Vi gnsker
vaekst i vor landsdel pa en
made, sa den kommer alle
til gode.

Det kommunale selvstyre er bun-
det af stram styring fra Folketin-
get, som er forpligtiget til at over-
holde de restriktioner, der udstik-
kes fra EU. — N3r det er erkendt,
er der en reekke omrader, hvor
kommunerne selv har indflydelse
pa, hvad der skal ske, og hvordan
kommunen skal handtere sagerne.
| LO Vendsyssel gnsker vi en ef-
fektiv og fair sagsbehandling, nar
det geelder sociale sager og (sy-

ge)dagpengesager, og vi gnsker, at
menneskelige hensyn gar forud for
de gkonomiske.

For LO Vendsyssel's medlemsfag-
foreninger er det en selvfalge, at
ingen tilskudsjob erstatter ordinae-
re job i f.eks. aeldre-/plejesektoren,
pd skoler og pa det grgnne omra-
de.

Kun efter danske
overenskomster

For LO fagforeningerne findes det
naturligt, at kommunale bruger-
og skattefinansierede udbudsopga-
ver kun gives til firmaer, hvis med-
arbejdere arbejder efter danske
overenskomster, ligesom vi tager
det som en selvfalge, at de varer
og ydelser, kommunen kgber, er
produceret under ordentlige for-
hold.

Ligesom det - for LO Vendsyssel —
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er en selvfglge, at kommunerne
understgtter det private erhvervs-
liv med en effektiv og hurtig servi-
ce, skal det ogsa veere en selvfal-
ge, at kommunerne tager hand
om de borgere, nar der har behov
for det.

Nedskaeringer

giver ikke vaekst

LO Vendsyssel tror ikke pa, at
man skaber vaekst ved hjeelp af
nedskaeringer; vi tror p3, at man
skaber veekst ved investeringer —
som man tidligere har gjort i vort
omrade.

Vaekst skal komme, fordi vi VIL
det og ikke ved en tilfaeldighed.
Det er almindeligt erkendt, at en
steerk og velfungerende kommunal
service er afggrende for, at der er
medvind til at skabe veekst i den
private sektor.

di



Geeldsrddgivning
i Frederikshavn og
Laesg Kommune

LOs gaeldsrddgivning »P3 Rette
Kurs« er et abent tilbud for lang-
tidsledige, ufagleerte p3 vej ud
af arbejdsmarkedet samt unge
og yngre kontanthjaelpsmodta-
gere i Frederikshavn og Laesg
Kommune.

Her kan man henvende og fa
gratis anonym gkonomisk r3d-
givning, hvis gaelden uoversku-
eligt er vokset én over hovedet.

Der skal bestilles tid ved
projektkoordinator

Marianne Jensen pd mail:
raadgiver@lo-vendsyssel.dk eller
pa tif 2443 8324.

bedre!

Plads til forbedring

N3r LO Vendsyssel har disse gn-
sker for fremtiden skyldes det, at
vi oplever, at tingene kan gares
bedre end tilfeeldet er i dag.

P3 det erhvervspolitiske barometer
star kommunerne ganske vist lidt
bedre end for ét ar siden (ifglge
DI's 3rlige undersggelse), men der
er stadigvaek langt op til medalje-
pladserne.

Vi har henvendelser fra borgere,
som ikke har oplevet den optimale
hjeelp i .m. sygdom med enten
midlertidig stor nedgang i indteegt
eller direkte mistet forsgrgelses-
grundlag som konsekvens.

Det kan Velfeerds-Danmark ikke
vaere bekendt — det m3 vi sam-
men kunne ggre bedre lokalt.

!

L1
LO-formand
Cai Mgller:
-Din LO-fagfor-
ening kan hjeelpe
dig med langt
mere, end du
tror.

3

For formanden for
LO Vendsyssel

betyder »Den
Danske Model« ogsa

et ansteendigt arbejdsliv for alle

at vi tager ansvar for os selv og hinanden
at skabe og dele, s3 vi sikrer arbejde til alle
at vi laser de store opgaver i faellesskab

at det er i feellesskabet, vi bygger Viden-
Danmark og
Velfeerds-Danmark

M at kvinder og mzend skal have samme rettig-

heder og pligter

»Vaekst og vilje til vaekst med
vilje«

Din LO-fagforening

arbejder for at pavirke den lovgivning, som
pavirker din
arbejdssituation

forbedrer rammerne for dit fysiske og psyki-
ske arbejdsmiljg

har stor viden om netop dit fag, din uddan-
nelse og
de udfordringer, du kan made i dit fag

udvikler dit fag og skaber respekt om det
arbejder pd at skabe bedre uddannelser
sikrer dine rettigheder, nar du er pa arbejde

giver dig kvalificeret hjaelp, hvis du bliver
uretfeerdigt
behandlet pa din arbejdsplads

giver dig kvalificeret hjeelp, hvis du mister dit
arbejde

arbejder for relevante tilbud til ledige
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Faget,

FOA
Frederikshavn
Constantiavej 35,
9900 Frederikshavn

2! Arbejdernes Landsbank

Billige energilan?

- ring til os

Danmarksgade 67 | 9900 Frederikshavn | 38 48 30 49

Kklamerne igennem
T omdeles nU med rel
FACE (\)DostDanmark. da ui kar; spare
mange penge i porto- -
Smider du reklamerne ud, ser du |kmke
FAGET, s8 husk at tjekke efter, 0
FAGET skulle veere med.

i il reklamef,
Siger du nej t3k il re
2§r du heller ikke FAGET

Men du kan le&ese FAGET pa:

metal\rendsyssel.dk
3f.dklfreder'|ksha\m
foa.dklfrederikshavn
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Faget i 2013

Nr. 1: Deadline 11. januar 2013
Udkommer 16. februar 2013

Nr. 2: Deadline 25. februar 2013
Udkommer 6. april 2013

Nr. 3: Deadline 14. juni 2013
Udkommer 17. august 2013

Nr. 4: Deadline 4. september 2013
Udkommer 8. oktober 2013

Nr. 5: Deadline 4. oktober 2013

Udkommer 9. november 2013
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