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Fulde navn: CPR-nummer:
Hvilke job har du sggt inden for de seneste 3 maneder?
Uge | Hvilke job har du sggt? Var stillingen | Hvor fandt du Hvordan har du Hvor? Timetal?
nr. Skriv stillingsbetegnelse opsldet? stillingen? sggt? Arbejdsplads og kommune | Hvor mange
Ja/nej Avisen, FOA-Job, Job- Skriftligt/personligt/telefo timer pr. uge
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Om at sta til radighed for arbejdsmarkedet - (Lovkrav)

For at du kan fa dagpenge, er det en betingelse, at du:

er tilmeldt Jobcentret som arbejdssggende

selv intensivt og kontinuerligt sgger arbejde

kan overtage arbejde med dags varsel

i gvrigt ikke er forhindret i at sta til radighed for arbejdsmarkedet
at dit CV er lagt ind p& Jobnet, og at det Igbende vedligeholdes.

At sgge arbejde aktivt - at veere aktivt arbejdssggende - betyder, at du f@grst og fremmest selv skal s@gge arbejde ved skriftlig,
personlig eller telefonisk henvendelse til arbejdsgiverne. Det betyder ogsd, at du skal kontakte de arbejdsgivere, der henvender sig til
dig pa baggrund af dit CV. Du skal ogsa sgge konkrete job, nar jobcentret, a-kassen eller en anden aktgr beder dig om det. Du skal
desuden fglge den vejledning, a-kassen giver dig.

Du skal sgge de opslaede stillinger, som du kan klare - b&de inden for og uden for dit faglige omrade. Det kan ogsa veere relevant at
sgge uopfordret, men hvis der er opsldede stillinger at sgge, kan du ikke ngjes med at sgge uopfordret. Du kan ikke lade vaere med at
sgge stillinger, fordi du mener, at du ikke vil komme i betragtning pa grund af dit kgn, din alder eller lignende. Dette gaelder dog ikke,
hvis sddanne begraensninger udtrykkeligt fremgar af stillingsopslaget.

Hvis du er fuldtidsforsikret skal du primaert sgge og kunne overtage varigt fuldtidsarbejde.
Hvis du er deltidsforsikret skal du sgge og kunne overtage varigt arbejde 30 timer om ugen.

Du skal vaere aktivt arbejdssggende i perioden op til du fx skal begynde pd et arbejde, en uddannelse, g pa efterlgn eller lignende. Du
skal deltage i kurser og andre tilbud, der gger dine muligheder for at fa arbejde.

OBS

Hvis et medlem pa supplerende dagpenge arbejder eller har kvalifikationer inden for et omrdde, hvor der mangler arbejdskraft, skal a-
kassen ved rddighedsvurderingen give medlemmet en frist pa hgjst 4 uger til at dokumentere, at medlemmet sgger arbejde pa fuld tid
som fuldtids- eller deltidsforsikret inden for omradet.

Det betyder fx, at en peedagogmedhjeelper, der arbejder pd nedsat tid med supplerende dagpenge, vil blive palagt at
sgge paadagogmedhjaelperjob pa fuld tid, hvis vedkommende bor i et omrade, hvor der mangler paadagogmedhjzelpere.



