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Værd at vide om FOAs medlemstal

Medlemskab af en fagforening sker 
ikke pr. automatik. FOA har et me-
get stort potentiale for flere med-
lemmer – på både det offentlige og 
det private område.
 

Selvom FOAs medlemstal gik frem 
under OK18, har FOA har siden kon-
gressen i 2016 mistet knapt 7.000 
medlemmer og 3 % af de erhvervs-
aktive medlemmer. En del af tilbage-
gangen skyldes et fald i antal an-
satte i kommuner og regioner.
 
Samlet set fastholdte vi fra novem-
ber 2016 til november 2018 organi-
sationsprocenten blandt de ordinært 
ansatte i kommunerne, mens det 
går tilbage i regionerne (månedsløn-
nede med mindst 20 timer om 
ugen). Og der er stadig mange tu-
sinde, som er aflønnet efter en FOA-
overenskomst uden at være med-
lemmer af FOA.

Hovedbestyrelsen og ikke mindst 
den enkelte afdeling er derfor kon-
stant opmærksom på at iværksætte 
aktiviteter og initiativer for at fast-
holde og organisere flere medlem-
mer.
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FOA har gode erfaringer med, at vi 
organiserer bedst gennem kontinu-
erlige arbejdspladsbesøg indehol-
dende tilbud om løntjek eller lignen-
de, tilstedeværelse og synlighed på 
skolerne kombineret med digital til-
stedeværelse gennem kampagner. 

Lige efter kongressen sætter vi i vo-
res efterårskampagne fokus på kva-
liteten af det, FOA kan tilbyde med-
lemmer, der har været udsat for en 
arbejdsskade. 

Når vi kombinerer stærk markedsfø-
ring med vores konkrete faglige re-
sultater, så gør vi det interessant at 
være medlem af FOA.
 
I den kommende kongresperiode vil 
der blive arbejdet på en endnu mere 
målrettet indsats, så vi sikrer, at alle 
fra ansættelsens start til ansættel-
sens afslutning har mødt og oplevet 
alle FOAs mange medlemsfordele 
som overenskomstbærende fagfor-
ening.
 
 
Venlig hilsen
 
Helena Mikkelsen
Forbundssekretær
 
Mona Striib
Forbundsformand
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Resumé

Fald i antallet af medlemmer

30. juni 2019 var der samlet set 176.448 medlemmer af FOA. Medlemstallet 
er dermed faldet med 6.757 medlemmer i kongresperioden, svarende til 
3,7 %. Antallet af erhvervsaktive er faldet med 4.846 medlemmer (-2,6 %), 
elever med 1.087 medlemmer (-11,8 %), og medlemmer på efterløn med 
1.441 (-21,9 %). 

Flere medlemmer under OK18

FOA fik flere medlemmer under OK18, og medlemstallet toppede i april 2018 
med 145.556 erhvervsaktive medlemmer. Siden er medlemstallet dog faldet 
igen, så der i dag er 140.988 medlemmer.

FOA fastholder organisationsprocenten i kommunerne

FOA følger hvert år, hvor mange af de ansatte på FOAs overenskomster i kom-
muner og regioner, der er medlem af FOA. I november 2016 var 71,1 % af de 
ansatte i kommunerne medlem af FOA. I november 2019 var det tal steget til 
71,6 %. 

Men mister medlemmer i regionerne

I november 2018 var 65,5 % af de regionalt ansatte på FOAs overenskomster 
medlem af FOA, mod 67,5 % i november 2016. Bemærk, at dette også gælder 
for overenskomster, som er delt med andre organisationer.
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Social- og Sundhedssektoren 

Medlemstallet i sektoren faldt med 3,3 % i kongresperioden. Sektoren har mi-
stet 3.526 erhvervsaktive social- og sundhedshjælpere (-8,7 %), mens antal-
let af social- og sundhedsassistenter stiger med 2.252. Ser man på alle as-
sistentgrupper (inkl. sygehjælpere m.fl.), er stigningen dog kun på 504 
medlemmer. Endelig fik sektoren 265 flere medlemmer i gruppen af ledere- 
og mellemledere efter fusionen med Lederforum. 

Pædagogisk Sektor

Sektoren har samlet set mistet 2,3 % af sine erhvervsaktive medlemmer i 
kongresperioden. Sektoren har nu 1.653 færre dagplejere (-15,1 %), mens 
antallet af pædagogmedhjælpere (uden assistentuddannelse) falder med 
5,6 %. I de øvrige større medlemsgrupper stiger medlemstallet, ligesom an-
tallet af medlemmer med en pædagogisk assistentuddannelse samlet set 
stiger med 18,1 %, så de i dag tæller 7.060 medlemmer.

Kost- og Servicesektoren

Sektoren har samlet set mistet 128 erhvervsaktive medlemmer (-1,3 %) i 
kongresperioden. Antallet af medlemmer i faggruppen køkken falder med 95 
medlemmer (-3,2 %), mens antallet af medlemmer i rengøring stiger med 22.  
Antallet af serviceassistenter er steget med 153 (8,7 %). FOA organiserer dog 
en mindre andel af de erhvervsuddannede serviceassistenter i 2018 sam-
menlignet med 2016, da der er ansat flere i kommuner og regioner. 

Teknik- og Servicesektoren

Sektoren har som den eneste medlemsfremgang med 248 medlemmer (3,4 %) 
i kongresperioden. Det skyldes, at antallet af medlemmer i FOA Ambulance er 
steget med 477 medlemmer efter oprettelsen af Ambulance Syd. I sektorens 
største faggruppe, FOA Teknik og Service er medlemstallet uændret (+0,4 %), 
mens det falder med 3,7 % i FOA RBR og 8,8 % i FOA Teknisk Ledelse.
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Hele forbundet
Medlemsudviklingen i forbundet fordelt på medlemstype
Medlemstype 30. juni 2016 30. juni 2019 Udvikling i pct.

Erhvervsaktive (ekskl. elever) 144.747 140.988 -2,6 %

Elever 9.221 8.134 -11,8 %

Efterløn 6.572 5.131 -21,9 %

Pensionister 22.665 22.195 -2,1 %

Medlemmer i alt 183.205 176.448 -3,7 %
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Organisationsprocent for kommunalt og regionalt ansatte - Hvor mange af de ansatte på FOAs overenskomster, der 
er medlem af FOA.  
Organisationsprocenten gælder for de månedslønnede, der er ordinært ansatte i mindst 20 timer om ugen. 
Tallene omfatter også delte overenskomster med andre faglige organisationer som fx erhvervsuddannede serviceas-
sistenter eller omsorgsmedhjælpere. Derfor kan en del af de ansatte være medlem af andre organisationer.
Kilde: Samkøring af FOAs medlemsregister og Kommunernes og Regionernes Løndatakontor.

ORGANISATIONSPROCENT KOMMUNALT OG REGIONALT ANSATTE
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Medlemsudvikling blandt erhvervsaktive ekskl. elever  
i forbundet fordelt på sektor 
Sektor 30. juni 2016 30. juni 2019 Udvikling i pct.

Kost- og Servicesektoren 9.567 9.439 -1,3 %

Pædagogisk sektor 40.825 39.904 -2,3 %

Social- og sundhedssektoren 86.524 83.643 -3,3 %

Teknik- og Servicesektoren 7.264 7.512 3,4 %

Uden sektor 567 490 -13,6 %

Medlemmer i alt 144.747 140.988 -2,6 %

Medlemsudviklingen blandt erhvervsaktive ekskl. elever i forbundet  
fordelt på arbejdsgivertyper
 30. juni 2016 30. juni 2019 Udvikling i pct.

Kommunalt ansatte (inkl. selvejende) 97.394 99.586 2,3 %

Regionalt ansatte 11.540 11.695 1,3 %

Statsansatte 226 236 4,4 %

Privatansatte 6.680 7.401 10,8 %

Andet/ukendt 28.907 22.070 -23,7 %

Medlemmer i alt 144.747 140.988 -2,6 %

Anm.: Kommunalt ansatte indeholder grupperne: Kommunal, fælleskommunal og selvejende inst.  
Privatansatte indeholder grupperne: Privatejet, muligt fagtligt område og selvejende tiltræd.
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Arbejdsmiljørepræsentanter, tillidsrepræsentanter  
og fællestillidsrepræsentanter i forbundet
 30. juni 2016 30. juni 2019 Udvikling i pct.

Arbejdsmiljørepræsentanter 4.021 3.582 -10,9 %

Tillidsrepræsentanter 4.229 4.180 -1,2 %

Fællestillidsrepræsentanter 363 359 -1,1 %

AMR, TR og FTR i alt 8.613 8.121 -5,7 %

Anm.: Et medlem kan have mere end ét af de nævnte tillidshverv. Det samlede antal medlemmer,  
der tilsammen bestrider de 3 nævnte hverv, kan derfor være lidt mindre end I alt-tallene i tabellen.

Kønsfordeling blandt de erhvervsaktive i forbundet
 30. juni 2016 30. juni 2019 Udvikling i pct.

Antal kvinder 124.520 120.220 -3,5 %

Procent 86,0 % 85,3 % 

Antal mænd 20.227 20.768 2,7 %

Procent 14,0 % 14,7 % 

Medlemmer i alt 144.747 140.988 -2,6 %

Ledere blandt erhvervsaktive i forbundet
 30. juni 2016 30. juni 2019 Udvikling i pct.

Praksisnær ledelse 2.646 2.571 -2,8 %

Strategisk ledelse 103 111 7,8 %

Medlemmer i alt  2.749 2.682 -2,4 %
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Erhvervsaktive indvandrere og efterkommere i forbundet  
fordelt på oprindelsesland
 Nov. 2015 Nov. 2017 Udvikling i pct.

Antal indvandrere og efterkommere  
fra vestlige lande 2.703 2.711 0,3 %

Procent  1,9 % 1,9 %

Antal indvandrere og efterkommere  
fra ikke-vestlige lande 8.633 9.682 12,2 %

Procent  5,9 % 6,8 %

Antal indvandrere og efterkommere i alt  11.336 12.393 9,3 %

Procent i alt 7,8 % 8,7 % 

Kilde: Samkøring mellem Danmarks Statistiks befolkningsregister og FOAs medlemsregister.  
Anm.: En person er hverken indvandrer eller efterkommer, hvis vedkommende har mindst én forældre, som både er 
dansk statsborger og født i Danmark. Procentandelene viser andelen af erhvervaktive ekskl. elever i forbundet.
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Social- og Sundhedssektoren
Medlemsudviklingen i sektoren
Medlemstype 30. juni 2016 30. juni 2019 Udvikling i pct.

Erhvervsaktive (ekskl. elever) 86.524 83.643 -3,3 %

Elever 6.358 6.288 -1,1 %

Efterløn 3.890 3.071 -21,1 %

Pensionister 12.339 12.542 1,6 %

Medlemmer i alt 109.111 105.544 -3,3 %

Medlemsudviklingen blandt de erhvervsaktive ekskl. elever  
i Social- og Sundhedsektoren fordelt på arbejdsgivertype
Medlemstype 30. juni 2016 30. juni 2019 Udvikling i pct.

Kommunalt ansatte (inkl. selvejende) 55.083 56.496 2,6 %

Regionalt ansatte 8.834 8.330 -5,7 %

Statsansatte 12 33 175,0 %

Privatansatte 4.899 5.514 12,6 %

Andet/ukendt 17.696 13.270 -25,0 %

Medlemmer i alt 86.524 83.643 -3,3 %

Kommunalt ansatte undeholder grupperne fælleskommnal, kommunal og selvejende institutioner. Privatansatte 
indeholder grupperne privatejet, muligt fagligt område og selvejende tiltrædelsesoverenskomst. Andet/ukendt inde-
holder grupperne lokale registreringer og ukendt arbejdsgiver.

Ledere blandt erhvervsaktive
 30. juni 2016 30. juni 2019 Udvikling i pct.

Praksisnær ledelse 871 1.004 15 %

Strategisk ledelse 3 34 1.033 %

Ledere i alt 874 1.038 19 %
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Udviklingen blandt de erhvervsaktive ekskl. elever  
i faggrupper i Social- og Sundhedssektoren
Faggruppe 30. juni 2016 30. juni 2019 Udvikling i pct.

Beskæftigelsesvejledere 393 297 -24,4 %

Fodterapeuter 4 7 75,0 %

Handicaphjælpere 493 611 23,9 %

Handicapledsagere 224 196 -12,5 %

Hjemmehjælpere 1.746 1.269 -27,3 %

Ledende servicepersonale 89 86 -3,4 %

Ledere og mellemledere  
(Tidl. hjemmehjælpsledere) 427 692 62,1 %

Neurofysiologi assistenter 114 103 -9,6 %

Operationsteknikere 15 9 -40,0 %

Piccoloer og piccoliner 12 8 -33,3 %

Plejehjemsassistenter 730 603 -17,4 %

Plejere 597 408 -31,7 %

Portører 1.963 1.775 -9,6 %

Servicechefer/-ledere  22 26 18,2 %

Social-og sundhedsassistenter 33.468 35.720 6,7 %

Social-og sundhedshjælpere 40.468 36.942 -8,7 %

Sygehjælpere 4.986 3.650 -26,8 %

Tilsynsførende assistenter 122 99 -18,9 %

Uuddannet social- og sundhedspersonale 383 856 123,5 %

Værksstedsassistenter/-ledere 248 214 -13,7 %

Øvrige indenfor Social- og Sundhedssektor 20 72 260,0 %

Medlemmer i alt 86.524 83.643 -3,3 %
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Organisationsprocenter for kommunalt og regionalt ansatte ekskl. elever  
i Social- og Sundhedssektoren
Overenskomst November 2018 Organisationsprocent 
 Medlemmer  Ikke-medl. Nov. 2016 Nov. 2018

Kommunalt ansatte   

Led. værkst.pers. mv.* 46 98 33,6 % 31,9 %

Tilsynsførende ass., forsorgshjem 62 48 63,0 % 56,4 %

Ledere/mellemledere v. komm. ældreomsorg 707 372 41,4 % 65,5 %

Social- og sundhedspers., ikke-udd. 836 2.502 29,9 % 25,0 %

Social- og sundhedshjælpere 26.468 6.522 79,8 % 80,2 %

Hjemmehjælpere 606 115 83,0 % 84,0 %

Social- og sundhedsassistenter 23.799 4.245 83,6 % 84,9 %

Sygehjælpere 2.644 336 88,8 % 88,7 %

Regionalt ansatte    

Social- og sundhedsassistenter 5.714 906 87, 0 % 86,3 %

Plejere 135 19 89,3 % 87,7 %

Sygehjælpere 294 34 89,8 % 89,6 %

Social- og sundhedshjælpere 103 38 68,5 % 73,0 %

Neurofysiologiassistenter og -elever 92 28 76,0 % 76,7 %

Sygehusportører 1.556 456 76,2 % 77,3 %

Anm.: Tallene vedrører ordinært ansatte på månedsløn og med mindst 20 timer om ugen.   
*Omfattet af en fællesoverenskomst (andre organisationer har mere end ca. 5 % af lønsummen).   
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Pædagogisk Sektor
Medlemsudviklingen i sektoren
Medlemstype 30. juni 2016 30. juni 2019 Udvikling i pct.

Erhvervsaktive (ekskl. elever) 40.825 39.904 -2,3 %

Elever 2.771 1.735 -37,4 %

Efterløn 1.711 1.289 -24,7 %

Pensionister 3.600 3.860 7,2 %

Medlemmer i alt 48.907 46.788 -4,3 %

Medlemsudviklingen blandt erhvervsaktive ekskl. elever 
i Pædagogisk Sektor fordelt på arbejdsgivertype
 30. juni 2016 30. juni 2019 Udvikling i pct.

Kommunalt ansatte (inkl. selvejende) 31.688 32.380 2,2 %

Regionalt ansatte 250 338 35,2 %

Statsansatte 30 28 -6,7 %

Privatansatte 1.042 1.149 10,3 %

Andet/ukendt 7.815 6.009 -23,1 %

Medlemmer i alt 40.825 39.904 -2,3 %

Kommunalt ansatte undeholder grupperne fælleskommnal, kommunal og selvejende institutioner. Privatansatte 
indeholder grupperne privatejet, muligt fagligt område og selvejende tiltrædelsesoverenskomst. Andet/ukendt inde-
holder grupperne lokale registreringer og ukendt arbejdsgiver.

Ledere blandt erhvervsaktive
Medlemstype 30. juni 2016 30. juni 2019 Udvikling i pct.

Praksisnær ledelse 541 434 -20 %

Strategisk ledelse 98 70 -29 %

Ledere i alt 639 504 -21 %
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Udviklingen blandt de erhvervsaktive ekskl. elever 
 i faggrupper i Pædagogisk Sektor
 30. juni 2016 30. juni 2019 Udvikling i pct.

Dagplejepædagoger mv. 610 552 -9,5 %

Dagplejere 10.940 9.287 -15,1 %

Pædagogiske assistenter (dagområdet) 5.562 5.881 5,7 %

Pædagogiske assistenter (døgnområdet) 156 635 307,1 %

Pædagogiske assistenter (dagplejen) 259 544 110,0 %

Legepladsansatte 93 82 -11,8 %

LFS, dag 4.722 4.918 4,2 %

LFS, døgn 1.787 1.881 5,3 %

Omsorgsmedhjælpere 1.986 2.390 20,3 %

Pædagogiske konsulenter 161 188 16,8 %

Pædagogiske pladsanvisere 17 10 -41,2 %

Pædagogmedhjælpere 15.246  14.389   -5,6 %

Øvrige indenfor Pædagogisk Sektor 126 110 -12,7 %

Medlemmer i alt 40.825 39.904 -2,3 %

Tabellen viser tre særskilte faggrupper for medlemmer med den pædagogiske assistentuddannelse. Det betyder, at 
grupperne dagplejere, omsorgsmedhjælpere og pædagogmedhjælpere alene indeholder medlemmer uden den pæ-
dagogiske assistentuddannelse. Pædagogiske assistenter (dagområdet) svarer til pædagogmedhjælpere og pæda-
gogiske assistenter (døgnområdet) svarer til omsorgsmedhjælpere.
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Organisationsprocenter kommunalt  og regionalt ansatte ekskl. elever  
i Pædagogisk Sektor
Overenskomst November 2018 Organisationsprocent 
 Medlemmer  Ikke-medl. Nov. 2016 Nov. 2018

Kommunalt ansatte    

Dagplejere 8.820 839 90,9 % 91,3 %

Hjemmevejledere og pæd.pers., døgninst. 1.450 478 74,7 % 75,2 %

Omsorgsmedhjælpere* 1.425 3.739 24,1 % 27,6 %

Pædagogiske assistenter (dagområdet) 3.902 592 86,4 % 86,8 %

Pædagogiske assistenter (døgnområdet)* 656 355 59,1 % 64,9 %

Pæd. pers., daginst./klub/skolefr., Kbh. 3.759 640 81,8 % 85,5 %

Pæd. pers., v. kommunale legepladser 54 15 74,4 % 78,3 %

Pædagogisk personale i dagplejeordninger 381 65 86,1 % 85,4 %

Pædagogisk uddannede ledere (konto 511) 127 46 73,6 % 73,4 %

Pædagogiske konsulenter 173 30 76,6 % 85,2 %

Pædagogmedhjælpere 8.031 7.471 52,0 % 51,8 %

Regionalt ansatte    

Omsorgs- og pædagogmedhjælpere* 204 1.080 14,9 % 15,9 %

Pædagogiske assistenter (døgnområdet)* 130 115 49,5 % 53,1 %

Anm.: Tallene vedrører ordinært ansatte på månedsløn og med mindst 20 timer om ugen.   
*Omfattet af en fællesoverenskomst (andre organisationer har mere end ca. 5 % af lønsummen). 
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Kost- og Servicesektoren
Medlemsudviklingen i sektoren
Medlemstype 30. juni 2016 30. juni 2019 Udvikling i pct.

Erhvervsaktive (ekskl. elever) 9.567 9.439 -1,3 %

Elever 32 31 -3,1 %

Efterløn 643 464 -27,8 %

Pensionister 2.792 2.508 -10,2 %

Medlemmer i alt 13.034 12.442 -4,5 %

Medlemsudviklingen blandt erhvervsaktive ekskl. elever 
i Kost- og Servicesektoren fordelt på arbejdsgivertype
 30. juni 2016 30. juni 2019 Udvikling i pct.

Kommunalt ansatte (inkl. selvejende) 4.870 5.027 3,2 %

Regionalt ansatte 2.304 2.406 4,4 %

Statsansatte 142 138 -2,8 %

Privatansatte 528 531 0,6 %

Andet/ukendt 1.723 1.337 -22,4 %

Medlemmer i alt 9.567 9.439 -1,3 %

Kommunalt ansatte undeholder grupperne fælleskommnal, kommunal og selvejende institutioner. Privatansatte 
indeholder grupperne privatejet, muligt fagligt område og selvejende tiltrædelsesoverenskomst. Andet/ukendt inde-
holder grupperne lokale registreringer og ukendt arbejdsgiver.

Ledere blandt erhvervsaktive
 30. juni 2016 30. juni 2019 Udvikling i pct.

Praksisnær ledelse 149 132 -11 %

Strategisk ledelse 1 2 100 %

Ledere i alt 150 134 -11 %
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Udviklingen blandt de erhvervsaktive ekskl. elever  
i faggrupper i Kost- og Servicesektoren
 30. juni 2016 30. juni 2019 Udvikling i pct.

Au pair 236 98 -58,5 %

Husmedhjælpere i staten 306 250 -18,3 %

Kantineledere 128 105 -18,0 %

Køkken 2.958 2.863 -3,2 %

Personale ved højskoler og private kantiner mv 282 303 7,4 %

Rengøring 3.680 3.702 0,6 %

Rengøringsledere 87 89 2,3 %

Serviceassistenter og -medarbejdere 1.765 1.918 8,7 %

Vaskeripersonale 91 77 -15,4 %

Øvrige indenfor Kost- og Servicesektoren 34 34 0,0 %

Medlemmer i alt 9.567 9.439 -1,3 %
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Organisationsprocenter for kommunalt og regionalt ansatte ekskl. elever  
i Kost- og Servicesektoren
Overenskomst November 2018 Organisationsprocent 
 Medlemmer  Ikke-medl. Nov. 2016 Nov. 2018

Kommunalt ansatte    

Erhvervsudd. serv.ass. og -elever* 238 601 29,4 % 28,4 %

Husassistenter 1.283 1.361 47,6 % 48,5 %

Ikke faglærte lønarb. ved rengøring m.v. 1.648 1.961 43,7 % 45,7 %

Kantineledere/rengøringsledere/-chefer 139 171 43,9 % 44,8 %

Regionalt ansatte    

Erhvervsudd. serv.ass. og -elever* 993 1.650 39,0 % 37,6 %

Husassistenter 829 660 59,0 % 55,7 %

Ledende servicepersonale 95 242 30,6 % 28,2 %

Servicemedarb./-assistenter 390 334 50,5 % 53,9 %

Anm.: Tallene vedrører ordinært ansatte på månedsløn og med mindst 20 timer om ugen.   
*Omfattet af en fællesoverenskomst (andre organisationer har mere end ca. 5 % af lønsummen).
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Teknik- og Servicesektoren
Medlemsudviklingen i sektoren
Medlemstype 30. juni 2016 30. juni 2019 Udvikling i pct.

Erhvervsaktive (ekskl. elever) 7.264 7.512 3,4 %

Elever 59 77 30,5 %

Efterløn 323 307 -5,0 %

Pensionister 1.719 1.660 -3,4 %

Medlemmer i alt 9.365 9.556 2,0 %

Medlemsudviklingen blandt erhvervsaktive ekskl.elever 
i Teknik- og Servicesektoren fordelt på arbejdsgivertype
 30. juni 2016 30. juni 2019 Udvikling i pct.

Kommunalt ansatte (inkl. selvejende) 5.011 4.950 -1,2 %

Regionalt ansatte 140 607 333,6 %

Statsansatte 42 35 -16,7 %

Privatansatte 206 204 -1,0 %

Andet/ukendt 1.865 1.716 -8,0 %

Medlemmer i alt 7.264 7.512 3,4 %

Kommunalt ansatte undeholder grupperne fælleskommnal, kommunal og selvejende institutioner. Privatansatte 
indeholder grupperne privatejet, muligt fagligt område og selvejende tiltrædelsesoverenskomst. Andet/ukendt inde-
holder grupperne lokale registreringer og ukendt arbejdsgiver.

Ledere blandt erhvervsaktive
 30. juni 2016 30. juni 2019 Udvikling i pct.

Praksisnær ledelse 1.085 1.001 -8 %

Strategisk ledelse 1 5 400 %

Ledere i alt 7.264 7.512 3 %
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Udviklingen blandt de erhvervsaktive ekskl. elever  
i faggrupper i Teknik- og Servicesektoren
 30. juni 2016 30. juni 2019 Udvikling i pct.

FOA Ambulance 131 608 364,1 %

FOA Brand og Redning 930 951 2,3 %

FOA Bybuschauffører 271 174 -35,8 %

FOA Fælles ejendomsdrift 0 51 

FOA Parkering 168 172 2,4 %

FOA Plejehjemstekniker 730 741 1,5 %

FOA RBR Rådhus, Bibl.- og Reg.betjente 1.184 1.147 -3,1 %

FOA Sport (Bade- og Idrætsassistenter) 799 780 -2,4 %

FOA Søfart 178 189 6,2 %

FOA Teknik og Service (Skoler) 1.404 1.409 0,4 %

FOA Teknisk Ledelse 787 718 -8,8 %

FOA Trafikservice 159 124 -22,0 %

Formænd under Formandsoverenskomsten 176 162 -8,0 %

Håndværkere 22 12 -45,5 %

Kedel-, maskin- og motorpassere 25 13 -48,0 %

Miljøkontrollører 16 19 18,8 %

Regionsansatte uden for FOA 21 11 -47,6 %

Specialarbejdere 217 192 -11,5 %

Øvrige indenfor Teknik- og Servicesektoren 46 39 -15,2 %

Medlemmer i alt 7.264 7.512 3,4 %
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Organisationsprocenter for kommunalt og regionalt ansatte ekskl. elever  
i Teknik- og Servicesektoren
Overenskomst November 2018 Organisationsprocent 
 Medlemmer   Ikke-medl. Nov. 2016 Nov. 2018

Kommunalt ansatte

Arbejds-, vej- og gartnerformænd 101 326 21,4 % 23,7 %

Beredskabs- og ambulancepersonale 965 146 85,9 % 86,9 %

Buschauffører mv. 82 0  100 %

Maritimt personale 138 126 50,8 % 52,3 %

Teknisk service* 3.724 3.208 51,2 % 53,7 %

Tekniske servicemedarb. 2.249 2.391 44,5 % 48,5 %

Tekniske serviceledere 1.004 535 65,4 % 65,2 %

Ejendomsserviceteknikere 277 109 74,3 % 71,8 %

Parkeringsvagter/kontrollør 75 41 66,1 % 64,7 %

Trafikkontrollører/driftsass. 90 14 86,5 % 86,5 %

Regionalt ansatte    

Ambulanceuddannet personale 519 229  69,4 %

Regions- og skolebetjente 66 28 67,7 % 70,2 %

Anm.: Tallene vedrører ordinært ansatte på månedsløn og med mindst 20 timer om ugen. 
*Omfattet af en fællesoverenskomst (andre organisationer har mere end ca. 5 % af lønsummen)..
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Afdelingerne
Medlemsudviklingen i afdelingerne fordelt på regioner 

Region Nordjylland 30-06-2016 30-06-2019 Udvikling i pct.
FOA Frederikshavn

Elever 106 82 -23 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 2.391 2.180 -9 %

I alt 2.497 2.262 -9 %

FOA Mariagerfjord

Elever 62 65 5 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 1.352 1.299 -4 %

I alt 1.414 1.364 -4 %

FOA Nordjylland

Elever 656 642 -2 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 10.937 10.486 -4 %

I alt 11.593 11.128 -4 %

FOA Vendsyssel

Elever 170 176 4 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 3.320 3.153 -5 %

I alt 3.490 3.329 -5 %

Region Nordjylland total 18.994 18.083 -5 %
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Region Midtjylland 30-06-2016 30-06-2019 Udvikling i pct.
FOA Herning

Elever 351 252 -28 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 4.275 4.158 -3 %

I alt 4.626 4.410 -5 %

FOA Holstebro

Elever 211 194 -8 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 2.673 2.630 -2 %

I alt 2.884 2.824 -2 %

FOA Horsens

Elever 220 189 -14 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 3.110 2.892 -7 %

I alt 3.330 3.081 -7 %

FOA Randers

Elever 509 401 -21 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 6.014 5.706 -5 %

I alt 6.523 6.107 -6 %

FOA Silkeborg-Skanderborg

Elever 243 127 -48 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 3.291 3.215 -2 %

I alt 3.534 3.342 -5 %

FOA Skive

Elever 125 123 -2 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 1.524 1.627 7 %

I alt 1.649 1.750 6 %
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FOA Viborg

Elever 218 147 -33 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 2.671 2.599 -3 %

I alt 2.889 2.746 -5 %

FOA Århus

Elever 672 381 -43 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 7.573 7.380 -3 %

I alt 8.245 7.761 -6 %

Region Midtjylland total 33.680 32.021 -5 %

Region Syddanmark 30-06-2016 30-06-2019 Udvikling i pct.
FOA Esbjerg

Elever 353 360 2 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 4.132 4.092 -1 %

I alt 4.485 4.452 -1 %

FOA Kolding

Elever 112 120 7 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 2.213 2.142 -3 %

I alt 2.325 2.262 -3 %

FOA Lillebælt

Elever 111 155 40 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 2.250 2.299 2 %

I alt 2.361 2.454 4 %
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FOA Odense

Elever 456 456 0 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 7.367 7.107 -4 %

I alt 7.823 7.563 -3 %

FOA Sydfyn

Elever 271 254 -6 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 3.627 3.603 -1 %

I alt 3.898 3.857 -1 %

FOA Sønderborg

Elever 113 144 27 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 2.138 1.986 -7 %

I alt 2.251 2.130 -5 %

FOA Sønderjylland

Elever 227 239 5 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 3.888 3.805 -2 %

I alt 4.115 4.044 -2 %

FOA Varde

Elever 120 108 -10 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 1.867 1.784 -4 %

I alt 1.987 1.892 -5 %

FOA Vejle

Elever 159 156 -2 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 2.569 2.415 -6 %

I alt 2.728 2.571 -6 %



 VÆRD AT VIDE OM FOAS MEDLEMSTAL  |  FOA 29

PMF Fyn

Elever 198 103 -48 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 1.451 1.425 -2 %

I alt 1.649 1.528 -7 %

Region Syddanmark total 33.622 32.753 -3 %

Region Hovedstaden 30-06-2016 30-06-2019 Udvikling i pct.
FOA 1

Elever 19 35 84 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 3.694 3.507 -5 %

I alt 3.713 3.542 -5 %

FOA Bornholm

Elever 119 73 -39 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 1.445 1.392 -4 %

I alt 1.564 1.465 -6 %

FOA Frederikssund

Elever 174 119 -32 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 2.199 2.138 -3 %

I alt 2.373 2.257 -5 %

FOA Nordsjælland

Elever 288 330 15 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 5.312 5.181 -2 %

I alt 5.600 5.511 -2 %
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FOA SOSU

Elever 1.012 1.017 0 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 14.350 13.987 -3 %

I alt 15.362 15.004 -2 %

FOA/PMF Kbh. Syd

Elever 93 74 -20 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 974 938 -4 %

I alt 1.067 1.012 -5 %

KLS

Elever 2 11 450 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 3.399 3.335 -2 %

I alt 3.401 3.346 -2 %

LFS

Elever 338 230 -32 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 10.256 10.549 3 %

I alt 10.594 10.779 2 %

PMF afdeling 1

Elever 125 71 -43 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 979 1.012 3 %

I alt 1.104 1.083 -2 %

PMF afdeling 4

Elever 72 44 -39 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 623 586 -6 %

I alt 695 630 -9 %

Region Hovedstaden total 45.473 44.629 -2 %
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Region Sjælland 30-06-2016 30-06-2019 Udvikling i pct.
FOA Guldborgsund

Elever 137 131 -4 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 1.870 1.806 -3 %

I alt 2.007 1.937 -3 %

FOA Køge

Elever 139 122 -12 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 2.159 2.219 3 %

I alt 2.298 2.341 2 %

FOA Lolland

Elever 92 101 10 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 1.432 1.388 -3 %

I alt 1.524 1.489 -2 %

FOA Roskilde

Elever 173 191 10 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 3.668 3.630 -1 %

I alt 3.841 3.821 -1 %

FOA Sydsjælland

Elever 296 273 -8 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 4.162 3.995 -4 %

I alt 4.458 4.268 -4 %

FOA Vestsjælland

Elever 479 438 -9 %

Erhvervsaktive ekskl. elever 7.592 7.342 -3 %

I alt 8.071 7.780 -4 %

Region Sjælland total 22.199 21.636 -3 %

Hovedtotal 153.968 149.122 -3 %



Medlemskab af en fagforening sker ikke   
pr. automatik. FOA har et meget stort potentiale 
for flere medlemmer – på både det offentlige og 
det private område.

Denne pjece indeholder en række medlemstal 
opgjort for perioden juni 2016 til juni 2019.

Værd at vide om 
FOAs medlemstal

OKTOBER 2019

KONGRES 2019
FOAs medlemmer gør en forskel for borgerne – FOA skal 
gøre en forskel for medlemmerne. Kongres 2019 gennem-
føres under FOAs slogan SAMMEN GØR VI FORSKELLEN.

Kongressens fokus er bl.a. 
 ∆ den stigende ulighed 
 ∆ sikring af velfærden 
 ∆ anstændige arbejdsforhold på fremtidens arbejdspladser

Kongressen arbejder for fællesskabet – FOA er hjælpsom,   
inspirerende og handlekraftig.

Staunings Plads 1-3
1790 København V

Tlf. 46 97 26 26
foa.dk/kongres


