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FN’s konvention om rettigheder for personer 
med handicap blev vedtaget i FN i 2006 og
underskrevet af danmark i 2007 samt ratifi-
ceret af danmark i 2009.

danmark tiltræder tillægsprotokollen, der 
betyder, at personer får individuel klageret i 
forhold til spørgsmål omfattet af konventio-
nen i 2014. 

Alle menneskerettigheder og grundlæg-
gende frihedsrettigheder er universelle, 
udelelige, indbyrdes afhængige og indbyrdes 
forbundne, samt at der er behov for at sikre, 
at personer med handicap fuldt ud kan nyde 
disse uden diskrimination.

dermed anerkender danmark, at handicap 
er et begreb under udvikling, og at handicap 
er et resultat af samspillet mellem personer 
med funktionsnedsættelse og holdnings-

Indledning
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bestemte og omgivelsesmæssige barrierer, 
som hindrer dem i fuldt og effektivt at del-
tage i samfundslivet på lige fod med andre.

diskrimination af en person på grund af han-
dicap er en krænkelse af det enkelte menne-
skes naturlige værdighed, konventionen an-
erkender mangfoldigheden blandt personer 
med handicap, og anerkender behovet for at 
fremme og beskytte menneskerettighederne 
for alle personer med handicap, herunder 
personer med behov for mere intensiv støtte.

Personer med handicap har ret til person-
lig autonomi og uafhængighed, herunder 
frihed til at træffe egne valg og personer med 
handicap bør have mulighed for aktivt at blive 
inddraget i beslutningsprocesser om politik-
ker og ordninger, herunder enhver politik og 
ordning, der vedrører dem direkte.
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Formålet med denne konvention er at 
fremme, beskytte og sikre muligheden for, 
at alle personer med handicap fuldt ud kan 
nyde alle menneskerettigheder og grundlæg-
gende frihedsrettigheder på lige fod med 
andre, samt at fremme respekten for deres 
naturlige værdighed. Personer med handi-
cap omfatter personer, der har en langvarig 
fysisk, psykisk, intellektuel eller sensorisk 
funktionsnedsættelse, som i samspil med 
forskellige barrierer kan hindre dem i fuldt 
og effektivt at deltage i samfundslivet på lige 
fod med andre.

Formål

Artikel 1
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a)  Respekt for menneskets naturlige værdig-
hed, personlige autonomi, herunder frihed 
til at træffe egne valg, og uafhængighed af 
andre personer

b) Ikke-diskrimination

c)  Fuld og effektiv deltagelse og inklusion i 
samfundslivet

d)  Respekt for forskellighed og accept af 
personer med handicap som en del af den 
menneskelige mangfoldighed og af men-
neskeheden

e) Lige muligheder

f) tilgængelighed

Artikel 3
Generelle principper
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g) Ligestilling mellem mænd og kvinder

h)  Respekt for de udviklingsmuligheder, som 
børn med handicap har, samt respekt for 
deres ret til at bevare deres identitet.
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Alle personer med handicap har lige ret til at 
leve i samfundet med samme valgmulighe-
der som andre, og der skal træffes effektive 
og passende foranstaltninger til at gøre det 
lettere for personer med handicap fuldt ud at 
nyde denne rettighed samt fuldt ud at blive 
inkluderet og deltage i samfundet, herunder 
ved at sikre:

a)  at personer med handicap har mulighed 
for at vælge deres bopæl, samt hvor og 
med hvem de vil bo, på lige fod med andre 
og ikke er forpligtet til at leve i en bestemt 
boform,

b)  at personer med handicap har adgang til 
et udvalg af støttetilbud i hjemmet og på 
boligområdet samt andre lokale støttetil-
bud, herunder den nødvendige personlige 

Artikel 19
Retten til et selvstændigt liv og til at være 
inkluderet i samfundet
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bistand for at kunne leve og være inklu-
deret i samfundet samt for at forebygge 
isolation fra eller udskillelse af samfundet,

c)  at samfundets tilbud og faciliteter til den 
almene befolkning er tilgængelige for per-
soner med handicap på lige fod med andre 
og tager hensyn til deres behov.

du kan downloade hele konventionen som 
word-dokument her:
www.dch.dk/content/konventionsteksten



10 FOA  |  FN’S hANdIcAPkONveNtION 

Noter
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FOA er danmarks tredjestørste fagforening.  
Siden 1899 har vi kæmpet for bedre løn- og  
arbejdsforhold til vore medlemmer. hoved- 
opgaven er at indgå overenskomster, som  
sikrer en god løn samt moderne og ordnede  
arbejdsvilkår. det er FOA, der aftaler din løn,  
dine tillæg, din arbejdstid, din pension, dine  
barselsregler, dine ferieregler og dine mulig- 
heder for uddannelse. vores opgave er også  
at slås for din tryghed – og at udvikle din og  
vores faglighed på det pædagogiske område,  
så velfærden og gode arbejdspladser går  
hånd i hånd.


