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Overenskomst  
- hvad er det for 
en størrelse?
 
En overenskomst med FOA sikrer dig en 
række basale rettigheder:

∆∆ Konkurrencedygtige løn- og  
ansættelsesvilkår

∆∆ Pension
∆∆ Fuld løn under sygdom
∆∆ Løn, fra du møder ind, til du har fri
∆∆ Opsigelsesvarsler, der giver større tryghed  
i ansættelsen

∆∆ Bedre barselsaftale end loven foreskriver
∆∆ 5 feriefridage
∆∆ Ret til uddannelse/kompetenceudvikling 



Du har ret til en ordentlig løn og gode ansæt
telsesvilkår, og en overenskomst med FOA er 
med til at sikre dig dette.

Vi er her for at støtte op omkring kampen for 
ordnede vilkår for dig og dine kolleger, der er 
ansat ved en privat arbejdsgiver og samtidig 
kæmpe for at sikre, at social dumping ikke 
forekommer!

Minimumsløn
Pædagogmedhjælper pr. 1.4.2016
∆∆ Begynderløn, månedligt 20.349,92 kr.
∆∆ 2 års erfaring 20.986,58 kr.
∆∆ 6 års erfaring 22.324,17 kr. 
∆∆ Pension 13,59 %

Pædagogisk assistent pr. 1.4.2016
∆∆ Begynderløn, månedligt 22.324,17 kr. 
∆∆ 2 års erfaring 23.023,33 kr.
∆∆ 6 års erfaring 24.565,00 kr. 
∆∆ Pension 13,59 % 

Fakta
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Det er let at melde sig ind i FOA

• �Ring gratis på 80 20 20 30 mellem  
8.30-20 fra mandag til torsdag.  
Fredag fra 8.30-12 og fra 16-20

• �Meld dig ind på www.foa.dk/blivmedlem

• �Send en sms til 1919  
Skriv: indmeldfoa og dit navn  
(fx: indmeldfoa susanne nielsen).  
Der skal være mellemrum mellem  
indmeldfoa og dit navn.
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