
 
 

  

Bilag 8.c - Forslag vedr. kontingent  
 
 
Hovedbestyrelsen foreslår, at der i kongresperioden 2023-2027 indføres en ny kontingentmodel i FOA. 
 
Målet med den nye kontingentmodel er, at den skal bidrage til, at FOA bliver bedre til at tiltrække og 
fastholde medlemmer. Derfor skal kontingentmodellen tage afsæt i følgende principper: 
 
 
Principper for kontingentmodel 

1. Mere ensartet kontingent og færre kontingenttyper i FOA.  
2. Lavere samlet kontingent, samlet set for hele FOA. Derudover mulighed for lavere kontingent i en 

begrænset periode, fx indtrækker-kontingenter. 
3. Kontingenttyper der matcher forskellige behov for FOA og FOAs medlemmer.  
4. Fokus på værdi for kontingentet. Kvalitet, service og ydelser er afgørende for at kunne tiltrække og 

fastholde medlemmer, og for oplevelsen af om kontingentet har en passende størrelse.  
 

 
Udmøntning: 
Kontingentudvalget udarbejder i kongresperioden beslutningsforslag til hovedbestyrelsen om en 
kontingentmodel der tager udgangspunkt i principperne. 
  
Kontingentudvalget baserer bl.a. sine forslag på: 

• Undersøgelser af konkurrencesituationen – marked og konkurrenter.  
• Indsigter i potentielle medlemmers forventninger til fagforeningens ydelser, herunder den værdi de 

får for kontingentet.  
• Viden og undersøgelser af medlemmer og potentielle medlemmers oplevelse af pris og kvalitet.  
• Viden om prissætning og kontingentstruktur. 
• Analyser og beregning af FOAs samlede økonomiske bæredygtighed, både på kort og langt sigt.  
• Drøftelser i hovedbestyrelsen. 

 
 
 
Kontingentudvalget har udarbejde forslag til kontingent til kongressen, som HB behandler for sidste 
gang på deres møde den 8. november 2023 – altså efter kongresmaterialet er udsendt. Efter 
hovedbestyrelsens møde den 8. november vil der blive sendt besked til FOA-afdelingerne, om 
hovedbestyrelsens stillingtagen til forslaget. Derudover vil der på kongressen blive gjort opmærksom 
på dette. 


