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TILTRAEDELSESOVERENSKOMST

til overenskomsten mead
Dansk Erhverv

for
Borgerstyret Personlig Assistance (handicaphjaipere)

mellem

o =
'y
Fon FAGLIGT FELLES FORBUND

| mer i
Privat Sarvica, Hotsl og Rasiauration

og

Manuella Skyt
Havesangervej Ba, 1.
6000 Kolding
CVR-nr.

Tif: 52445935

maill

herefter bensavnt arbejdsgiver,

Undertegnede erklarer sig herved indforstdet med, at den til enhver tid geidende overens-
komst, med tilharende protokollater og bilag, for Borgerstyret Personlig Assistance (handicap-
hizlpera) - herunder den mellem Dansk Arbejdsgiverforening og Landsorganisationen | Dan-
mark til enhver tid gaeldende hovedaftale p.t. Hovedaftalen af 1973 med senere &ndringer - ar
gaidende i alle dens ord og punkker, hvad angar de hos arbejdsgiveren beskasftigede handi-

caphjaipers.



Sarligt bemarrkes:

Omrade
Tiltrazdelsesoverenskomsten er galidende for ansatte til-Borgerstyret Personlig Assistance

(handicaphjasipare].

Len
Hvor der ved indgelsen af tiltredelsesoverenskomsten, er ansat medarbejdere hos borgeren,
skal medarbejderne som minimum oppebaere deres hidtidige len (inkl, till2g og pension).

Pension
Som bidrag til de ansattes pensionsardning indbetaler arbejdsgiver til PenSam eller Pension-
Danmark efter geeldende regler jf. naevnte overenskomsts § 4.,

Ferie
Feriegodigerelse sker iht. Ferielovens bestemmaealser.
Feriepenge indbetales til Feriekonta,

Parterne er enige om, at der kan indgés aftale mellem arbejdsgiveren og den ansatte om over-
firrsel af ferie jf. feriglovens § 19 og navnte overenskomsts Bilag B og C.

Forhandlingsforhold
1 tiifaide af pAstand om brud pd denne overenskomst, eller uenighed om fortolkning af dens
bectammelser, optages snarest forhandling mellem parterne, mad henblik p3 en lesning heraf.

Uddannelsesfond
Til LOyDA Oplyenings- og Uddannelsesfonden indbetales det til enhver tid mellem hovedorgani-

sationerne fastsatte bidrag, for tiden 31 are pr. arbejdstime.

Ikrafttraeden og opsigelse

Denne tiltreedelsesoverenskomst traeder | kraft den 01.12.2009 og den er sidelebende med den
til enhver tid gae|dende tiltridte overenskomst, indtil den opsiges til genforhandiing, ved anbe-
falet skrivelse, med 3 méneders varsel dog tidligst til den 1. marts 2010.

Selv om tiltraedelsesoverenskomsten er opsagt, er parterne dog forpligtet til at overholde dens
bestemmelser, Indtil anden overenskomst treeder | stedet, aller arbejdsstandsning ar ivaerksat

efter de gasldende regler.

Opsiges tiltradelsesoverenskemsten (kke, Ipber den usendret videre dog med de andringer ag
reguleringer, som matte blive en felge af Dansk Erhvery g 3F s og FOA's forhandlinger.
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FOA - Fag og Arbejde
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Godkendt af FOA'S hovedbestyrelse
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