
 

 

Frist for deltagelse i konkurrencen. 

I perioden fra 1. december 2011 – 1. april 2012 kan arbejdspladsen meddele om deltagelse 

i konkurrencen. 

Efter 1. april 2012 vil afdelingen lave opgørelsen og finde vinderne blandt de deltagende 

arbejdspladser. 

 

TR’s rolle 

TR’s rolle i forbindelse med konkurrencen er at sørge for: 

• At kunne dokumentere oplysningerne for 100 % MEDLEMSORGANISERING 

gennem medarbejderlister fra arbejdspladsen og tillidszonen. 

• At kunne dokumentere oplysninger om den PROCENTVISE FREMGANG gennem 

medarbejderlister fra arbejdspladsen og tillidszonen. 

Afdelingen er behjælpelig – dog kræves det at TR indhenter medarbejderlister. 

 

Hvilke medarbejdere tæller med i registreringen? 

• Alle overenskomstansatte indenfor FOAs områder  

(ordinære ansatte – fleksjob – løntilskudsjob – vikarer – rotationsvikarer) 

• Vær opmærksom på, at der kan være flere end én faggruppe på din 

arbejdsplads: 

o Ældrecentre: Social og sundhedspersonale – Husassistenter – Teknik og 

service personale. 

o Sygehus: Social og sundhedspersonale – Portører – Serviceassistenter. 

o Bofællesskaber: Omsorgsmedhjælper – sundhedspersonale. 

 

Hvilke medarbejdere tæller ikke med i registreringen? 

• Det drejer sig om personer, der ikke har et ansættelses brev, men som er på 

arbejdspladsen i et afklaringsforløb. ( Virksomhedspraktikanter (4 uger) – 

sygedagpengeforløb) 

Registreringsskabelon for FOA medlemmer her 

Kontakt Hanne Kristensen i afdelingen for tilmelding, og når du er færdig med din 

registrering. 

 

 

Thisted-Morsø 


